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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisa dari bab sebelumnya , maka peneliti menarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Kepercayaan dalam komunikasi organisasi mempengaruhi kinerja wartawannya, dan memiliki hubungan yang besar terhadap kinerja wartawannya dalam melakukakan komunikasi saat jam kerja maupun diluar jam kerja, sehingga hubungan atasan bawahan maupun sebaliknya sangat kuat dan signifikan. 
2. Pengambilan keputusan partisipatif memiliki hubungan yang besar dengan Kinerja wartawan di LKBN ANTARA Biro Bandung. Dari hasil penelitian menunjukkan komunikasi organisasi antara kinerja wartawannya yaitu sangat kuat.

3. Keterbukaan wartawan saling memiliki hubungan yang besar terhadap lingkungan kerja di LKBN ANTARA. Dalam memusyawarahkan pengambilan keputusan untuk kepentingan bersama dan organisasi kedepannya agar lebih baik. 
4. Apresiasi wartawan memiliki hubungan yang besar terhadap pengaruh komunikasi organisasi di LKBN ANTARA. Dari hasil penelitian menunjukkan apresiasi antara kinerja wartawan yaitu sangat kuat. 
5. Pengaruh komunikasi organisasi terhadap kemampuan wartawan di LKBN Antara Biro Bandung sangat kuat. 
6. Pengaruh komunikasi organisasi terhadap pemahaman wartawan di LKBN Antara Biro Bandung sangat kuat.

5.2 Saran

Adapun saran-saran yang akan peneliti ungkapkan yaitu sebagai berikut :

5.2.1 Saran bagi Instansi

1. Memberikan pelatihan dalam berkomunikasi di lingkungan kerja maupun diluar, sehingga mempunyai hubungan yang erat antara atasan dan bawahan, dan memberikan kemudahan dalam pengabilan keputusan dalam organisasi untuk kemajuan masa yang akan datang. 

2. Memberikan bimbingan dilapangan mengenai peliputan berita kepada mahasiswa-mahasiswa yang melakukan kerja praktek di LKBN ANTARA agar dapat meningkatkan kontribusi dalam dunia pendidikan.

3. ANTARA sebagai kantor berita nasional di Indonesia diharapkan dapat menjadi lembaga pers yang sangat menjunjung tinggi kode etik jurnalistik dan dapat meningkatkan hubungan dengan media pers lainnya.

5.2.2 Saran bagi Mahasiswa

1. Semoga penelitian ini dapat menjadi rujukan untuk penelitian selanjutnya yang meneliti mengenai pengaruh komunikasi organisasi terhadap kinerja wartawan.  

2. Khusus bagi mahasiswa jurnalistik agar lebih memahami perkuliahan mengenai komunikasi organisasi agar lebih professional nantinya jika terjun ke dunia kerja. 

3. Bila ingin melakukan penelitian, sebelumnya diharapkan agar lebih cermat dalam pemilihan pendekatan dan metode yang digunakan. Hal ini dimaksudkan agar hasil penelitian yang dilakukan akan lebih memuaskan.

4. Pelajari dengan baik bagaimana cara berkomunikasi dalam suatu organisasi pers. Sehingga dapat mempermudah karir rekan-rekan ketika berada dalam dunia pers.
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