PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN SITUASIONAL TERHADAP  MOTIVASI KERJA KARYAWAN 

DI PT TIGA RAKSA SATRIA Tbk 

PADA DIVISI FASHION

 SHOWROOM H&R DAN TIRA JEANS BANDUNG 

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Ujian Sidang

 Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi

 Jurusan Manajemen

Oleh:

NAMA : JAMES FIX

NIM: 21200026
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