BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai analisis pengaruh

penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan terhadap Kualitas Laporan Keuangan

Pemerintah Daerah dan implikasinya pada Akuntabilitas, maka pada bagian akhir

dari penelitian ini penulis menarik kesimpulan, sekaligus memberikan saran

sebagai berikut

5.1.

Kesimpulan

Pada umumnya Standar Akuntansi Pemerintahan Dinas Pemerintah Kota
Bandung sudah dilaksanakan dengan cukup baik. Namun jika dilihat dari
Konsep akuntansi aset tetap dan konstruksi dalam pengerjaan, Konsep
akuntansi  kewajiban,dan Konsep Koreksi Kesalahan atas laporan
keuangan belum memenuhi kriteria baik.

Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah di Dinas Pemerintah Kota
Bandung dapat dikatan cukup baik. Namun dilihat dari Kualitas Laporan
Keuangan yang Dapat dipahami belum memenuhi kriteria baik. Di Dinas
Pemerintah Kota Bandung masih ditemukan Kualitas Laporan Keuangan
yang kurang memenuhi kriteria.

Akuntabilitas Kinerja Dinas Pemerintah Kota Bandung sudah dikatan
cukup baik. Namun jika dilihat dari orientasi pada pencapaian visi dan

misi serta hasil dan manfaat yang diperoleh belum memenubhi kriteria baik.
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5.2.
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Setelah diteliti Standar Akuntansi Pemerintahan berpengaruh terhadap
Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah di Dinas Kota Bandung.
Standar Akuntansi Pemerintahan dan Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah secara bersama-sama memiliki pengaruh yang

terhadap Akuntabilitas Kinerja pada Dinas Kota Bandung.

Saran

Bagi Dinas Kota Bandung

Secara operasional Dinas Kota Bandung sebaiknya memerhatikan Sumber
Daya Manusia yang berkompeten dan mampu untuk menangani
pengelolaan dan pelaporan keuangan serta mempunyai pemahaman yang
luas mengenai Standar Akuntansi Pemerintahan. Berhubung SDM yang
memadai dan pengetahuan belum dimiliki, sesuai dengan apa yang
dibutuhkan, sehingga Laporan keuangan akan lebih berkualitas.

Secara operasional sebaiknya pihak Dinas Kota Bandung, harus
mengenalkan lebih mendalam tentang visi dan misi masing-masing Dinas
kepada para pegawainya.

Bagi Peneliti Selanjutnya

Secara akademis, penelitian ini hanya mencakup Standar Akuntansi
Pemerintah, kualitas Laporan Keuangan, dan Akuntabilitas Kinerja. Oleh
karena itu, disarankan bagi peneliti selanjutnya agar meneliti tentang
Sumber Daya Manusia, pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah, dan
Kinerja pegawai. Selain itu, jumlah sampel yang diteliti sebaiknya

diperbanyak lagi untuk memperkuat hasil penelitian.



