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KESIMPULAN

3.1 Kesimpulan

Berdasarkan uraian dari analisa kegiatan dapat disimpulkan beberapa hal

yang berkaitan dengan Serikat Pekerja(Serikat Pekerja PT INTI) dalam

meningkatkan kesejahteraan karyawan Pl INIl dan Humas / FPubiic Reiations

Serikat Pekerja PT IINTI adalah sebagai berikut :

a.

Serikat Pekerja INTI (SEJATI) merupakan wadah dalam menyalurkan
aspirasi hak karyawan .SEJATI sangat atusias dalam memperjuangkan
hak-hak karyawan PT INTI, usaha yang diperjuangkan oleh Serikat
Pekerja, direalisasikan oleh manajemen dengan diberikannya fasilitas,
tunjangan, upah dan pelayanan yang cukup memadai.

Serikat Pekerja INTI sebagai sarana dalam meningkatan pengetahuan dan
kesadaran anggota akan hak dan kewajiban dalam meningkatkan
kesejahteraan karyawan.

Serikal Pekerja INTI sebagai sarana daiam mienjalin komunikasi aniara
anggota, pengurus dan manajemen daiam meningkatkan kescjahtcraan
sosial karyawan.

Serikat Pekerja INTI sebagai mitra kerja perusahaan karena Serikat
Pekerja dilibatkan pada setiap kegiatan perusahaan atau pertemuan-
pertemuan untuk pembuatan kebijakan perusahaan dengan memberi usulan
dan merumuskan program untuk pembuatan kebijakan perusahaan dengan

memberi usulan dan merumuskan program untuk kesejahteraan karyawan



€.

Humas/ PR SEJATI, merupakan divisi yang sangat vital dalam
mengusung citra positif dari organisasi SEJATL

Humas/PR SEJATI, berupaya untuk menciptakan hubungan yang
harmonis baik ke dalam organisasi maupun keluar organisasi. Untuk ke
dalam organisasi dengan cara menerbitkan media internal organisasi,
maupun dengan mengadakan jalinan kekeluargaan diantara anggota
organisasi. Untuk keluar organisasi dengan adanya jalinan kerja sama baik

itu dengan Serikat Pekerja maupun dengan intansi-instansi di luart itu.

3.2. Saran — Saran
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Sebaiknya Serikat Pekerja INTI (SEJATI ) bisa menjalankan fungsinya
yaitu sebagai organisasi yang memperjuangkan hak-hak karyawan
sehinggga akan tercapailah keseimbangan di perusahaan. Berlaku adil,
realistis dan logis dalam setiap usaha akan mendapatkan hasil vang
memadai.

Sebatknya Humas/PR SEJATI dapat menerapkan dalil-dalii, tujuan,
fungs: daripada Humas/PR itu secara konsen, dengan tujuan utama adalah
menciptakan keharmonisan kedalam organisasi SEJATI dan Perusahaan
Jjuga keluar organisasi dengan hasil ahir Citra yang positif.

Humas/PR SEJATI dapat mempertahankan, serta meningkatkan dan
memelihara Citra dengan Usaha-usaya vang telah di lakukan seperti :

a. Pembuatan Bulletin mingguan

b. Pembuatan Mading, dengan pesan yang rileks dan mengena

c. Pembuatan Dokument, dalam bentuk arsip surat — surat , pembuatan

Kliping surat kabar,dan juga dalam bentuk photo — photo kegiatan
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4. SEJATI, dapat mempertahankan keterbukaan dalam hal pekerja‘an kepada
mahasiswa yang melaksanakan praktek kerja lapangan PKL di sana.
Dengan adanya keterbukaan tersebut, mahasiswa yang PKL akan merasa
bangga karena dapat mempraktekan teori — teorinya dalam bentuk
pekerjan nyata di lapangan.

5. Bimbingan dart pihak SEJATI kepada mahasiswa yang PKL merupakan
dayung sejati buat yang membutuhkan data. Maka dengan itu, proaktif
dafi pembimbing SEJATI akan lebih baik jika dipertahankan bahkan
lebih di tingkatkan lagi

(Wallahu a’lam)



