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BAB |11

PENUTUP

3.1 Kesimpulan
Berdasarkan uraian yang telah penulis kemukakan pada bab sebelumnya,

maka pada bab terakhir ini penulis akan mencoba menarik beberapa kesimpulan

dari hasil penelitian yang telah penulis laksanakan di Kantor Pemangkuan Hutan

(KPH) Bandung Selatan-Perum Perhutani. Adapun kesimpulan yang akan

dikemukakan penulis adalah sebagai berikut:

1. KPH Bandung Selatan-Perum Perhutani adalah sebuah perusahaan di
percaya untuk mengelolah hutan supaya hutan bisa di jaga dan bisa di
lindungi terhadap orang jahat. Lalu perusahaan ini akan membina orang-
orang desa supaya tanaman mereka bisa subur dan banyak manfaat nya
bagi umat manusia.

2. Kegiatan apel dimana kegiatan di sini kita menjadi tau kapan dan mau
kemana hari ini kerja dan mengecek absen karyawan.

3. Kegiatan selama melaksanakan PKL yang dilakukan di Divisi Humas
KPH Bandung Selatan-Perum Perhutani adalah membaca Koran,
menggunting berita yang berhubungan dengan keadaan Hutan Indonesia
dan mengenai perkembangan perusahaan dimata publik untuk dijadikan
kliping. Selain acara rutin, ada beberapa kegiatan insidentil yang juga

dilakukan oleh penulis selama PKL, yaitu menghadiri undangan event dari
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pihak luar dan mendokumentasikan acara internal perusahaan seperti

Dharma Wanita.

3.2 Saran-saran
Penulis memberikan beberapa saran agar dapat dijadikan masukan dari

hasil pengamatan Praktek Kerja Lapangan , yakni :

3.2.1. Saran Untuk Perusahaan

1. Kepada pihak KPH bandung selatan perum perhutani tolong
yang ruangan humas nya kurang besar.

2. Bagian kepala urusan (kaur) humas sebaiknya memberikan Job
Description terhadap mahasiswa PKL, untuk kemudahan kinerja
dalam melaksanakan tugas yang diberikan.

3. Bagian kepala kesatuan pemangkuan hutan (KKPH) lebih banyak
mengikutsertakan mahasiswa/i yang sedang melaksanakan PKL
agar mahasiswa mengetahui dengan benar-benar mengenai
pekerjaan dari seorang Public Relations, baik kegiatan internal

maupun eksternal.

3.2.2. Saran Untuk Mahasiswa/Mahasiswi yang akan melaksanakan
Praktek Kerja Lapangan (PKL).
Pratikan dan memberikan beberapa saran untuk dapat di jadikan

masukan bagi kemajuan semua pihak.
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. Bagi Mahasiswa PKL hendaknya harus lebih aktif dan produktif
dalam melaksanakan tugas yang di berika selama pkl.

. Dengan adanya Pratek kerja Lapangan ini kita jadi sarana dan
untuk meningkatkan rasa percaya diri dan ketahanan mental bagi
mahasiswa yang melaksanakan PKL.

. Praktek Kerja Lapangan (PKL) juga merupakan Referensi di
kemudian hari bagi mahasiswa setelah ia memasuki dunia kerja,
karena akan memberikan kontribusi dalam menambah rasa
percaya diri dan melatih mental.

Bagi Mahasiswa/Mahasiswi yang melaksanakan PKL dapat
bersikap sopan, baik dari tingkah laku, perkataan, pakaian dan
hal-hal lainnya karena hal ini menyangkut nama baik dan citra

Universitas.



