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BAB III 

PENUTUP 

Pada bab tiga ini berisikan kesimpulan dari keseluruhan hasil dari praktek 

kerja lapangan yang telah di lakukan penulis di Harian Umum Bandung Ekspres 

dan juga saran yang diharapkan dapat memberikan manfaat baik bagi penulis, 

perusahaan ataupun mahasiswa yang akan melakukan praktek kerja lapangan di 

Harian Umum Bandung Ekspres.  

3.1 KESIMPULAN 

Setelah melakukan kegiatan Praktek Kerja Lapangan di Harian Umum 

Bandung Ekspres, maka penulis dapat menarik beberapa kesimpulan sebagai 

berikut : 

1. Perusahaan Harian Umum Bandung Ekspres adalah perusahaan yang 

bergerak di bidang media cetak yang merupakan salah satu dari salah 

satu cabang usaha Jawa Pos Group denga mottonya sprotif, dinamis 

dan realistis. 

2. Kegiatan rutin adalah kegiatan yang biasa dilakukan oleh penulis 

yang sifatnya sering dilakukan sehari-hari oleh penulis dan dilakukan 

di dalam lingkungan perusahaan Harian Umum Bandung Ekspres 

diantranya membaca koran, sharing dengan divisi HRD, sharing 

dengan divisi Marketing dan juga divisi Bisnis, membuat pamflet, 

scanning file, mencari data Dinas Kota. 
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3. Kegiatan Insidentil adalah kegiatan yang penulis lakukan sewaktu-

waktu atau kegiatan yang dilakukan di luar lingkungan perusahaan 

diantaranya meliput kompetisi Voli, evaluasi praktek kerja lapangan 

dan juga pengenalan tentang Humas dan juga Wartawan di Harian 

Umum Bandung Ekspres saat beberapa hari pertama penulis 

melakukan praktek kerja lapangan. 

4. Humas adalah bagian yang penting dari perusahaan, tugas humas 

adalah menjaga hubungan baik antara pihak eksternal perusahaan 

dan juga pihak internal perusahaan. 

5. Perusahaan Harian Umum Bandung Ekspres yang belum memiliki 

divisi Humas yang berdiri sendiri dalam menjalankan aktifitas 

kegiatan Humas yang berhubungan dengan pihak internal diwakili 

atau digantikan oleh divisi HRD (Human Resource 

Department/Development) dan untuk pihak eksternal digantikan atau 

diwakili oleh divisi Marketing. Adapaun beberapa divisi yang sering 

berhubungan dengan pihak eksternal perusahaan adalah divisi Iklan 

dan juga wartawan.  

6. Pelayanan yang diberikan oleh pihak perusahaan kepada penulis 

sangat baik. Membimbing dan mengarahakan setiap tugas yang 

diberikan sehingga penulis bisa menjalin hubungan yang baik dan 

tidak segan untuk saling menyapa satu sama lain. Dalam melaksakan 

praktek kerja lapangan penulis mendapatkan pengalaman, 
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pengetahuan yang nyata dan juga baru tentang bagaimana sebuah 

perusahaan media cetak bekerja.  

3.2 SARAN 

Dari kegiatan PKL yang telah dilaksanakan oleh penulis di Harian 

Umum Bandung Ekspres, maka saran yang dapat penulis berikan adalah 

sebagai berikut : 

3.2.1 Saran Untuk Harian Umum Bandung Ekspres 

Saran-saran yang dapat penulis berikan untuk Harian Umum Bandung 

Ekspres adalah sebagai berikut: 

1. Walau tujuan perusahaan bisa terpenuhi dengan berbagai divisi yang 

menggantikan atau mewakili kedudukan divisi Humas, akan lebih 

efektif jika Harian Umum Bandung Ekspres mempunyai divisi Humas 

yang berdiri sendiri/melembaga (state of being). 

2. Dalam menjalankan aktivitas kerjanya Bandung Ekspres bisa 

mengadakan kegiatan coffee morning agar hubungan kerja dapat terjalin 

lebih erat satu sama lain dan juga harmonis baik dengan antar karyawan 

ataupun mahasiswa PKL 

3. Dalam menjalankan aktifitasnya diharapkan Harian Umum Bandung 

Ekspres bisa menyediakan Company Profile, selain untuk bisa 

mahasiswa PKL mengetahui lebih jauh tentang Harian Umum Bandung 
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Ekspres juga bisa lebih mudah bila memerlukan atau membutuhkan 

data menyangkut Bandung Ekspres 

3.2.2 Saran Untuk Mahasiswa PKL Selanjutnya 

Saran-saran yang dapat penulis berikan untuk mahasiswa PKL 

selanjutnya adalah sebagai berikut : 

1. Mahasiswa PKL harus disiplin, datang dan pulang tepat waktu sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku di perusahaan agar belajar bertanggung 

jawab pada pekerjaan bila nanti menginjak dunia kerja dan juga 

mendapat penilaian yang baik dari pihak perusahaan. 

2. Mahasiswa PKL harus dapat bersosialisasi dengan baik pada karyawan 

atau berbagai divisi  di dalam perusahaan agar terjalin hubungan yang 

baik dan harmonis. 

3. Mahasiswa PKL harus aktif dan tidak malu untuk bertanya bila 

mengalami kesulitan dalam mengerjakan tugas yang diberikan agar 

pada saat PKL bisa mengerjakan tugas dengan baik dan juga 

mendapatkan pengetahuan baru saat melaksanakan PKL. 

4. Bagi mahasiswa yang melaksanakan PKL, jadilah mahasiswa yang 

kreatif dan inovatif, mempunyai inisiatif juga berpiawai dibidang yang 

dikonsentrasikannya. Karena pada saat itulah kita dapat menimba ilmu, 

pengalaman dan juga pengetahuan sebanyak-banyaknya dalam PKL. 

5. Bersikap baik dan juga ramah terhadap semua bagian dari perusahaan 

yang ada. Jaga nama baik almamater tempat kita bernaung dan 
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menimba ilmu jangan sampai nama baik almamater kita tercoreng 

karena sikap buruk yang kita tunjukan saat kita melakukan praktek 

kerja lapangan. 

 

 


