BAB III
PENUTUP

3.1 Kesimpulan

Akhirnya, setelah menempuh kegiatan praktek kerja lapangan di Harian
Pagi Radar Bandung, penulis memberikan kesimpulan sebagai hasil dari apa yang

dirasakan selama menjalankan PKL di Harian Pagi Radar Bandung.

1. Radar Bandung merupakan anak perusahaan dari Jawa Pos Group yang
bergerak di bidang persurat kabaran. Dimana dalam sistem kerjanya,
Radar Bandung menjalankan kedispilinan dan memiliki sifat
kekeluargaan dari setiap karyawannya.

2. Untuk menjadi seorang wartawan yang baik, selain pandai dalam teknik
mencari nara sumber dan mewawancarai nara sumber, penulis juga harus
mengacu pada 5W + 1H dalam setiap penulisan beritanya.

3. Selama menjalankan PKL, penulis dituntut untuk menjadi wartawan yang
siap siaga dalam berbagai kondisi untuk mendapat informasi yang dicari.
Penulis juga melakukan kegiatan insidentil, yakni melakukan liputan
setiap harinya dengan tempat yang berbeda dan waktu yang tidak
menentu, serta melakukan kegiatan rutin, yakni membuat tulisan atau

berita hasil dari liputan.
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4. Dalam praktek kerja lapangan, penulis ditempatkan dan ditugaskan untuk
mengisi kolom metropolis dan meliput berbagai fenomena yang terjadi di

dalam kota Bandung.

3.2 Saran

3.2.1 Saran Bagi Perusahaan

1. Sebaiknya, Harian Pagi Radar Bandung menambah jumlah reporter dan
fotografer untuk lebih menunjang dalam pemberitaannya.

2. Sebaiknya, Haraian Pagi Radar Bandung memiliki kolom tambahan untuk
pemasangan iklan dan rubrik baru agar tidak terlalu berbenturan dengan
berita sekaligus untuk lebih meningkatkan kuantitas dan kualitas Radar
Bandung, karena Harian Pagi Radar Bandung sudah memiliki marketing
yang cukup baik.

3. Sebaiknya, Haraian Pagi Radar Bandung memiliki sarana penunjang yang

lebih bagi reporter dan fotografer.

3.2.2 Saran Bagi Mahasiswa

1. Sebaiknya, mahasiswa yang akan melakukan PKL, dimana pun tempat
untuk PKL harus dijalani dengan sebaik mungkin, guna mendapat berbagai
pelajaran dan pengalaman yang tidak di dapat selama perkuliahan.

2. Sebaiknya, mahasiswa dalam melakukan PKL harus dapat membaur
dengan orang-orang baik dilapangan atau pun di dalam perusahaan tempat

menjalankan PKL.



