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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

   

4.1.  Kesimpulan 

Dari uraian yang telah dijabarkan penulis melalui laporan kegiatan kerja prakek, 

maka dapat ditarik kesimpulan bahwa apa yang telah penulis bisa mempraktekan 

teori-teori yang didapat dari perkuliahan ke dalam dunia kerja yang nyata, 

khususnya di bidang  manajemen dalam Humas. Selama melaksanakan kerja 

praktek, penulis dapat menguraikan beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

1. Pelaksanaan Manajemen Humas di Humas Perum perhutani Unit III Jawa 

Barat  sudah baik terlihat dari berbagai aktivitas yang dilakukan selama 

penulis melaksanakan Kerja Praktek, proses manajemen yang dilakukan 

semua tepat waktu dan tepat sasaran tepat sasaran, namun ada sedikit 

kekurangan yaitu kurangnya Pengawasan, humas Perum Perhutani masih 

belum optimal dalam melakukan Manajemen Community Realtion dengan 

lingkungan warga sekitar hutan.  

2. Proses pengaplikasian fungsi-fungsi manajemen sudah teraplikasi dengan 

baik, terlihat dari setiap malaksanakan kegiatan mulai dari Perencanaan, 

Pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan sudah terealisasi dengan 

baik. Dilihat dari berbagai macam kegiatan yang dilakukan Humas Perum 

Perhutani yang direncanakan telah sukses dilaksanakan. Walaupun ada 

beberapa Hambatan yaitu kurangnya pengawasan dan Evaluasi dalam 

melaksanakan kegiatan-kegiatannya, baik kegiatan yang bersifat rutin 
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maupun kegiatan besar yang melibatkan masyarakat lingkungan Hutan dll. 

Ada 4 kegiatan besar selama penulis melakukan kerja praktek yaitu: 

pembukaan lokasi Outbond Bandung Tree Top Adventur, Touring Motor 

Cross di kawasan hutan perhutani, kegiatan Sakawanabakti dalam acara 

Sakawirakartika TNI Angkatan Darat, dan peresmian pembukaan kantin 

Perum Perhutani. 

 

4.2 Saran 

1. Perum Perhutani sebaiknya dapat lebih meningkatkan  manajemen 

Community Relations dengan warga di sekitar agar bisa lebih mencegah 

adanya persengketaan antara warga di sekitar hutan dan perum perhutani 

sendiri. Juga untuk meminimalisir adanya provokasi dari orang-orang 

yang tidak bertanggungjawab. 

2. Humas Perum Perhutani dalam proses aplikasi Fungsi-Fungsi Manajemen 

sebaiknya dapat lebih meningkatkan pengawasan dan evaluasi dalam 

melakukan hubungan internal dan lebih penting lagi dalam Hubungan 

Eksternal perusahaan, agar semua pihak yang terkait mudah dalam 

menayampaikan semua saran dan kritik yang dapat meningkatkan 

kemajuan Perum Perhutani. 

 


