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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARARAN 

 

4.1  Kesimpulan 

       Setelah penulis melakukan kerja praktek pada PT.Askes Persero Bandung yang 

dilaksanakan dari tanggal 04 juli 2011 sampai dengan 29 juli 2011, maka dari uraian 

laporan kerja praktek yang telah disusun ini penulis dapat menarik kesimpulan 

sebagai berikut: 

1. Program Asuransi kesehatan Sosial merupakan penugasan pemerintah kepada 

PT. Askes Persero Bandung melalui peraturan pemerintah  No. 69 Tahun 1991, 

kepersetaan social ini adalah pegawai negeri sipil, pejabat negara, penerima 

pensiun PNS, penerima pensiun TNI/ POLRI, penerima pensiun jabatan negara, 

veteran dan perintis kemerdekaan yang membayar iuran untuk jaminan 

pemeliharaan kesehatan, serta pegawai negeri tidak tetap (dokter/ Dokter gigi/ 

bidan-PTT, melalui Sk Menkes nomor 1540/MENKES/SK/XII/2002, tentang 

penempatan tenaga medis melalui masa bhakti dan cara lain)dan keluarganya. 

Anggota keluarga yang diikut sertakan adalah istri atau suami dan hanya dua 

anak sesuai kepres No.16 Tahun 1994 

2. Askes komersial (Asuransi Kesehatan Komersil) Askes komersil menawarkan 

manfaat umum antara lain : 

a. Pelayanan Rawat Jalan Tingkat Pertama (RJTP) 

b. Pelayanan Rawat Jalan Tingkat Lanjutan (RJTL) 
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c. Pelayanan Rawat Inap (RI) 

d. Pelayanan obat 

e. Kedokteran Nuklir sederhana dan sedang serta CT Scan 

3. Askes JAMKESMS (jaminan kesehatan Masyarakat) menjadi program jaminan 

kesehatan bagi masyarakat dengan menugaskan PT. Askes Persero untuk 

mengelola manajemen kepersertaan Program jamkesmas yang meliputi tata 

kepersertaan, tatalaksana pelayanan dan tatalaksana Organisasi 

Manajemen.Sasaran program Jamkesmas adalah setiap orang miskin dan tidak 

mampu. 

4. Askes  (PJKM) adalah program yang mendukung upaya memperluas cakupan 

kepersertaan masyarakat yang akan menjadi  bagian jaminan kesehatan nasional 

dengan pola pelaksanaa fee based dan premium based. 

5. Askes JAMKESMEN (Jaminan Kesehatan mentri)adalah program yang di 

peruntukkan bagi Mentri atau pejabat beserta keluarganya selama yang 

bersangkutan menduduki jabatan dan melaksanakan tugasnya. 

 

       Dari uraian-uraian yang telah di jelaskan diatas dapat disimpulkan bahwa 

Program jaminan kesehatan Umum Pada PT. Askes persero Bandung adalah Program 

jaminan kesehatan bagi masyarakat dari pemerintah daerah yang dalam 

pelaksanaannya menugaskan PT. Askes Persero untuk mengelola berdasarkan 

Mekanisme Asuransi Sosial dan dapat bertujuan untuk meningkatnya akses dan Mutu 

Pelayanan  kesehatan kepada seluruh masyarakat di wilayah propinsi atau 
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kabupaten/Kota, agar tercapai derajat kesehatan masyarakat yang optimal secara 

efektif dan efisien dan dengan Terjaminnya Penyelenggaraan Program Jaminan 

Kesehatan Umum Pada PT. ASKES PERSERO dapat meningkatkan pelayanan 

kesehatan yang bermutu dengan pembiayaan yang terkendali dan menjadi bagian dari 

Program Perusahaan untuk Menuju terselenggaranya jaminan kesehatan Nasional 

Yang mencakup semua penduduk(Universal Coverage) 

4.2 saran 

       Dari hasil pengamatan selama penulis melaksanakan kerja praktek pada PT. 

Askes persero bandung, maka penulis merekomendasikan sebagai berikut : 

1. Lebih meningkatkan strategi Dalam Mempromosikan Program-Program yang 

telah Terancang agar dapat lebih di ketahui oleh Masyarakat Umum 

2. Dapat Meningkatkan akses dan Mutu Pelayanan Kesehatan kepada Seluruh 

Masyarakat di wilayah Propinsi Atau Kabupaten/Kota, agar Tercapai derajat 

kesehatan Masyarakat yang optimal secara efektif dan efisien. 

 

 


