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BAB III
PENUTUP
3.1 KESIMPULAN
Berdasarkan pada hasil pengamatan penulis selama PKL yang dilaksanakan selama 30 hari dapat di ambil kesimpulan bahwa:

1. Division Communications  PT. Telekomunikasi Indonesia Divisi Regional III Jawa Barat dan Banten, merupakan bagian yang tidak terpisahkan dan sangat vital bagi perusahaan. Divisi ini menjadi ujung tombak perusahaan, karena divisi inilah yang membina hubungan baik dengan pihak internal dan eksternal perusahaan. Divisi ini menjembatani kepentingan perusahaan disatu pihak dengan kepentingan publik dipihak lain. 

2. Division Communication PT. Telekomunikasi Indonesia Divisi Regional III Jawa Barat dan Banten, memiliki kegiatan rutin yaitu melakukan pengklipingan berita dari media massa cetak, yang bertujuan sebagai sumber bahan informasi dan pertimbangan kebijakan bagi top manajemen menghadapi tuntutan global dunia telekomunikasi.
3. Setiap ada kegiatan, Division Communications PT. Telekomunikasi Indonesia Divisi Regional III Jawa Barat dan Banten, penulis melakukan peliputan yang dapat dijadikan sebagai dokumentasi kegiatan.
4. Kegiatan yang dilakukan penulis di Division Communications PT. Telekomunikasi Indonesia Divisi Regional III Jawa Barat dan Banten yaitu Direct Selling “menjual sebuah produk secara langsung dengan mendatangi pembeli secara pribadi” atau biasa disebut strategi jemput bola. 
3.2 SARAN
3.2.1 Saran Untuk Perusahaan

Pembahasan dari hasil pengamatan penulis diharapkan dapat menjadi bahan kajian yang bermanfaat bagi perusahaan, khususnya Division Communication:
1. Sebaiknya SDM (Sumber Daya Manusia), baik kualitas dan kuantitasnya terutama pengetahuan, pengalaman dan latar belakang pendidikan kehumasan merupakan suatu keharusan untuk dimiliki oleh insan Humas atau Public Relations.
2. Perusahaan diharapkan dapat lebih mendukung mahasiswa selama melaksanakan kerja praktek, dalam artian memperhatikan dan memberikan bimbingan serta evaluasi pada setiap pekerjaan yang dibebankan pada mahasiswa.
3. Diharapkan agar mahasiswa yang melaksanakan Praktek Kerja Lapangan, dapat diberikan tugas yang lebih beragam dan yang bersifat kehumasan, agar mahasiswa dapat memperoleh banyak pengalaman dan pengetahuan tentang dunia kehumasan di lapangan.

3.2.2 Saran untuk Mahasiswa Praktek Kerja Lapangan Selanjutnya
Adapun saran untuk mahasiswa yang melakukan Praktek Kerja Lapangan selanjutnya adalah:

1. Mahasiswa yang melakukan Praktek Kerja Lapangan diharapkan dapat lebih aktif dan inovatif serta dapat bekerja sama dengan rekan Praktek Kerja Lapangan lainnya dan para staf karyawan perusahaan yang ada.

2. Pelajari apa yang dapat menjadi bekal nantinya setelah selesai melaksanakan Praktek Kerja Lapangan dan pahami sesuai dengan keilmuan yang diperoleh. 

3. Melaksanakan saran-saran yang diberikan oleh pembimbing Praktek Kerja Lapangan di Division Communication dan berusaha secara maksimal dalam melaksanakan setiap tugas yang diberikan.
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