


BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Kerja Praktek
Universitas Komputer Indonesia memiliki banyak Program Studi dimana setiap Program Studi tersebut diwajibkan memiliki rencana pelaksanaan Kuliah Kerja Praktek bagi setiap mahasiswa / mahasiswinya yang bersifat ilmiah guna menambah wawasan dan keterampilan bagi setiap mahasiswa / mahasiswinya . Dalam hal ini, Program Studi Manajemen memberikan peluang besar kepada setiap mahasiswa / mahasiswi untuk memilih perusahaan-perusahaan yang diharapkan dapat membantu dalam Pelaksanaan Kerja Praktek Lapangan ini. 
Penulis memilih Kantor Departemen Agama Soekarno Hatta Bandung,  untuk melaksanakan Kuliah Kerja Praktek, Kantor Departemen Agama  ini merupakan sebuah perusahaan pelayanan masyarakat milik pemerintah di Indonesia . yang bergerak di bidang pelayanan dan bimbingan pendidikan keagamaan yang di pimpin langsung oleh mentri agama . 
Pada saat keja praktek penulis di  tempatkan pada. bagian pekapontren . bagian ini adalah salah satu bagian dari Departemen Agama, yang bergerak di bidang peningkatan kualitas bimbingan, pengamalan dan pelayanan kehidupan beragama, penghayatan moral dan etika keagamaan, peningkatan kualitas penyelenggaraan haji, pemberdaaan umat beragama dan lembaga keagamaan, pemahaman keagamaan dengan wawasan kebangsaan Indonesia. Yang tertuang dalam Peraturan Menteri Agama Nomor 8 Tahun 2006.
Berdasarkan pokok-pokok pemikiran tersebut di atas, maka penulis tertarik untuk mengetahui Bagaimana Promosi jabatan Departemen Agama tersebut, yang dituangkan dalam judul “ PROSEDUR PROMOSI JABATAN PEGAWAI NEGRI SIPIL DEPARTEMEN AGAMA SOEKARNO HATTA BANDUNG”

1.2. Tujuan Kerja Praktek
	
1.Bagaimana hasil analisa Jabatan untuk Prosedur Promosi Jabatan Pegawai Negri Sipil di Departemen Agama Soekarno Hatta Bandung .
2.Bagaimana Ketentuan atau Syarat Prosedur Promosi Jabatan Pegawai Negri Sipil di Departemen Agama Soekarno Hatta Bandung .
3. Bagaimana Dokumen-dokumen yang dipersyaratkan untuk Prosedur Promosi Jabatan Pegawai Negri Sipil di Departemen Agama Soekarno Hatta Bandung .
1.3. Kegunaan Kerja Praktek
Hasil Kerja Praktek ini diharapkan dapat memberikan kegunaan sebagai berikut :
1.Bagi Penulis
Hasil  dari  penelitian  ini  di harapkan  memberikan  manfaat  dalam meningkatkan pemahaman dan wawasan keilmuan khususnya di bidang manajemen  Sumber   Daya  Manusia   serta  mengetahui   gambaran   aplikasinya di  lapangan , yang selanjutnya untuk memenuhi nilai mata kuliah kerja praktek, pada Program Studi Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Komputer Indonesia.
2.Bagi Perusahaan
Hasil  penelitian  ini  di  harapkan  dapat  memberikan  masukan  yang  bermanfaat  khussnya  untuk   menjadikan  hasil  penelitian  sebagai  bahan  pertimbangan  oleh  dinas  pemerintahan  guna meningkatkan   Promosi jabatan bagi  pegawai Departemen agama .
3.Bagi Pihak Lain
Diharapkan dapat bermanfaat sebagai informasi dan referensi bagi para peneliti di bidang manajemen Sumber Daya Manusia dan rekan-rekan mahasiswa yang akan melaksanakan kerja praktek.
1.4. Lokasi dan Waktu Kerja Praktek
Penulis melakukan Kerja Praktek di intansi pemerintah yakni , Departemen Agama Kota Bandung yang bertempat di Jl. Soekarno Hatta Bandung . Adapun waktu pelaksanaan Kerja Praktek dimulai pada tanggal 22 Juli 2009 sampai dengan 31 juli 2009 dengan jam kerja Senin sampai dengan Jum’at pukul 08.00 - 16.00 WIB
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