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BAB III 

PENUTUP 

 

 Pada bab tiga ini penulis akan menyimpulkan keseluruhan dari hasil yang 

ada pada Bab I dan Bab II secara singkat dan jelas, dan hasil yang diperoleh dari 

kegiatan Praktek Kerja Lapangan yang telah dilakukan di dalam perusahaan dan 

saran-saran yang diharapkan dapat memberikan manfaat bagi semua pihak yang 

terkait. 

 

3.1 Kesimpulan 

Berdasarkan pemaparan hasil pengamatan yang dilakukan penulis selama 

melaksanakan Praktek Kerja Lapangan (PKL) di bagian Humas LPP RRI 

Bandung, maka penulis mengambil kesimpulan sebagai berikut 

1. Humas LPP RRI Bandung belum State Of Being artinya bagian ini belum 

berdiri sendiri, posisinya masih berada dibawah Kepala Seksi Pemberitaan 

dan dibawah Kepala Bidang Pemberitaan.  

2. Kegiatan rutin, yang dilakukan oleh penulis selama melaksanakan Praktek 

Kerja Lapangan (PKL) diantaranya, mendengarkan radio mencari berita, 

menganalisa berita apakah berita tersebut bersifat positif, negatif atau 

netral, mengkliping, membuat brosur, leaflet, pamflet, dan kegiatan 

lainnya. 
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3. Kegiatan insindentil, yang dilakukan oleh penulis selama melaksanakan 

Praktek Kerja Lapangan (PKL) diantaranya, pengenalan gedung dan siaran 

radio, dokumentasi kegiatan HUT RI ke 70, Upacara 17 Agustus. 

4. Kinerja Humas LPP RRI Bandung sudah cukup efektif dalam memberikan 

informasi perusahaan kepada publik eksternal dan juga membina 

hubungan baik dengan publik internal. 

5. Humas LPP RRI Bandung selalu berusaha menjalin hubungan yang baik 

dengan kalangan pers / media massa hal tersebut bertujuan untuk 

membangun citra yang positif bagi perusahaan, sehingga apabila terjadi 

suatu opini ataupun permasalahan yang beritanya sudah beredar di 

masyarakat dapat segera diatasi dengan baik. 

 

3.2 Saran 

3.2.1 Saran Untuk Perusahaan 

Selama mengikuti Praktek Kerja Lapangan selama 30 Hari di LPP RRI 

Bandung di Divisi Humas dapat kiranya Penulis memberikan saran kepada 

Perusahaan sebagai berikut :  

1. Sebaiknya Humas LPP RRI Bandung lebih meningkatkan SDM (Sumber 

Daya Manusia), baik kualitas dan kuantitasnya dengan cara menambah 

pengetahuan, seperti design graphic, komputer, dan pengetahuan sesuai 

dengan spesifikasi keilmuan khususnya ilmu humas. 

2. Sebaiknya Humas LPP RRI Bandung, lebih aktif lagi mencari data atau 

informasi ke divisi-divisi lainnya, agar informasi yang ada dapat diketahui 



50 
 

 

semua dan apabila ada sesuatu kejadian Humas langsung bisa 

mengklarifikasinya. 

3. Sebaiknya Humas LPP RRI Bandung lebih meningkatkan hubungan yang 

baik dengan para karyawan, kerja yang kondusif serta tidak timbulnya 

rumor negatif di lingkungan internal yang dapat berakibat terjadinya 

penurunan citra perusahaan dan kenyamanan lingkungan kerja.  

3.2.2 Saran Untuk Mahasiswa selanjutnya  

Adapun saran untuk Mahasiswa selanjutnya yang akan melaksanakan Praktek 

Kerja Lapangan.  

1. Bagi mahasiswa PKL harus disiplin dalam melaksanakan PKL, datang dan 

pulang tepat waktu sesuai dengan ketentuan yang berlaku di perusahaan.  

2. Bagi mahasiswa yang melaksanakan PKL, jadilah mahasiswa yang kreatif 

dan inovatif, mempunyai inisiatif juga berpiawai dibidang yang 

dikonsentrasikannya, seperti jangan malu untuk bertanya dan harus cepat 

dalam melaksanakan tugas yang telah diberikan pihak perusahaan sewaktu 

PKL berlangsung, karena pada saat itulah kita dapat menimba ilmu 

sebanyak-banyaknya dalam PKL.  

3. Mahasiswa PKL harus teliti dan tanggung jawab pada tugas yang 

diberikan dan harus dapat bersosialisasi baik dengan karyawan Humas 

maupun karyawan di divisi yang lainnya, dapat bekerja sama dengan 

mahasiswa/siswa PKL lainnya.  

4. Mahasiswa PKL yang telah menyelesaikan masa Kerja Lapangan, 

janganlah lupa untuk berkunjung kembali ke instansi atau perusahaan 
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dimana kita melaksankan Praktek Kerja Lapangan untuk lebih mempererat 

tali silaturahmi kita terhadap karyawan LPP RRI Bandung khususnya di 

bagian Divisi Humas.  

 


