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BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

4.1 Kesimpulan

Penyusunan laporan kerja praktek ini, mencari dan mengumpulkan data
dari bagian Kepegawaaian Pusat Penelitian Dan Pengembangan Sumber Daya
Air (PUSAIR). Berdasarkan data-data penulis kumpulkan maka penulis mencoba
untuk memberikan kesimpulan.

Adapun kesimpulan dari kerja praktek ini yang perusahaan lakukan pada
Pusat Penelitian Dan Pengembangan Sumber Daya Air (PUSLITBANG Sumber
Daya Air ) di Jawa Barat adalah sebagai berikut :

I. Proses laporan tata cara pengusulan pensiun yang dilaksanakan pada
bagian Kepegawaian Puslitbang Sumber Daya Air menggunakan sistem
komputer, sehingga proses pengusulan tata cara pensiun dapat
dilakukan dengan cepat,tepat,efektif dan efisien. Jadi dengan adanya
laporan Kepegawaian ini setiap perusahaan dapat mengetahuinya.

2. Syarat-syarat  pengajuan  pensiun  pada  Pusat  Penelitian
Dan Pengembangan Sumber Daya Air (PUSAIR) di Jawa Barat
harus mepunyai status pegawai Negeri Sipil dengan usia minimal 50
(lima puluh) tahun dan memiliki masa kerja minimal 20 (Tahun)
pengajuan  pensiun berlaku bagi pegawai negeri sipil yang
diberhentikan secara hormat serta tidak pernah dijatuhi hukuman

disiplin.
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3. Dalam pengajuan pensiun ada beberapa prosedur yang harus dipenuhi
minimal 18 bulan sebelum pensiun pegawai negeri sipil harus segera
menyampaikan Daftar Nominatif Data Perorangan Calon Penerima Pensiun
(DPCP) oleh instansi yang bersangkutan untuk selanjutkannya diproses
keBadan Kepegawaian Negara untuk menetapkan surat keputusan Pensiun,
setelah itu diserahkan ke PT. TASPEN setempat setelah itu Pegawai Negeri
Sipil tersebut berhak mendapat pensiun.
4.2 Saran - saran
Sejalan dengan adanya uraian diatas secara keseluruhan kerja praktek
penulis akan memberikan saran-saran, hal ini dilakukan dengan harapan dapat
bermanfaat dan berhasil guna dalam menetapkan serta meningkatkan pelaksanaan
kerja kerja praktek dan ketelitian dalam bekerja.
Dalam disiplin kerja dan keahlian para karyawan di bagian Kepegawaian
Pusat Penelitian Dan Pengembangan Sumber Daya Air sudah baik, oleh karena itu
agar tetap dipertahankan.
Untuk itu ada beberapa hal yang perlu diperhatikan dan mudah-mudahan
saran dapat dijadikan pertimbangan untuk tindakan selanjutnya sebagai berikut :
I. Pihak perusahaan tempat dilaksanakan kerja praktek hendaknya memberi
kan tugas dan bimbingan yang lebih banyak dan berarti kepada peserta kerja
praktek sehingga berguna dalam penyusunan laporan kerja praktek tidak
terbatas dalam satu bidang saja.
2. Agar fasilitas komputer diperbanyak sehingga arsip tidak akan tercecer

dimana-mana dan agar sifat kekeluargaan tetap dipertahankan.






