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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek


Pada hakekatnya PT. POS Indonesia (Persero) merupakan suatu perusahaan yang didalamnya berisi sumber daya manusia yang diperlukan dan penting bagi masyarakat dari sejak zaman dulu hingga masa sekarang ini. Walaupun pada zaman modern ini, kecepatan adalah suatu kebutuhan manusiawi yang semakin merambah ke segala bidang, termasuk dalam hal surat-menyurat. Oleh sebab itu, kita juga harus dapat ikut berperan aktif dalam segala bidang, dan juga harus dapat menyesuaikan diri dengan perkembangan yang terjadi di masa sekarang ini, dengan berkembangnya bidang ilmu pengetahuan yang menggunakan teknologi canggih dan semakin moderen.


Untuk menjawab semua tantangan masa kini dan masa yang akan datang itu, kita harus sesegera mungkin melatih dan mempersiapkan diri untuk meningkatkan kemampuan kita dan mempunyai sikap profesionalisme dalam pekerjaan kita yang pada giliranya nanti yang akan dipertanggung jawabkan di hadapan masyarakat dalam memenuhi kebutuhan dan keinginan perusahaan tempat kita bekerja.


Dalam hal ini PT. POS Indonesia (Persero), disamping sebagai salah satu pelaku ekonomi di Indonesia juga adalah merupakan Badan Usaha Milik Negara (BUMN), yang dalam kegiatannya bergerak dibidang pelayanan pengiriman surat menyurati, filateli dan benda pos. Sebagai BUMN, PT. POS Indonesia (Persero) diharapkan agar selalu mengembangkan diri sehingga dapat bertahan menghadapi perkembangan teknologi, khususnya dalam hal penyampaian berita yang sudah semakin modern.


Dalam pelaksanaan kegiatannya, PT. POS Indonesia (Persero) juga tidaklah terlepas dari masalah pembukuan. Salah satu diantaranya adalah dalam hal menganalisa laporan keuangan yang nanti hasil analisanya harus diketahui dan dikuasai oleh para anggota PT. POS Indonesia (Persero) itu sendiri, terutama pengurus dan badan pemeriksa.



Manajemen atau khususnya manajemen keuangan adalah merupakan salah satu cabang dari ilmu ekonomi, yang salah satu diantaranya membahas tentang permasalahan keuangan suatu perusahaan yang melaksanakan pengumpulan data keuangan, agar selanjutnya hasil dari pengumpulan data tersebut dapat dikomunikasikan kepada berbagai pihak yang berkepentingan. Proses yang dilakukan adalah pencatatan segala transaksi yang dapat digunakan sebagai alat menginformasikan data keuangan / operasi perusahaan yang kemudian disebut sebagai Laporan Keuangan. Laporan keuangan yang biasanya diperbandingkan dan di analisis, adalah neraca yang menggambarkan keadaan harta, utang serta modal yang dimiliki oleh PT. POS Indonesia (Persero) pada suatu saat tertenu dan perhitungan laba rugi yang melibatkan hasil-hasil yang telah dicapai oleh PT. POS Indonesia (Persero) selama periode tertentu.


Dari hasil laporan analisis keuangan tersebut, maka penulis akan  melakukan analisa rasio, dimana analisa tersebut terdiri dari beberapa rasio, yaitu Rasio Likuiditas, Rasio Solvabilitas, Rasio Rentabilitas dan Rasio aktivitas. Dari rasio-rasio diatas penulis mengambil salah satu rasio pada PT. POS Indonesia (Persero) dalam memeriksa laporan keungannya, yaitu rasio yang digunakan adalah Rasio Likuiditas dimana untuk menunjukan sejauh mana perusahaan dapat membayar hutang jangka pendeknya.


Rasio Likuiditas digunakan sebagai alat penguji untuk mengetahui kemampuan PT. POS Indonesia (Persero) dalam memenuhi tuntutan dan tantangan yang dihadapi dan akan mengetahui juga keadaan perkembangan PT. POS Indonesia (Persero).

Dari hasil-hasil yang telah diuraikan diatas, maka penulis mengambil judul :

“PERHITUNGAN RASIO LIKUIDITAS PADA KANTOR PUSAT PT. POS INDONESIA (PERSERO)”
1.2 Tujuan Kerja Praktek
Kerja Praktek ini bertujuan untuk mendapatkan data dan informasi yang relevan. Data dan informasi yang didapat akan digunakan sebagai dasar penyusunan Kerja Praktek. Adapun kerja praktek ini juga sebagai tempat penulis mengaplikasikan ilmu yang didapat di bangku kuliah Serta sebagai bahan pelajaran dan pengalaman untuk dunia kerja nanti Sedangkan tujuan pemilihan topik selama melakukan kegiatan kerja praktek dikantor pusat PT. POS Indonesia (Persero) adalah untuk mengetahui bagaimana perhitungan Rasio Likuiditas PT. Pos Indonesia (Persero) untuk tahun 2000 dan tahun 2001.
1.3 Kegunaan Kerja Praktek



Mahasiswa dituntut untuk mencari ilmu tidak hanya ilmu yang ada pada bangku kuliah saja akan tetapi dibutuhkan ilmu untuk mendukung ilmu yang didapat di bangku kuliah oleh karna itu kerja praktek ini sebagai wadah untuk mencari tambahan ilmu sekaligus mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu yang didapat dari bangku kuliah.
Adapun kegunaan kerja praktek diantaranya sebagai berikut :

a. Bagi Penulis
Dengan adanya kerja praktek penulis dapat memperoleh ilmu pengetahuan dan dapat mempelajari Rasio Likuiditas pada PT. POS Indonesia (Persero).

b. Bagi Perusahaan


Dengan adanya kerja praktek dapat dijadikan suatu masukan baru dalam hal Rasio Likuiditas dan dapat terjalin suatu hubungan kerjasama yang baik antara kedua belah puhak yaitu peruahaan dan mahasiswa. 
c. Bagi Pihak Lain 



Laporan ini dapat berguna sebagai bahan untuk menambah ilmu pengetahuan dan informasi dasar sebagai sarana untuk dijadikan latihan kerja praktek selanjutnya yang berkaitan dengan masalah kerja praktek ini.

1.4 Tempat dan Waktu Pelaksanaan Kerja Praktek

Penulis mengadakan penelitian kerja praktek ini pada Kantor Pusat PT. POS Indonesia (Persero) yang berlokasi di Jalan Cilaki  No. 73 Bandung. Penulis mengadakan kegiatan kerja praktek tersebut pada bulan Oktober sampai November 2008.
Adapun rincian kegiatan yang penulis lakukan selama mengerjakan laporan kerja praktek ini yaitu :

Tabel 1.1
Rincian Kegiatan Pelaksanaan Kerja Praktek

	No
	Uraian
	Waktu

	
	
	Oktober
	November

	
	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	1
	Masa Perkenalan
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Pencarian Judul
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Pencarian Bahan
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Diskusi Pembimbing
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Penyelesaan Laporan
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Masa Bimbingan
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