BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Kerja Praktek

Seiring dengan perkembangan era masa kini, Seragam kerja menentukan jati diri perusahaan. Pakaian kerja juga mencerminkan karakter seseorang, di mana tempat ia bekerja, bagaimana ia beraktivitas, dengan mengutamakan kenyamanan untuk beraktivitas. Pakaian kerja kantor mempunyai beberapa model kemeja pria dan model kemeja wanita
Seragam adalah seperangkat pakaian standar yang dikenakan oleh anggota suatu organisasi sewaktu berpartisipasi dalam aktivitas organisasi tersebut, seragam merupakan suatu bentuk yang sangat penting dan berbagaimacam fungsi, terutama dari segi berpakaian yang sopan. Contoh lain penggunaan seragam adalah pakaian seragam PNS pakaian seragam resmi, pakaian seragam kantoran dan pakaian seragam sekolah, dengan visual, warna, dan cirikhas yang berbeda.
CV. ISILLO yang tumbuh dan berkembang seiring dengan  perkembangan teknologi modern dalam bidang digital printing yang cepat dan ketat memberikan pelayanan konsep ‘’ONE STOP SHOPING’’ artinya dari kebutuhan digital printing dari jasa sampai penjualan kami layani.
Seragam dalam suatu usaha mempunyai visual dan warna yang berbeda, CV. ISILLO membuat konsep setiap para pekerjanya yang bergerak dibidang indoor maupun outdoor harus memakai seragam perusahaan,
Perancangan seragam kerja CV. ISILLO diberikan sepenuhnya kepada saya RD. Firdaus yang sedang melaksanakan kerja praktek, untuk mengerjakannya, mulai dari konsep visual, layout, warna, dan tipografi.




1.2. 	Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek

Waktu Kerja Praktek ini selama 25 kali masuk kerja praktek, dimulai pada tanggal  9 November 2009 sampai dengan 14 Januari 2010. Bertempat di CV. ISILLO Jl. Venus Barat Ruko no.19 Metro – Margahayu. Bandung, Jam kerja dimulai pada pukul 08.00 s/d 16.00 WIB, hanya 3 kali dalam seminggu masuk kerja, yaitu setiap hari senin, kamis dan jum’at.

























BAB II
TINJAUAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. 	Sejarah singkat CV. ISILLO

CV. ISILLO dibentuk pada awal tahun 2000, suatu usaha yang bergerak dalam bidang digital printing yang berada di kota Bandung. Berawal dari usaha digital printing kecil-kecilan dan lebih memfokuskan pada pengisian ulang tinta, usaha ini dikelolah Oleh Bpk. Rasio, dengan  beberapa rekan, Mr. Sakuragi, Bpk. Basuki, Bpk. Tomi, akan tetapi ISILLO di kelolah seutuhnya oleh Bpk. Rasio.
	Dengan pesatnya CV.ISILLO mengembangkan usahanya pada awal tahun 2002, dengan membeli satu ruko dengan ukuran yang besar. Berawal dari tempat itulah CV.ISILLO mulai mempunya mesin-mesin digital printing yang memadai, dimulai saat itulah CV.ISILLO  mempunyai image di masyarakat sebagai perusahaan digital print di Bandung bagian timur.
	Pada saat itulah di kenalnya masyarakat akan digital printnya ISILLO, dengan menjual beberapa alat-alat digital printing seperti, print Outdoor, Print Indoor, pres mug, pres kaos, mesin pin dan lain-lain. ISILLO mulai berkembang cukup pesat pada saat pemilu 2008 dalam waktu kurang lebih 1 tahun ISILLO berkembang menjadi perusahaan digital printing
	Pada tahun 2005 CV.ISILLO juga membuka cabang di Jawa Timur yang berada di kota Malang, akan tetapi dengan persaingan yang begitu banyak CV.ISILLO yang berada di kota Malang kurang berkembang di bidang digital print. Akan tetapi CV.ISILLO di kota Malang lebih berkembang di dalam proses isi ulang tinta atau refill.




VISI dan MISI CV. ISILLO
· Visi  kami adalah ‘’THE BEST SOLUTION FOR ALL YOUR DIGITAL PRINTING’’
· Misi kami adalah ‘’ONE STOP SHOPPING FOR DIGITAL PRINTING’’

Tujuan dan Bidang Usaha Perusahaan.
1. Tujuan Perusahaan
a. Memaksimalkan aktivitas media Indoor maupun Outdoor
b. Memaksimalkan merek produk sebagai media yang efektif
c. Menjalin kerja sama yang baik
d. Meningkatkan pendapatan
2. Bidang Usaha Perusahaan
Berdasarkan Surat Izin Usaha Perdagangan (SIUP)
Nomor : 510/1 – 0310/ 2006/04365 – BPMPPT. Salah satunya tertera Bidang Kegiatan Perusahaan, yaitu Digital Printing dan Aksesoris.

2.2.	Profil Perusahaan

CV. ISILLO adalah suatu usaha yang bergerak dibagian digital printing yang menyediakan berbagai produk digital Printing seperti : ( Printer, Bahan, Tinta ) Etc.
· Jasa Digital printing outdoor & Indoor
· Jasa Service Printer
· Pejualan Tinta Printer Outdoor & Indoor
· Penjualan Bahan Indoor & Outdoor
· Penjaulan Mesin PIN dan Bahan Pin
· Pejualan ID Card dan Bahan
· Pemasangan Stiker Mobil dll
· Pemasangan Neon Box
Di dalam dunia digital printing saat ini telah memasuki dalam fase puncak di mana hampir semua pekerjaan cetak yang sebelumnya dikerjakan secara manual/analog sekarang bisa dikerjakan dan diselesaikan secara digital, seiring dengan berkembangnya teknologi yang modern.
Secara kuantitas perkembangan digital printing seperti jamur di musim hujan dengan menawarkan segala kemudahan, kecepatan dan pelayanan tetapi banyak pula yang tidak di barangi dengan kualitas dan kelengkapan yang optimal yang bisa membuat untuk memuaskan konsumen. Dan berkaca kepada hal di atas kami ISILLO, yang merupakan perusahaan yang berkiprah di dunia digital printing mencoba menjawab semua tentang dunia digital printing dan berhasil membuktikan bahwa pelayanan yang peripura dapat memenuhi kebutuhan konsumen dengan baik.
ISILLO yang tumbuh dan berkembang seiring dengan  perkembangan teknologi modern dalam bidang digital printing yang cepat dan ketat memberikan pelayanan konsep ‘’ONE STOP SHOPING’’ artinya dari kebutuhan digital printing dari jasa sampai penjualan kami layani.
Adapun bidang usaha yang kami layani :
1. Bidang penjualan
· printer desktop, Large format pinter berserta system infuse(cfs)
· Mesin sablon digital, (kaos,mug,piring)
· Mesin id card, alat pres pin
· Mesin laminating, (ukuran A4 sampai 1,5m)
Mesin cutting Atiket digital
· Kertas inkjet berbagai jenis : glossy, hvs, kalkir, Pelastik
laminating dalam kemasan roll atau kardus
· Material outdoorBerbagai jenis Flex face dan stiker
· Tinta, (Dye base pigment sublimation, solvent) untuk berbagai
printer dan keperluan di kemas dalam bentuk botol kecil, (100ml) maupun botol besar, (1 liter)
· Bahan id card, pin, mug, t-shirt
· photo box set
2. Bidang jasa 
-    Digital printing  outdoor di dukung oleh printer ukuran besar
     terbaru untuk keperluan baliho, Billboarg, banner, stiker m
     obil, one wey vision
-    printing digital indoor di dukung oleh 4 printer ukuran besar
     /plotter untuk keperluan print photo, banner, poster, gambar  
     teknik Cad, gis
-    Sablon digital berupa kaos,mug, kalkir,id card,Pin baik jumlah
     banyak maupun jumlah sedikit
-    Scan gambar dan photo mulai dari A4 sampai A0
-    Laminating baik panas maupun dingin mulai ukuran A4
     sampai 1,5 m
-    Service dan pemeliharaan printer
ISILLO, memberikan pelayanan jasa digital printing dengan dukungan oleh peralatan dan printer yang berkualitas tinggi dijamin memberikan hasil cetak yang natural dan berkualitas.
1. Cetak Digital Out Door
Layanan jasa cetak digital untuk luar ruangan (outdoor) didkung 3 Plotter ukuran 3.2m menggunakan Print Head Konika dan Seiko dengan resolusi tinggi (1.400 pixel) dan 3 buah plotter Roland.
· Baligo, Backdrop, Spanduk, X-Banner, Roll Banner
· Sticker, One Way Vision
· Branding Activation Untuk Mobil
2. Cetak Didital Indoor
Kami berikan pelayanan terbaik menggunakan 6 buah Plotter HP, Canon, Epson, untuk ;
· Foto Highres sampai ukuran B,0
· Peta dan Gambat Teknik
· X - Banner/Rool Banner
· Laminating sampai ukuran A,0
· Scaner Warna
3. Sablon Digital
· Mug
· Pin
· T-Shirt
· ID Card
4. Service Printer dan refill tinta
Kami memberikan layanan perawatan printer khususnya untuk printer Epson, serta pemasangan infuse, juga melayani refill tinta untuk semua jenis printer dan toner untuk printer laser multipungsi.
Berkat kekuatan dan kesabaran pada akhirnya kami menjadi salah satu perusahaan digital printing yang terkemuka dan telah menjadi salah satu icon penting untuk perkembangan dunia digital perinting secara umum. 

Logo Perusahaan:

 (
Gbr. I
I.1
(
Logo ISILLO
)
)[image: C:\Documents and Settings\Yogi Sigarantang\My Documents\daus\logo.jpg]











Struktur organisasi perusahaan :
 (
Tabel I
I.1
(Struktur Organisasi Perusahaan)
)

Struktur kerja ISILLO, terdiri dari pimpinan, koordinator dan Crew.
a. Pimpinan bertanggung jawab terhadap kelangsungan Usaha, Aktifitas dan pengembangan Usaha ISILLO secara menyeluruh.
b. Koordinator atas mandate dan pengarahan dari pemimpin, bertanggungjawab dan berwenang mengkoordinasi kerja serta kinerja seluruh Crew dan aktifitas operasional yang menjadi tanggung jawabnya serta mempertanggungjawabkan tugas dan wewenangnya langsung kepada pimpinan ISILLO.
c. Crew (Karyawan) bertanggung jawab dan bertugas terhadap bidang dan sektor kerja yang telah dibebankan seta diatur sesuai dengan kemampuan dan keahliannya, dan mempertanggungjawabkan kerja serta kinerjanya kepada koordinator serta kepada pimpinan ISILLO.






BAB III
LAPORAN KERJA PRAKTEK

3.1.	Peranan Praktikan Dalam Perusahaan

	CV. ISILLO merupakan perusahaan digital printing yang setiap pekerja praktek diperusahaan itu berperan langsung sebagai Crew, dibawah koordinator masing-masing baik itu indoor maupun outdoor, bagi pekerja praktek yang ditempatkan pada crew indoor, maka dia berada dibawah koordinator indoor, demikian sebaliknya.
	Crew/pekerja praktek bertanggung jawab dan bertugas terhadap bidang dan sektor kerja yang telah dibebankan seta diatur sesuai dengan kemampuan dan keahliannya, dan mempertanggungjawabkan kerja serta kinerjanya kepada koordinator serta kepada pimpinan ISILLO.

3.2.	Pekerjaan Praktikan Selama Kerja Praktek di CV.ISILLO

Selama melaksanakan kerja praktek di CV. ISILLO, banyak yang dilakukan seperti perancangan : Spanduk, X-Banner, Stiker, Flyer, Brosur, T-Shirt hingga seragam, dll. Tapi dalam penyusunan makalah laporan kerja praktek ini, hanya membahas mengenai perancangan seragam kerja CV.ISILLO.
Pengerjaan perancangan seragam kerja ini membutuhkan waktu selama 10 kali pertemuan masuk kerja, dengan dibantu proses pengerjaannya oleh pembimbing kerja praktek yang bernama Tono.

3.3.	Metode Kerja Praktikan

Metode pekerjaan selama melaksanakan kerja praktek di CV. ISILLO sebagai berikut;
· Masuk kerja sesuai jam kerja praktek yaitu hari senin, kamis, dan jum’at, dari mulai jam 08.00 WIB s/d 16.00 WIB.
· Setiap pekerja praktek didampingi oleh satu atau dua pembimbing
· Pekerjaan yang akan dilaksanankan sesuai dengan persetujuan dari pembimbing.
·  Setiap melakukan Pekerjaan yang telah dipersetujui dikerjakan dengan iklas tanpa ada paksaan dari pembimbing
· Tahap Proses pekerjaanya meliputi; proses briefing, pencarian data dan maping mind ide, untuk pembuatan karya, melalui proses asistensi, dan hasil akhir pengerjaan.
· Untuk tahapan proses asistensi harus melaporkan kepada pembimbing
· Setiap proses mengerjakan suatu karya harus bertanggungjawab penuh di bawah pantauaan pembimbing.
· Pembiayaan proses percetakan dan pekerjaan menjadi tanggung jawab CV. ISILLO.
· Setiap pekerjaan dikerjaan di tempat kerja tidak dibawa kerumah.
· Karya yang telah dibuat oleh pekerja praktek adalah karya yang hak ciftanya masih orisinil, kalau ada pengandaan harus meminta izin kepada pekerja praktek dengan syarat persetujuan dari pekerja praktek..

3.4.	Perancangan seragam kerja CV.ISILLO

	Selama menjalankan kegiatan kerja praktek, di CV. ISILLO,  saya memperoleh banyak pengetahuan dan pengalaman dalam dunia kerja, diantaranya saya dituntut agar mampu menyelesaikan pekerjaan dengan tepat waktu secara profesinal.
Untuk merancang seragam kerja karyawan CV. ISILLO yang bergerak dibidang digital printing, pertama-tama saya mengumpulkan data dari apa yang akan saya desain, karena data-data sangat penting untuk menentukan model dan warna yang akan saya tentukan, supaya tidak keluar dari konsep yang direncanakan, dengan tahap penyelesaan dengan cara melalui proses mendesaindengan menggunakan software.
3.4.1.	Konsep Perancangan

Dalam proses perancang seragam pakaian karyawan CV. ISILLO, dengan ini mengambil konsep visual, warna dan logo perusahaan, setelah data dan konsep terpikirkan , maka diputuskanlah konsep dari segi bentuk dan warna, yaitu; baju kemeja berkerah pria dan wanita.
Ada beberapa konsep yang saya masukkan untuk merancang seragam karyawan CV.ISILLO :  
· Mengambil konsep visual pakaian kemeja berkerah lengan pendek berkantong, karena menyesuaikan dengan karyawan itu sendiri yang ditempatkan dibagian office, jadi terlihat berkesan lebih formal dibandingkan karyawan dibagian produksi.
[image: C:\Documents and Settings\kkkkk\My Documents\18.jpg]
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Gbr. III.
1
(
k
emeja berkerah lengan pendek
)
)

· Konsep warna biru dan putih, sesuai dengan warna yang yang digunakan CV.ISILLO, sebagai warna identitas perusahaan.
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Gbr. III.
2
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arna biru dan putih
)
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· Garis biru dibagian sisi kanan dan kiri lengan dan pingang, melambangkan keseimbangan dari perusahaan.
 (
Gbr. III.
3
(
g
aris sisi kanan dan kiri
)
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· Khususnya di bagian pingang seragam wanita, dengan membuat lengkungan dengan menyesuaikan struktur bentuk tubuh.
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Gbr. III.
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eragam wanita
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3.4.2.	Teknis Perancangan

Setelah didapatkan Visual dan warna yang telah terkonsep, kemudian masuklah ke tahap perancangan seragam karyawan, yang proses teknisnya sebagai berikut:
1. Sketsa merancang seragam.
Sketsa pembuatan template memakai program software Corel Draw X4.

2. Merancang model seragam.
Merancang model seragam karyawan dikerjakan memakai software Corel Draw X4. Pembuataan sketsa dengan membuat model dan variasi dengan memasukkan elemen warna biru dan putih, logo perusahaan.
Hasilnya seperti :
1. Merancang model.
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Gbr. III.
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merancang model
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2. Pemberian warna pada kerah, warna biru.
 (
Gbr. III.
6
(
pemberian warna kerah
)
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3. Pemberian warna pada garis lengan.
 (
Gbr. III.
7
(
pemberian warna pada garis lengan
)
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4. Pemberian  warna pada garis samping kiri dan kanan.
 (
Gbr. III.
8
(
pemberian warna pada samping kiri dan kanan
)
)[image: C:\Documents and Settings\kkkkk\My Documents\16.jpg]

5. Hasil akhir finising memasukkan logo ISILLO, seragam pria dan wanita.
 (
Gbr. III.
9
(
finising seragam pria
)
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 (
Gbr. III.
10
(
finising seragam wanita
)
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BAB IV
KESIMPULAN

	Proses perancangan seragam kerja karyawan ini dilakukan dengan konsep pencarian data, dengan memasukkan elemen visual dan warna, dan logo perusahaan. Tentunya selama kegiatan berlangsung banyak hal yang penulis dapatkan, mulai dari mengenal orang-orang dan lingkungan baru, penulis juga dapat mengaplikasikan ilmu yang didapat dari kampus kedalam dunia kerja melalui kerja praktek.
Penulis mendapatkan pengalaman baru yang sangat berarti, Dimana dibimbing menjadi seorang yang bisa bekerja dengan cara kerja tim  Indoor maupun Outdoor dan juga dibina untuk meningkatkan kualitas diri, dan kesopanan. Meskipun awalnya terasa sangat bingung dengan situasi dunia kerja yang sebenarnya, lama kelamaan bisa beradaptasi dengan lingkungan kerja.
Dalam hal ini, penulis sebagai mahasiswa Desain Komunikasi Visual UNIKOM, yang dibekali dengan materi kuliah yang bersangkutan dengan kerja praktek, penulis berpendapat bahwa materi pada kerja praktek yang telah dilakukan, masih dalam kerangka kuliah Desain Komunikasi Visual.
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