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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Kerja Praktek
Untuk lebih menguasai dan memahami secara mendalam, maka ilmu pengetahuan dan teknologi secara teori di bangku kuliah, tidaklah bisa mencukupi akan kebutuhan mahasiswa dalam menghadapi jenjang kehidupan yang lebih tinggi. Dibutuhkan praktek di lapangan sebagai cara untuk mengaplikasikan atau mempraktekan ilmu yang telah didapatkan selama belajar di bangku kuliah. Hal inilah yang menjadi dasar pemikiran diperlukannya kerja praktek.
Oleh karena itu, setiap mahasiswa diwajibkan untuk mengikuti dan melaksanakannya karena kegiatan kerja praktek tersebut merupakan salah satu syarat untuk menempuh jenjang Strata Satu (S1) program studi manajemen. Mahasiswa diijinkan untuk memilih tempat yang dianggapnya cocok sebagai tempat untuk mengembangkan kemampuan serta ilmu yang telah didapatkan selama duduk di bangku kuliah, mahasiswa dapat melaksanakan kerja praktek di berbagai instansi.
Dengan melaksanakan kerja praktek, mahasiswa memunyai kesempatan untuk mempraktekan secara langsung teori perkuliahan, membandingkannya langsung dengan keadaan lapangan atau tempat kerja, mendapatkan ilmu tambahan dari proses kerjasama dengan instansi, dan secara tidak langsung memberikan bantuan dalam pelaksanaan kerja perusahaan. Kerja praktek adalah ajang pelatihan yang sangat bermanfaat terutama dalam personality development, institution development, dan community development.
	Imbalan termahal dari pelaksanaan kerja praktek ini adalah pengalaman yang didapatkan selama praktek kerja di perusahaan. Dengan pengalaman tersebut mahasiswa diberikan modal tinggi guna mencukupi kebutuhan hidup yang akan dijalani diwaktu mendatang. Dengan pengalaman tersebut, rasa tanggung jawab dan sikap profesionalisme mahasiswa tentunya lebih meningkat dari sebelumnya. Hal inilah yang terpenting menurut pandangan penulis.
	Dalam pelaksanaannya, penulis memilih PT. INTI (Persero) Bandung sebagai tempat kerja praktek dan tempat pengumpulan data. PT. INTI (Persero) Bandung, yang merupakan salah satu Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang bergerak dalam bidang telekomunikasi sangat dibutuhkan keberadaannya dan perlu dikembangkan di negara Indonesia. Dalam hal ini PT. INTI (Persero) Bandung mempunyai peranan yang sangat penting untuk memenuhi kebutuhan dalam bidang telekomunikasi dan elektronika. Aktivitas perusahaan ini menangani penjualan produk dan jasa untuk pembangunan infrastruktur telekomunikasi di Indonesia. Salah satu contoh aktivitas yang di lakukan PT.INTI yaitu proyek Radio Link di Jawa,Sumatera dan Kalimantan. Untuk menyelesaikan proyek tersebut, perusahaan  harus mengirimkan karyawannya untuk melakukan perjalanan dinas dalam menyelesaikan proyek tersebut. 
Melihat hal itu PT. INTI (Persero) Bandung menjadikan kegiatan tersebut menjadi kegiatan rutin, sehingga dibutuhkan pencatatan untuk kegiatan perjalan dinas ini. Untuk itu perusahaan harus membuat prosedur pencatatan perjalanan dinas yang baik sehingga managemen dapat memonitor kegiatan agar kegiatan perjalanan dinas tersebut berjalan sesuai dengan prosedur yang telah ditetapkan oleh perusahaan terutama dengan biaya perjalanan. 
Berdasarkan uraian diatas maka penulis tertarik untuk membuat laporan kerja praktek dengan judul “PROSEDUR PENCATATAN BIAYA PERJALANAN DINAS PADA DIVISI JARINGAN TELEKOMUNIKASI SELULAR (JTS) PT. INTI (PERSERO) BANDUNG”.

1.2 Tujuan Kerja Praktek
  Adapun tujuan melaksanakan kerja praktek:
1. Mengetahui dokumen-dokumen apa saja yang digunakan dalam pencatatan biaya perjalana dinas Divisi JTS pada PT. INTI (Persero) Bandung.
2. Mengetahui bagaimana prosedur pencatatan biaya perjalanan dinas Divisi JTS pada PT. INTI (Persero) Bandung.
3. Mengetahui pencatatan transaksi perjalanaan dinas Divisi JTS pada PT. INTI (Persero) Bandung
1.3 Kegunaan Kerja Praktek
Bagi mahasiswa, hasil dari praktek kerja lapangan ini menjadi salah satu modal awal untuk menghadapi kehidupan, terutama menghadapi dunia kerja, karena ketika melaksanakan praktek kerja lapangan, mahasiswa mendapatkan hal-hal yang sangat berguna seperti di bawah ini : 
· Tambahan wawasan dan ilmu pengetahuan tentang dunia kerja.
· Bertambahnya jumlah relasi dan teman yang akan membantu mahasiswa dalam menghadapi dunia pekerjaan.
· Bukti pasti tentang fakta atau kenyataan dari teori-teori yang diberikan ketika mengikuti perkuliahan.
· Pengalaman tentang bagaimana cara bertanggung jawab kepada diri dan pekerjaan.

Adapun manfaat atau kegunaan yang didapat oleh lembaga atau perusahaan yang menjadi tempat kerja praktek adalah sebagai berikut :
· Menjalin kerjasama yang baik dan saling menguntungkan dengan lembaga pendidikan seperti sekolah atau perguruan tinggi.
· Meningkatkan citra perusahaan karena nama perusahaan semakin dikenal oleh kalangan masyarakat terutama oleh para pelajar dan mahasiswa.
· Dengan adanya praktek kerja lapangan, pihak lembaga atau perusahaan dapat mencari, memanfaatkan, dan menilai potensi-potensi yang dimiliki oleh pelajar atau mahasiswa. 

1.4 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek
· Lokasi Kerja Praktek :
PT Industri Telekomunikasi Indonesia (persero)
Jl. Moch. Toha No.77 Bandung 40253
Tlp : (62-22) 5201501 (10 saluran)
Fax : (62-22) 5202444
Website : http://www.inti.co.id
E-mail : info@inti.co.id
· Waktu pelaksanaan kerja praktek :
Mulai tanggal 7 Juli 2007 sampai dengan 2 Agustus 2007, setiap hari senin sampai jum’at mulai pukul 07.30-12.00 WIB.
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