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Segala puji hanya untuk Allah semaia yang memberikan kita akal dan pikiran
vang sehat vang membedakan kita dengan makhluk lainnya. Rahmat serta Hidayah-
Nya semoga dilimpahkan kepada Nabi Besar kita sebagai utusan akhir zaman,
Rasulullah Muhammad SAW.

Laporan kuliah kerja praktek imi disusun sebagai salah satu prasyarat yanrg
wajib dilaksanakan oleh setiap mahasiswa untuk pengajuan skripsi. Dalam kuliah
kerja praktek imi penulis melaksanakan kerja praktek vaitu di Koperasi Pegawai PT.
Teikom (Kopegtel) Sukabumi.

Adapun kerangka dari isi laporan ini adalah: Bab I Pendahuluan. Bab II
Gambaran Umum Perusahaan, Bab 111 Pelaksanaan Kuliah Kerja Praktek. dan Beb [V
Kesimpulan dan Saran. Dimana semua bab ini membahas tentang hal-hal yang
berhubungan dengan aktifitas-aktifitas pada Koperasi Pegawai PT. Telkom
(Kopegtel) Sukabumi.

Dalam penyusunan laporan ini, penulis menyadari bahwa masih jauh dari
sempurna dan masih banvak kekurangannya, baik dari aspek penulisan maupun isi
dari laporan kuliah kerja praktek ini. Oleh karena itu penulis dengan secgala
kerendahan hati mengharapkan saran maupun kritik yang membangun dari semua

pihak demi perbaikan dan penyempurnaan laporan ini.



Dalam kesempatan ini, penulis tidak lupa mengucapkan terimakasih serta

dukungannya kepada semua pihak vang telah membantu dan mendukung penulis

dalam menyelesaikan laporan kuliah kerja praktek ini. Adapun salam dan hormat

nenulis saimpaikan kepada:
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Bapak Ir. Eddy Suryanto Soegoto, M.Sc. selaku Rektor UNIKOM.

Ibu Prof. Dr. Hj. Ria Ratna Ariawati. M.S., Ak. selaku Dekan Fakultas Ekonomi
UNIKOM.

Ibu Dra. Tutty S. Martadiredja, M.Si. selaku Ketua Jurusan Manajemen
UNIKOM dan sekaligus sebagai Dosen Wali kelas Manajemen Tiga.

Bapak M. Benny Alexandri SE.. MM. selaku pembimbing kerja praktek.

Ibu Linna Ismawati, SE. selaku koordinator kuliah kerja praktek Jurusan
Manajemen UNIKOM.

Para Dosen UNTKOM khususnya Dosen Jurusan Manajemen.

Bapak Achmad Ikhfan Priatna, SE. selaku Manajer Kopegtel Sukabumi

Ibu Sophi Soparvani selaku pembimbing penulis di Kopegtel Sukabumi.

Bapak Lili, beserta semua staf karvawan yang tidak bisa disebutkan satu persatu.
Kedua orang tua, vang telah memberikan bimbingan serta do’anva selama ini,

semoga Allah membalas semua kebatkannya.

. Anak-anak Mn-3 *01: Kemal, Lugi, Anto, Eky, Badak, Herman. T-Cost, Yudith,

vang selalu kompak dan atas kebersamaan seita kerjasamanya selama ini.
Anak-anak Mn-Keuangan: Yocke, Bayu, Nenk, lka, yang telah membantu dan

memberikan saran atas pembuatan laporan kerja prakiek ini.



13. Teman-teman kost-an yaitu Diden, Disha, Takur, Lilis, Erika, Botak, Dendi dan
Teten, yang telah memberikan dorongan moril maupun spirituil  untuk
pembuatan laporan ini.

Akhir kata, dengan tersusunnya iaporan kerja praktek ini, semoga dapat
bermanfaat khususnya bagi penulis yang menyusun laporan ini, umumnya bagi kita

semua yvang masih dalam proses belajar.

Bandung, Desember 2004

Penulis
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