BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek

Dalam Rangka memberi pelayanan kepada masyarakat, terutama kepada
para pensiunan atau jandanya, BRI menyadiakan skim kredit yaitu kredit kepada
para pensiunan untuk memenuhi kebutuhan mereka dan untuk meningkatkan taraf
hidup rakyat bagi seluruh bangsa indonesia yang berdasarkan pancasila,Undang-
Undang Dasar 1945 dan kaidah-kaidah (norma-norma).maka dibutuhkan sektor
indusrti perbankan yang kuat untuk mencapai tujuan tersebut diatas. Peranan Bank
dalam era globalisasi ini tercermin dari fungsinya sebagai lembaga keuangan yang
menghimpun dana dari masyarakat dan menyalurkannya kembali kepada
masyarakat dalam bentuk kredit, yang dapat dipergunakan untuk membiayai
usaha produktif maupun konsumtif sesuai dengan kebutuhan nasabah.

Pembayaran angsuran pinjamannya berasal dari  penghasilan
pensiunannya, setiap bulan yang dibayarkan melalui bendaharawan ditempat
pembayaran pensiunan (TPP) ,yaitu : Kantor Pos, PT.TASPEN, atau pembayaran
pensiunannya melalui bri (langsung dipotong dari rekening simpanan/tabungan
yang dibuka di KANCA BRI ybs). Untuk menampung penerimaan uang
pensiunannya setiap bulan.

Sebelum penulis menguraikan peranan Bank Rakyat Indonesia dalam
memajukan masyarakat yang sedang membangun, trlebih dahulu kita lihat definisi

Bank menurut pasal 1 Undang-Undang perbankan tahun 1992,yang merumuskan



Bank menurut pasal 1 Undang-Undang perbankan tahun 1992,yang merumuskan
bahwa bank adalah badan usaha yang menghimpun dana dari masyarakat dalam
bentuk simpanan taraf hidup rakyat banyak.

Begitu juga menurut pendapat para ahli yang mengatakan bahwa bank
bukan saja sebagai lembaga yang menghimpun dana dari masyarakat dalam
bentuk tabungan, deposito,giro dan simpanan lainnya.Sedangkan definisi kredit
pensiun (KRESUN) adalah kredit yang diberikan kepada para pensiunan atau
jandanya,baik sipil maupun militer,Atau pensiunan swasta yang mempunyai
yayasan dana pensiunan (YDP) dan menerima uang pensiun secara tetap setiap
bulannya.

Dalam hal menetapkan pasar sasaran Kresun,cukup mencantumkan nama-
nama TPP serta perkiran jumlah orang yang akan dilayani serta jumlah
rupiahnya.Pasar sasaran kresun adalah:
1.Pensiunan pegawai negeri Sipil, ABRI atau jandanya.

2 Pensiunan Swasta yang mempunyai YDP.

3 Pensiunan pegawai BUMN atau jandanya. ~

4 Pensiunan Pegawai PERJAN atau jandanya.
5.Pensiunan Pegawai PERUM atau jandanya.
6.Pensiunan Pegawai PT.PERSERO atau jandanya.

7.Pensiunan Pegawai perusahaan daerah atau jandanya.
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1.2 Tujuan Kerja Praktek

Tujuan dari PKL yang penulis lakukan pada dasarnya untuk

mengembangkan dan melaksanakan secara nyata semua teori yang penulis

dapatkan salama mengikuti perkuliahan di UNIKOM dan membandingkan dengan

kenyataan yang ada diperusahaan atau instansi, antara lain.

1.

2,

L

Melaksanakan secara nyata teori yang didapat selama kuliah.
Mengetahui proses peminjam kredit pensiun sacara nyata di PT.BRI
Cabang Naripan Bandung

Menambah pengatahuan dan memperluas wawasan mengenal
permohonan pinjaman kredit dan pemberian gaji pensiun.

Mengetahui cara kerja karyawan/karyawati Bank dalam melayani
nasabah peminjam kredit pensiun.

Memberikan gambaran umum mengenai BRI Cabang Naripan.
Mengungkapkan masalah- masalah yang ada kaitannya dengan
prosedur pemberian kredit dan mengungkapkan usaha-usaha apa saja
yang telah dilaksanakan oleh BRI untuk menanggulangi masalah-
masalah tersebut.

Memberikan pengalaman kerja kepada penulis sebagai bekal dimasa
yang akan datang.

Mengetahui, mempelajari sekaligus mempraktekkan ilmu perbankan.
Merupakan dasar pengetahuan untuk melakukan praktek agar tidak

buta sama sekali mengenai bank.



1.3 Kegunaan Kerja Praktek

Adapun kegunaan kerja praktek ini adalah:
A. Bagi Penulis
1. Menambah pengetahuan dan pengalaman yang berhubungan dengan dunia
kerja
2. Dapat mempraktekan ilmu yang diterima di bangku kuliah dalam dunia

kerja.

L)

Mengetahui seluk-beluk perusahaan beserta maslah yang dihadap: serta
pemecahannya terutama dalam hal pemberian kredit kaitannya dengan
suku bunga.
B. Bagi Perusahaan

1. Untuk menciptakan hubungan yang baik antara perusahaan dengan

perguruan tinggi

2. Dapat melihat kesiapan dan kecakapan mahasiswa dalam bekerja juga

motivasi mahasiswa yang melakukan praktak kerja lapangan tersebut.

3. Dapat membantu dalam meringankan perkerjaan karyawan.

1.4 Lokasi dan Waktu Paktek Kerja

Penulis melaksanakan PKL selama satu bulan penuh yang berlangsung
selama bulan September, Penulis memulai PKL pada hari Senin tanggal 16
September 2002 dan berakhir pada hari selasa tanggal 30 Oktober 2002 setiap hari

Sabtu dan Minggu libur. Tempat penulis melaksanakan pkl yaitu di PT.BRI (Bank



Rakyat Indonesia) Cabang Naripan Bandung di JL.Naripan Bandung Waktu PKL

yang dilaksanakan oleh penulis.

NO HARI MULAI ISTIRAHAT SELESAI
1 Senin 08.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB
2 Selasa 08.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB
3 Rabu 08.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB
4 Kamis 08.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB
5 . Jumat 08.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB







