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BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

4.1. Kesimpulan

Setelah penyusun melaksanakan kerja praktek di Biro Ketenagakerjaan

PT. PUPUK KUJANG CIKAMPEK, penyusun dapat mengambil kesimpulan

sebagai berikut :

1.

Job description perencanaan dan pengembangan di PT. Pupuk Kujang
(persero), bidang pengelolaan sumber daya manusia di kelola oleh Biro
personalia dan organisasi yang bertanggung jawab langsung kepada direktur
Utama. Dengan tugas utamanya ; merumuskan kebijaksanaan personalia,
usaha merencanakan, mengkoordinir

Perencanaan kebutuhan pegawai, kelancaran aktivitas dari suatu perusahaan
dalam rangka mencapai tujuannya erat sekali kaitannya dengan karyawan
yang benar-benar potensial. Oleh karena itu perusahaan harus benar—benar
mampu mendapatkan karyawan yang potensial tersebut sehingga aktivitas

pencapaian tujuannya dapat dicapai secara efisien dan ekonomis

. Pengembangan pegawai PT. Pupuk Kujang (persero) telah menetapkan suatu
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program “ carier Planning”, dimana dilukiskan adanya aliran-aliran promosi
dan pemindahan pegawai untuk pemberian penghargaan terhadap penilaian
pelaksanaan kerja dan prestasi kerja dalam rangka peningkatan mencapai

posisi yang lebih tinggi. Pengembangan pendidikan dan pelatihan,
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Pengembangan Pensiunan, Perencanaan dan Pengendalian Pegawai,
Pengembangan kesejahteraan pegawai, Kesehatan dan
4.2. SARAN
Dengan adanya sistem kerja praktek (KP) yang wajib dilaksanakan untuk
setiap mahasiswa perguruan tinggi, yang dilaksanakan baik di perusahaan
pemerintah maupun swasta, dimana untuk menunjang kelancaran kerja praktek
ini, penulis mengajukan beberapa saran untuk pihak yang terkait, baik perusahaan

PT. PUPUK KUJANG maupun pihak kampus. Semoga saran-saran ini menjadi

masukan yang baik untuk semua pihak.

1. Perlu adanya ikatan kerjasama formal dengan industri, khususnya dalam
menyelenggarakan program kerja praktek mahasiswa yang sesuai dengan
bidangnya.

2. Sangat perlu untuk melaksanakan dan meningkatkan praktek-praktek
komputer dikampus.

3. Sangat perlu untuk  melaksanakan dan meningkatkan praktek-praktek

komputer dikampus



