BAB II

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN
2.1. Sejarah Singkat Perusahaan


Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura (BBDAH) berdiri pada tahun 1962 yang pada awalnya bernama Pusat Latihan Pertanian DT. I Jawa Barat dengan tingkatan Eselon IV. Kemudian pada tanggal 28 Januari 1978 berdasarkan SK Presiden RI berganti nama menjadi Balai Latihan Pegawai Pertanian (BLPP) dengan tingkatan Eselon IIIb berada dibawah BPLPP Deptan. Berdasarkan SK Mentan No. 84/Kpts/OT.210/2/2000, tanggal 29 Februari 2000 berubah menjadi Balai Diklat pertanian (BDP). Dengan keluarnya SK Mentan Nomor : 355/Kpts/OT.210/5/2002, tanggal 8 Mei 2002 BDP mengalami kenaikan Eselon menjadi IIIa dan berganti nama menjadi Balai Diklat Agribisnis Hortikultura (BDAH). Dengan adanya perkembangan IPTEK dan era globalisasi serta kebutuhan dari wilayah binaan yang semakin kompleks secara nasional, berdasarkan SK Mentan No. 487/Kpts/OT.160/10/2003 tanggal 14 Oktober 2003 BDAH Lembang berkembang menjadi tingkatan Eselon II dengan nama Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura (BBDAH) yang mempunyai tugas melaksanakan diklat keahlian dan pengembangan teknik diklat dibidang Agribisnis Hortikultura dalam rangka peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia Pertanian.


BBDAH Kayuambon Lembang terletak pada wilayah sentra produksi sayuran dan tanaman hias yang subur, juga merupakan daerah Agrowisata.


Ketinggian daerah sekitar 1.400 m dpl, dengan curah hujan sekitar 100-400 mm/bulan serta rata-rata kelembaban nisbi 84-89%, sangatlah ideal BBDAH menjadi pusat tempat pelatihan, lokakarya, atau seminar bagi pengembangan SDM Pertanian serta sebagai pusat informasi teknologi sayuran dan tanaman hias dengan scope nasional.

2.2. Struktur Organisasi


Struktur Organisasi perusahaan merupakan suatu kerangka dasar menyeluruh yang mempersatukan bagian-bagian yang ada dalam suatu perusahaan, sehingga dapat bekerjasama untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan sebelumnya. Tanpa didukung oleh struktur organisasi yang teratur, tentunya perusahaan tidak dapat berjalan dengan lancar sebagaimana yang diharapkan.


Struktur organisasi ini dibentuk dengan maksud agar setiap anggota dapat bekerjasama dengan baik, efektif dan efisien. Kerjasama yang baik tersebut akan terwujud dengan adanya pembagian kerja dan pengelompokan aktivitas kedalam bagian-bagian yang saling berhubungan satu sama lainnya, sehingga disini akan terlihat adanya pembagian tugas dan wewenang serta tanggung jawab yang jelas dari setiap bagian.


Struktur Organisasi Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura dapat dilihat pada gambar dibawah ini :
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Sumber : Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura

Gambar 2.1

Struktur Organisasi

Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura
2.3. Deskripsi Jabatan
1. Kepala 

Tugas Kepala Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Penyusunan program, pemantauan, evaluasi dan bimbingan lanjutan.

b. Melaksanakan Diklat Teknik Kependidikan bagi Widyaiswara, Instruktur, Dosen dan Guru pertanian dibidang Agribisnis Hortikultura.

c. Melaksanakan pengembangan Metode Diklat, Penyusunan Rancang Bangun Diklat, Standar Kompetensi Kerja (SKK), paket pembelajaran dan Media Diklat Agribisnis Hortikultura.

d. Melaksanakan kerjasama dan analisis pendayagunaan hasil diklat keahlian Agribisnis Hortikultura.

e. Mengelola informasi dan dokumentasi hasil diklat keahlian dan pengembangan teknik diklat Agribisnis Hortikultura.

f. Pelaksanaan diklat keahlian Agribisnis Hortikultura.  

2. Bagian Umum
Tugas bagian umum pada Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah Melaksanakan urusan kepegawaian, Tata Usaha, Keuangan, Rumah Tangga dan Perlengkapan.

3. Subbagian Kepegawaian dan Tata Usaha (TU)
Tugas Subbagian Kepegawaian dan Tata Usaha Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kebutuhan pegawai.

b. Melakukan urusan Tata Usaha kepegawaian

c. Melakukan urusan mutasi pegawai

d. Melakukan penyiapan bahan evaluasi kinerja pegawai 

e. Melakukan urusan Tata Usaha

f. Melakukan urusan kehumasan

g. Melakukan urusan Hukum dan Perpustakaan 

h. Melakukan penyiapan bahan penyusutan laporan Balai.

4. Subbagian Keuangan
Tugas Subbagian Keuangan Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Melakukan urusan perbendaharaan dan Tata Usaha keuangan

b. Melakukan urusan laporan keuangan

c. Melakukan urusan laporan hasil pemeriksaan

d. Melakukan urusan kerugian Negara.

5. Subbagian Rumah Tangga dan Perlengkapan (RT/P)
Tugas Subbagian Rumah Tangga dan Perlengkapan (RT/P) Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Melakukan urusan Rumah Tangga

b. Melakukan urusan Perlengkapan.

6. Bidang Program dan Evaluasi Diklat
Tugas Bidang Program dan Evaluasi Diklat Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah melaksanakan penyusunan program, pemantauan, evaluasi dan bimbingan lanjutan diklat keahlian Agribisnis Hortikultura, dan pengelolaan pengembangan teknik Diklat Agribisnis Hortikultura. 
7. Seksi Program
Tugas Seksi Program Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Mengumpulkan, mengolah dan menganalisis data dan informasi kediklatan

b. Malakukan penyiapan bahan penyusunan program dan anggaran diklat

c. Melakukan penyiapan bahan rencana pengembangan teknik diklat. 

8. Seksi Pemantauan dan Evaluasi
Tugas Seksi Pemantauan dan Evaluasi Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah melakukan penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan pengembangan teknik dan penyelenggaraan diklat, dan penyusunan rencana bimbingan lanjutan diklat keahlian Agribisnis Hortikultura serta pelaporan penyelenggaraan diklat dan pengembangan teknik diklat.
9. Bidang Penyelenggaraan Diklat
Tugas Bidang Penyelenggaraan Diklat Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah melaksanakan diklat keahlian dan diklat kependidikan bagi widyaiswara instruktur, Dosen dan Guru pertanian dibidang Agribisnis Hortikultura, dan kerjasama dan analisis pendayagunaan hasil diklat, serta pemberian pelayanan teknik kegiatan diklat keahlian dan pengembangan teknik diklat Agribisnis Hortikultura.  
10. Seksi Kerjasama
Tugas Seksi Kerjasama Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah sebagai berikut :
a. Melakukan penyiapan bahan pelaksanaan kerjasama diklat

b. Melakukan penyiapan bahan analisis pendayagunaan hasil diklat

c. Melakukan penyiapan informasi dan dokumentasi hasil diklat

d. Melakukan penyiapan bahan pelayanan tektik dan informasi kepada masyarakat.

11. Seksi Pelayanan Diklat
Tugas Seksi Pelayanan Diklat Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah melakukan pemberian pelayanan teknik pelaksanaan diklat keahlian, diklat kependidikan bagi Widyaiswara dan Instruktur, Dosen dan Guru pertanian dibidang Agribisnis Hortikultura, dan pelayanan administrasi kepesertaan dan alumni diklat. 
2.4. Aspek Kegiatan Perusahaan

kegiatan utama Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura adalah :

a. menghasilkan Sumber Daya Pertanian dibidang Agribisnis Hortikultura yang professional dan berwawasan global. 

b. Meningkatkan pennyelenggaraan Diklat keahlian bagi petugas, petani dan stake holders dibidang agribisnis hortikultura.

c. Mengembangkan Teknik Kediklatan bagi Widyaiswara, Peneliti, Instruktur, Dosen, Guru Pertanian dibidang Agribisnis Hortikultura dan meningkatkan penyelenggaraan kerjasama/kemitraan dalam pelaksanaan diklat, baik dengan Dalam Negeri maupun Luar Negeri.

d. Mengembangkan metode/model diklat, melaksanakan penyusunan Rancang Bangun Diklat, paket pembelajaran dan Media Diklat Agribisnis Hortikultura.

e. Menyusun dan mengembangkan perencanaan, monitoring, evaluasi diklat, sistem informasi kediklatan, Bimbingan lanjutan, dan membina pemberdayaan petani di perdesaan untuk meningkatkan pendapatan dan kesejahteraannya.

f. Mengembangkan sistem administrasi dan manajemen pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian yang sesuai dengan prinsip good governance and clean government.

g. Mengelola kegiatan Rumah Tangga dan mengembangkan sarana prasarana Balai. 

Sedangkan jenis kegiatan yang dilaksanakan di Balai Besar Diklat Agribisnis Hortikultura meliputi :

1) Diklat Teknis dibidang Agribisnis Hortikultura (On farm & Off farm).

2) Diklat Non Teknis Seperti : Administrasi/Manajemen.

3) Pelatih Jejaring Kerja Petani Hortikultura Tingkat ASEAN.

4) Pemberdayaan petani, pelaku Bisnis, dan penyuluhan pertanian dikawasan Agribisnis (Eks P4K)

5) Pengembangan Kelembagaan Usahatani (PIA, P4S, LM3).

6) Kerjasama/kemitraan dengan dalam dan luar negeri seperti : Ditjen Horti, Sekjen Deptan, JICA Jepang,Afghanistan, dll. 
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