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tahun 1974, yang dintaranya menetapkan  tanggal 12 juli sebagai hari koperasi dan harus diperingati setiap tahunya oleh segenap warga kopersi.


Keberhasilan pembangunan koperasi di kota Bandung sampai dengan periode tahun 1998, secara  nasional telah dianugrahkanya “Satya Bakti Kopersi” oleh Menteri Koperasi pengusaha Kecil dan Menengah RI kepada Walikota Bandung Bapak Wahyu Hamidjaya, pengakuan atas keberhasilan ini merupakan hasil kerja keras dan kerjasama yang baik ini perlu dipertahankan dan ditingkatkan.


Sebelum diberlakukanya undang-undang No.22 Tahun 1999 tentang pemerintah Daerah. Dinas koperasi memiliki nama kantor departemen koperasi. Pengusaha Kecil dan Menengah kota bandung merupakan instasi vertical dengan berlakunya studi-studi otonom daerah tersebut dan dengan penetapan peraturan daerah (Perda) kota Bandung No.5 tentang pembentukan dansusunan organisasi Dinas Koperasi Kota Bandung tahun 2001, pada tanggal 7 Maret 2001, maka nomenklaturnya berubah menjadi Dinas Koperasi Kota Bandung.

A. Visi dan Misi Dinas Koperasi Kota Bandung :

Visi “Mengembangkan Kualitas dan produktivitas koperasi dan usaha kecil menjadi pelaku ekonomi kerakyatan dengan dukungan aparatur menuju kepada ekonomi kota yang Genah,Merenah, dan Tumaninah”.

Misi merupakan untuk mewujudkan visi tersebut telah ditetapkan misinya sebagai berikut :

1) Menunjang upaya pemberdayaan ekonomi masyarakat dan seluruh

potensi ekonomi terutama yang berorientasi pada koperasi dan usaha kecil.

2) Memfasilitasi upaya intensifikasi dan difersifikasi kegiatan usaha guna 

menciptakan kesempatan berusaha yang luas bagi masyarakat melalui koperasi dan usaha kecil.

3) Mengembangkan berbagai upaya koperasi dan usaha kecil untuk menetapkan kota bandung sebagai kota jasa. 

2.2. Struktur Organisasi Dinas Koperasi Kota Bandung

Berdasarkan Undang-undang Nomor 22 tahun 1999 tentang Otonomi Daerah dan lampiran Peraturan Daerah Nomor 05 tahun 2001, secara garis besar susunan organisasi Dinas Koperasi Kota Bandung terdiri dari:

1. Kepala Dinas Koperasi

2. Kepala Bagian Tata Usaha, membawahi:

a. Sub Bagian Umum

b. Sub Bagian Keuangan

c. Sub Bagian Kepegawaian

3. Sub Dinas Kelembagaan, membawahi:

a. Seksi Organisasi dan Tata Usaha

b. Seksi Penaftaran dan Pemilihan

c. Seksi Data dan Informasi

4. Sub Dinas Pengembangan Koperasi, membawahi:

a. Seksi Pengembangan Usaha Produksi dan Konsumsi

b. Seksi Distribusi dan Aneka Jasa

c. Seksi Pemasaran dan Kemitraan

5. Sub Dinas Fasilitas, membawahi:

a. Seksi Penilaian Pembayaran Simpan Pinjam

b. Seksi Permodalan

c. Seksi Pengawasan KSP dan USP

6. Sub Dinas Usaha Kecil, membawahi:

a. Seksi Pengembangan Usaha PKL

b. Seksi Pengembangan Usaha Kecil Mikro non PKL

c. Seksi Pengembangan Kewirausahaan.

7. Cabang Dinas

8. UPTD

9. Kelompok Jabatan Fungsional

STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOPERASI KOTA BANDUNG
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Sumber: Dinas Koperasi Kota Bandung
Gambar 2.1 Struktur Organisasi Dinas Koperasi Kota Bandung

2.3. Deskripsi Jabatan

Dinas Koperasi Kota Bandung dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang bertugas sebagai berikut:

4) Memimpin, mengatur, membina, mengkoordinasikan, mengevaluasi dan mengendalikan kegiatan Dinas Koperasi dalam bidang ketatausahaan dinas, kelembagaan koperasi, fasilitas pembiayaan simpan pinjam dan usaha kecil.

5) Menetapkan rencana strategis dalam rangka mewujudkan visi dan misi.

6) Merumuskan dan menetapkan rencana dan program kerja Dinas Koperasi sesuai dengan kebijaksanaan Walikota.

7) Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

8) Memaraf atau menandatangani konsep naskah dinassesusi dengan bidang tugas dan kewenangan yang dimilikinya berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

9) Mengkoordinasika, memantau dan mengendalikan pelaksanaan kegiatan-kegiatan unit kerja di lingkungan Dinas Koperasi.

10) Melaksanakan hubungan kerja sama dengan instansi terkait lainnya.

11) Membina dan memberikan motivasi serta bimbingan kepada bawahan dalam rangka meningkatkan produktifitas kerja.

12) Memberikan informasi, saran dan pertimbangan efektivitas dan efesiensi pelaksanaan tuga Dinas Koperasi kepada Walikaota.

13) Melaporkan serta mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas-tugasnya kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah.

14) Melaksanakan tugas lain yang diberikan Pimpinan sesuai bidang tugasnya.

1. Kepala Bagian Tata Usaha, bertugas:

a. Memimpin, mengkoordinasikan dan mengendalikan rumah tangga Dinas Koperasi.

b. Mengelola dan melayani urusan surat menyurat dan kearsipan.

c. Melaksanakan urusan keuangan dan kepegawaian.

d. Mewakili Kepala dan memimpin Dinas Koperasi apabila kepala berhalangan.

e. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melayani administrasi ketatausahaan kepada seluruh bidang baik internal maupun eksternal.

h. Melaporkan semua kegiatan Bagian Tata Usaha kepada Kepala Dinas Koperasi.

i. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

2. Kepala Sub Bagian Umum, bertugas:

a. Melaksanakan pengelolaan naskah dinas dan kearsipan.

b. Melaksanakan penyiapan dan pengendalian Surat Perintah Tugas (SPT) dan Surat Perintah Perjalanan Dinas (SPPD).

c. Melaksanakan Pengelolaan barang baik barang pakai habis maupun inventaris Dinas Koperasi.

d. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

e. Melaksanakan pemeliharaan dan perawatan gedung Dinas berikut peralatannya dan perlengkapan serta kendaraan dinas.

f. Memaraf dan menandtangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaporkan semua kegiatan Sub Bagian Umum kepada Kepala Bagian Tata Usaha.

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

3. Kepala Sub Bagian Kepegawaian, bertugas:

a. Melaksanakan pengumpulan/penyusunan data pegawai, formasi DUK pegawai.

b. Melaksanakan pengurusan kenaikan pangkat, pemberhentian, pensiun, penghargaan dan hak-hak pegawai lainnya.

c. Melaksankan pengelolaan dan pengaturan petugas keamanan dan ketertiban serta kebersihan lingkungan Dinas.

d. Melaksanaan penyiapan bahan pembinaan dan pengembangan karier pegawai.

e. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaksanakan pengumpulan bahan dan penyusunan laporan urusan kepegawaian.

h. Melaporkan semua kegiatan Sub Bagian kepegawaian kepada Kepala Bagian Tata Usaha.

i. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

4. Kepala Sub Bagian Keuangan, bertugas:

a. Melaksanakan pengumpulan bahan/data dan penyiapan rencana anggaran belanja rutin pembangunan.

b. Melaksanakan administrasi dan pembukuan keuangan anggaran belanja rutin.

c. Melaksankan perbendaharaan keuangan anggaran belanja rutin.

d. Melaksanaan penyiapan bahan pertanggungjawaban keuangan anggaran belanja rutin.

e. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaksanakan pembinaan perbendaharaan di lingkungan Dinas Koperasi.

h. Melaksanakan pengumpulan bahan dan penyusunan laporan kegiatan urusa keuangan.

i. Melaporkan semua kegiatan Sub Bagian kepegawaian kepada Kepala Bagian Tata Usaha.

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

5. Kepala Sub Dinas Kelembagaan Koperasi, bertugas:

a. melaksanakan penataan kelembagaan bagi koperasi.

b. Melaksanakan penyusunan, penilaian, pendaftran, perubahan, pembubaran dan pengesahan badan hokum koperasi.

c. Memberikan bimbingan penyuluhan dalam penataan kelembagaan.

d. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

e. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

f. Melaporkan semua kegiatan Kepala Sub Dinas kelembagaan Koperasi kepada Kepala Dinas Koperasi.

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

6. Kepala Seksi Organisasi Dan Tatalaksana, bertugas:

a. dan uraian serta hubungan kerja didalamnya.

b. Memberikan bimbingan terhadap pengelolaan administrasi pembukuan dan administrasi usaha koperasi Memberikan petunjuk teknis tentang struktur organisasi koperasi, alur perlengkapan organisasi.

c. Menghimpun, menyimpan dan melakukan evaluasi hasil bimbingan ketatalaksanaan.

d. Melaksanakan penilaian klasifikasi koperasi dan mengeluarkan surat keputusan klasifikasi sebagai bahan acuan tingkat klasifikasi yang diperoleh.

e. Melakukan herregistrasi terhadap koperasi-koperasi yang berbadan hukum untuk inventarisir mengenai kelembagaannya.

f. Memberikan petunjuk teknis pengangkatan manager dan karyawan koperasi dan menyediakan format perjanjiannya.

g. Mengatur dan mendistribusikan pelaksanaan rapat anggota tahunan koperasi.

h. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

i. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

j. Melaporkan semua kegiatan seksi organisasi dan tatalaksana kepada Kepala Sub Dinas Kelembagaan Koperasi.

k. Menyusun laporan pelaksanaan tugas seksi organisasi dan tatalaksana.

l. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

7. Kepala Seksi Pendaftaran Dan Penyuluhan, bertugas:

a. Mengatur dan mengurus pendaftran, perubahan, pembubaran, dan pengesahn badan hukum koperasi.

b. Menyediakan blanko/berkas syarat-syarat pendirian Badan Hukum Koperasi.

c. Melakukan penelitian dan menyusun berkas permohonan pendirian koperasi sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.

d. Mengajukan berkas yang telah disusun dan diteliti tersebut apabila telah sesuai dengan ketentuan untuk disahkan oleh Kepala Dinas Koperasi atas nama Menteri Negara Koperasi dan UKM RI.

e. Mengatur dan mengurus perubahan anggaran dasar koperasi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

f. Mempersiapkan dan menginventalisir serta membantu proses perubahan anggaran dasar koperasi.

g. Mempersiapkan rencana petunjuk pelaksanaan peraturan di bidang koperasi.

h. Melakukan kerjasama dengan instansi terkait swasta dalam rangka pelaksanaan pemilihan.

i. Memberikan pertimbangan saran-saran kepada koperasi dalam rangka penyelenggaraan hukum. 

j. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

k. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

l. Melaporkan semua kegiatan seksi pendaftaran dan penyuluhan kepada Kepala Sub Dinas Kelembagaan Koperasi.

m. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

8. Kepala Seksi Data Dan Informasi, bertugas:

a. Mengatur, mengelola data dan informasi di bidang perkoperasian.

b. Melaksakan pengumpulan data serta menyusun rencana perkoperasian mengenai kebijakan pemantapan kelembagaan.

c. Mempersiapkan penyusunan laporan perkoperasian sebagai hasil pembinaan.

d. Menyiapkan penyajian statistic dan dokumentasi data kopeasi mengenai jumlah koperasi, jumlah anggota, jumlah simpanan, model sendiri, usaha koperasi, pengurus, volume usaha, modal luar, manager dan karyawan.

e. Menghimpun dan memelihara statistik dan dokumentasi data perkoperasian.

f. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

g. Melaksakan penyusunan rencana program pembinaan dan pembangunan perkoperasian.

h. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

i. Melaporkan semua kegiatan Seksi Data dan Informasi kepada Kepala Sub Dinas Kelembagaan Koperasi.

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

9. Kepala Sub Dinas Pengembangan Usaha Koperasi, bertugas:

a. Memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang produksi.

b. Memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang konsumsi.

c. Memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang aneka jasa.

d. Memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang pemasaran dan kemitraan.

e. Menganalisa dan menilai data teknis uasaha koperasi di bidang produksi tata niaga hasil pertanian, perekonomian, perikanan, peternakan dan pariwisata hasil industri rakyat, distribusi, konsumsi, aneka jasa, pemasaran dan kemitraan.

f. Menyusun rencana program bimbingan teknis serta pengembangan ussaha koperasi di bidang produksi dan ata niaga hasil pertanian, hasil industri rakyat, distribusi, konsumsi, aneka jasa, pemasaran dan kemitraan.

g. Melakukan pengaturan dan bimbingan teknis serta pengembangan usaha koperasi di bidang pengadaan dan pemasaran pangan dan non pangan dalam negeri yang dilakukan oleh koperasi serta mengikuti pelaksanaannya.

h. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

i. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

j. Melaporkan semua kegiatan Sub Dinas Pengembangan Usaha Koperasi kepada Kepala Dinas Koperasi.

k. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

10. Kepala Seksi Pengembangan Usaha Produksi Dan Konsumsi, bertugas:

a. Mengumpulkan, mencatat dan mengklasifikasikan data teknis usaha koperasi di bidang produksi dan konsumsi, tata niaga hasil pertanian, peternakan, perkebunan, kehutanan, hasil industri/kerajinan rakyat.

b. Mempersiapkan bahan-bahan dan memberikan bimbingan teknis bagi usaha pengembangan usaha koperasi bidang konsumsi dan produksi, tata niaga hasil pertanian, peternakan, perkebunan, kehutanan, hasil industri,/kerajinan rakyat.

c. Mempersiapkan rencana dan program bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang produksi dan konsumsi, tata niaga hasil pertanian, peternakan, perkebuanan, kehutanan, hasil industri/kerajinan rakyat.

d. Mempersiapkan perkembangan usaha koperasi dan memberikan bimbingan teknis dalam pengadaan pangan dalam negeri yang dilakukan oleh koperasi.

e.  Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaporkan semua kegiatan Seksi Pengembangan Usaha Produksi dan Konsumsi kepada Kepala Sub Dinas Pengembangan Usaha Koperasi.

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

11. Kepala Seksi Distribusi Dan Aneka Jasa, bertugas:

a. Mengumpulkan, mencatat dan pengklasifikasikan data teknis koperasi di bidang distribusi dan aneka jasa.

b. Mempersiapkan bahan-bahan dan memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan uasah koperasi di bidang distribusi dan aneka jasa.

c. Mempersiapkan rencana dan program bimbingan teknis serta pengembangan usaha koperasi di bidang distribusi dan aneka jasa.

d. Mempersiapkan pengembangan usaha dan memberikan bimbingan teknis pada koperasi di bidang distribusi dan aneka jasa.

e. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaporkan semua kegiatan Seksi Distribusi dan Aeka Jasa kepada Kepala Sub Dinas Pengembangan Usaha Koperasi.

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

12. Kepala Seksi Pemasaran Dan Kemitraan, bertugas:

a. Mengumpulkan, mencatat dan mengklasifikasikan data teknis usaha koperasi di bidang pemasaran dan kemitraan.

b. Mempersiapkan bahan-bahan dan memberikan bimbingan teknis bagi pengembangan usaha koperasi di bidang pemasaran dan kemitraan.

c. Mempersiapkan, melaksanakan kegiatan bimbingan usaha antara koperasi dengan badan usaha lain dan instansi terkait.

d. Menyelenggarakan pelatihan rencana usaha bagi koperasi.

e. Melaksanakan tuna usaha dan promosi.

f. Mengembangkan teknologi tepat guna bagi koperasi.

g. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

h. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

i. Melaporkan semua kegiatan Seksi Pemasaran dan Kemitraan kepada Kepala Sub Dinas Pengembangan Usaha Koperasi.

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

13. Kepala Sub Dinas Fasilitasi Pembiayaan Simpan Pinjam, bertugas:

a. Mengumpulkan dan mengelola data koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

b. Melaksanakan dan menjabarkan kebijaksanaan teknis laporan simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

c. Menyiapkan bahan-bahan teknis dibidang simpan pinjam.

d. Menyiapkan bahan-bahan penilaian simpan pinjam.

e. Menyiapkan bahan-bahan penilaian teknis simpan pinjam.

f. Menyiapkan bahan-bahan bimbingan, pembinaan, peningkatan permodalan simpan pinjam.

g. Menyiapkan bahan-bahan untuk fasilitas dan penyaluran bantuan permodalan melalui perbankan, BUMN/BUMS dan Lembaga Keuangan lainnya untuk simpan pinjam.

h. Menyiapkan bahan-bahan pengawasan dana permodalan atas administrasi pembukuanuntuk simpan pinjam.

i. Menyiapkan bahan-bahan pengawasan dan pengawasan atas pelaksanaan asas dan sendi dasar koperasi atas modal simpan pinjam.

j. Menyiapkan bahan fasilitasi jaringan usaha simpan pinjam.

k. Menyiapkan bahan evaluasi, monitoring dan laporan atas kelembagaan, manajemen, usaha data administrasi pengelolaan usaha simpan pinjam.

l. Menyiapkan bahan evaluasi, monitoring dan laporan keuangan hasil pengawasan dan permintaan simpan pinjam.

m. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

n. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

o. Melaporkan semua kegiatan Kepala Sub Dinas Fasilitasi Pembiayaan Simpan Pinjam kepada Pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

p. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

14. Kepala Seksi Penilaian Pembiayaan Dan Simpan Pinjam, bertugas:

a. Melaksanakan pengumpulan, pengolahan data koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

b. Menyiapkan bahan perumusan dan penjabaran kebijakan teknis koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

c. Melaksanakan bimbingan teknis dibidang simpan pinjam.

d. Melaksanakan monitoring dan evaluasi usaha, manajemen, kelembagaan dan administrasi pengelolaan simpan pinjam.

e. Melaksanakan penilaian koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

f. Menyelenggarakan pelatihan teknis simpan pinjam.

g. Memfasilitasi jaringan usaha koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

h. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

i. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

j. Melaporkan semua kegiatan Kepala Seksi Penilaian Pembiayaan dan Simpan Pinjam kepada Kepala Sub Dinas Fasilitasi Pembiayaan dan Simpan Pinjam. 

k. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

15. Kepala Seksi Permodalan, bertugas:

a. Melaksanakan pengumpulan, pengolahan data permodalan koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

b. Menyiapkan bahan perumusan dan penjabaran kebijakan teknis permodalan koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

c. Melaksanakan bimbingan, pembinaan peningkatan permodalan koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

d. Memfasilitasi jaringan usaha koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi melalui perbankan, BUMN/BUMS dan Lembaga Keuangan lainnya.

e. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

f. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

g. Melaporkan semua kegiatan Kepala Seksi Permodalan kepada Kepala Sub Dinas Fasilitasi Pembiayaan dan Simpan Pinjam.

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

16. Kepala Seksi Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam Dan Unit Simpan Pinjam, bertugas:

a. Melakukan pengawasan atas pengurusa administrasi pembukuan koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

b. Melakukan pemeriksaan atas pelaksanaan asas dan sendi dasar koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

c. Menghimpun dan mengevaluasi hasil pemeriksaan koperasi simpan pinjam dan unit simpan pinjam koperasi.

d. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

e. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

f. Melaporkan semua kegiatan Kepala Seksi Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam dan Unit Simpan Pinjam kepada Kepala Sub Dinas Fasilitasi Pembiayaan dan Simpan Pinjam.

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

17. Kepala Sub Dinas Usaha Kecil, bertugas:

a. Menyusun rencana program dibidang fasilitasi pembiayaan, memantapkan kelembagaan, usaha kecil penyuluhan, sitem distribusi, mengembangkan industri rumah tangga, pemasaran dan teknologi bagi usaha kecil.

b. Menyelenggarakan serta menyusun rencana dan menjabarkan kebijakan teknis dan memberikan bimbingan terhadap usaha kecil.

c. Melaksanakan pembinaan serta fasilitasi pembiayaan kepada usaha kecil.

d. Melaksanakan serta meningkatkan akses pemasaran bagi usaha kecil.

e. Melaksanakan serta meningkatkan akses permodalan ke perbankan, lembaga keuangan non bank maupun BUMN.

f. Melaksanakan dan mengembangkan kerjasama usaha antar usaha dengan badan usaha lainnya.

g. Melaksanakan penataan dan bimbingan kepada pedagang kaki lima (PKL).

h. Melaksanakan penataan, pengembangan dan bimbingan kepada usaha kecil sector informal non PKL.

i. Mengembangkan kewirausahaan bagi usaha kecil.

j. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

k. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

l. Melaporkan semua kegiatan Kepala Sub Dinas Usaha Kecil kepada Kepala Dinas Koperasi.

m. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

18. Kepala Seksi Pengembangan Usaha Pedagang Kaki Lima, bertugas:

a. Melaksanakan bimbingan teknis administrasi keuangan.

b. Melaksanakan peningkatan akses permodalan.

c. Melaksanakan peningkatan akses pemasaran.

d. Melaksanakan pengembangan pos ekonomi rskyat.

e. Melaksanakan pengembangan usaha kecil melalui inkubator bisnis.

f. Melaksanakan studi banding.

g. Melaksanakan pelatihan PKL.

h. Melaksanakan koordinasi dengan instansi terkait.

i. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

j. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

k. Melaporkan semua kegiatan Seksi Pengembangan Usaha Pedagang Kaki Lima (PKL) kepada Kepala Sub Dinas Usaha Kecil. 

l. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

19. Kepala Seksi Pengembangan Usaha Kecil Mikro Non Pedagang Kaki Lima, bertugas:

a. Melaksanakan temu usaha antar PKL dengan usaha non PKL dan badan usaha lainnya.

b. Melaksanakan magang.

c. Melaksanakan peningkatan atas permodalan.

d. Melaksanakan peningkatan akses permodalan.

e. Mengembangkan industri rumah tangga.

f. Melaksanakan peraturan dan bimbingan kelembagaan usaha kecil mikro dan pedaganga kaki lima.

g. Melaksanakan koordinasi dengan pihak terkait.

h. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

i. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

j. Melaporkan semua kegiatan Seksi Pengembangan Usaha Mikro Non PKL kepada Kepala Sub Dinas Usaha Kecil. 

k. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

20. Kepala Seksi Pengembangan Kewirausahaan, bertugas:

a. Melaksanakan penyiapan system perangkat lunak dan pengembangan kewirausahaan.

b. Melaksanakan dan mendistribusikan sarana belajar mandiri.

c. Melaksanakan pengembangan akses pasar dan peningkatan pangsa pasar.

d. Melaksanakan temu usaha dan promosi.

e. Mengembangkan teknologi tepat guna bagi usaha kecil dan PKL. 

f. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan.

g. Memaraf dan menandatangani naskah Dinas sesuai dengan kewenangan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

h. Melaporkan semua kegiatan Kepala Seksi Pengembangan Kewirausahaan kepada Kepala Sub Dinas Usaha Kecil. 

i. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan bidang tugasnya.

2.4 Aspek Kegiatan Dinas Koperasi Kota Bandung


Kegiatan usaha Dinas Koperasi Kota Bandung yaitu melaksanakan sebagian kewenangan Daerah di bidang perkoperasian. Sebagaimana ditetapkan dalam peraturan daerah (Perda) kota Bandung No.5 tantang pembentukan dan susunan organisasi Dinas Koperasi Kota Bandung tahun 2001, koperasi bertugas sebagai:

1. Peningkatan SDM pengurus koperasi.

2. Peningkatan SDM manajer koperasi.

3. Peningkatan SDM kader anggota koperasi.

4. Penerbitan koperasi yang non aktif.

5. Bimbingan tata cara pendirian dan perubahan anggaran koperasi.

6. Peningkatan pengetahuan pengurus, pengawas dan anggota mengenai prinsip dan sendi dasar koperasi.

7. Melaksanakan penilaian klasifikasian koperasi dari segi organisasi, usaha maupun permodalan.

8. Penerbitan SK klasifikasi dengan kategori klasifikasi A, B dan C.

9. Promosi dagang dalam dan luar negeri.

10. Bantuan Jaringan Usaha Koperasi (JUK).

11. Bimbingan teknis bagi koperasi yang menghasilkan produk unggulan.
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