BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek
Dalam rangka mewujudkan kesejahteraan dan memakmurkan Pegawai Dinas Pendidikan, Pemerintah berencana menaikan gaji Pegawai Dinas Pendidikan pada tahun 2009 minimal sebesar 2 juta rupiah untuk golongan 2 dengan masa kerja 0 tahun dan memberikan tunjangan. Sebenarnya rencana tersebut sudah pernah dihembuskan pada tahun 2007 untuk realisasi tahun 2008, namun kenyataannya sampai saat ini hanya kosong belaka.

Jika sekarang pemerintah kembali menghembuskan isu kenaikan gaji pada tahun 2009, maka rasanya tidak terlalu berlebihan jika sebagaian masyarakat menyikapi pesimis dan sedikit berburuk sangka mengingat tahun 2009 adalah tahun keramat dimana rakyat Indonesia akan melaksanakan pesta demokrasi. Badan Kepegawaian Negara senantiasa berusaha menyelenggarakan manajemen Pegawai Negeri Sipil (PNS) sesuai dengan  amanah UU Nomor 43 Tahun 1999 tentang Perubahan Atas Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 Tentang Pokok-pokok Kepegawaian.

Sebagaimana disebutkan dalam Pasal 34 UU tersebut bahwa untuk menjamin kelancaran kebijakan manajemen  PNS yang mencangkup: perencanaan, pengembangan kualitas sumber daya PNS dan administrasi kepegawaian, pengawasan dan pengendalian, penyelenggaran dan pemeriharaan informasi kepegawaian, medukung perumusan kebijakan kesejahteraan PNS, serta memberikan bimbingan teknis kepada unit organisasi yang menangani kepegawaian pada instansi pemerintah pusat dan daerah.    

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Praktek

Maksud dan tujuan dari Kerja Praktek  ini adalah: 

1. Untuk mengetahui Prosedur Penghitungan Gaji dan Tunjangan Dinas Pendidikan Kota Cimahi

2. Untuk mengetahui pencatatan dan laporan Penghitungan Gaji dan Tunjangan Dinas Pendidikan Kota Cimahi

3. Untuk mengetahui hambatan dan masalah yang terjadi pada saat Penghitungan Gaji dan Tunjangan Dinas Pendidikan Kota Cimahi
1.3 Kegunaan Kerja Praktek

Kerja Praktek yang dilakukan penulis diharapkan dapat berguna bagi pihak-pihak yang terkait, diantaranya :

1. Bagi pihak perusahaan, Kerja Praktek ini diharapkan dapat membantu dan meringankan perusahaan dalam menyelesaikan tugas yang berada dalam perusahaan tersebut.

2. Bagi pihak penulis sendiri, Kerja Praktek ini diharapkan dapat menambah pengetahuan dan dapat mempraktikkan apa yang sudah didapat selama kuliah, sehingga dapat menambah wawasan penulis serta untuk memenuhi salah satu syarat dalam penyajian seminar kerja praktek pada Jurusan Keuangan dan Perbankan Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.
3. Bagi pihak pembaca, sebagai informasi tambahan dan bahan perbandingan tentang penerapan teori yang ada pada praktek yang sesungguhnya.

1.4 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek

Kerja Praktek ini dilakukan pada Pemerintahan Kota Cimahi yang berlokasi di Jalan Rd Demang Harjakusumah Blok Jati Cihanjuang, Cimahi  40521. Waktu kerja praktek yang dilakukan oleh penulis mulai tanggal 7 Juli 2008 sampai dengan 5 Agustus 2008.

