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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat ALLAH SWT yang telah memberikan limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan Kerja Praktek ini dengan judul “Prosedur Penanganan Surat Masuk Dan Surat Keluar Sistem Buku Agenda Pada Manajemen Asset Di PT. INTI (persero) Bandung ”, yang menjadi salah satu syarat dalam melaksanakan kuliah Kerja Praktek di Fakultas Ekonomi Program Studi Manajemen jenjang Strata I Universitas Komputer Indonesia.

Dalam menyusun laporan ini penulis melaksanakan kerja praktek selama kurang lebih satu bulan yang dilaksanakan pada tanggal 09 Agustus 2006 sampai 09 September 2006 di PT. INTI (persero) Bandung.

Penulis menyadari bahwa dalam melaksanakan kuliah kerja praktek dan proses penyusunan laporan ini, tidak lepas dari bantuan berbagai pihak, sehingga penulisan laporan ini dapat terselesaikan. Untuk itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Ir. Eddy Suryanto Soegoto, M.Sc., selaku Rektor Universitas Komputer Indonesia.

2. Prof. Dr. Ria Ratna Ariawati, M Si.,Ak selaku Dekan fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

3. Dra. Rahma Wahdiniwaty, M.Si selaku ketua program studi Manajemen Universitas Komputer Indonesia.

4. Raeny Dwisanty, SE selaku Dosen Wali, kelas MN-1 Universitas Komputer Indonesia.

5. Bapak Supriyadi Suhadi, selaku pembimbing di lapangan yang telah memberikan kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan kerja praktek.

6. Seluruh karyawan PT. INTI (persero) yang telah memberikan arahan serta bimbingan baik secara langsung maupun tidak langsung.

7. Kedua orang tuaku tercinta yang telah bersusah payah mendidiku hingga sekarang.

8. Someone special Sonny Nurul Willy Hardi (joe) yang telah mendukungku dari awal membuat laporan ini sampai selesainya laporan kerja praktek ini.

9. Seluruh pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu.

Akhir kata penulis mengucapkkan semoga Allah SWT membalas amal baik mereka. Penulis menyadari masih banyak terdapat kekurangan, Oleh karena itu saran dan kritik yang bersifat membangun sangat penulis nantikan. Akhir kata, semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi penulis khususnya dan bagi pembaca pada umumnya.

Wassalamu’alaikum Warahmatulahi Wabarakatuh.
Bandung, September 2006 
              Penulis
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