KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr., Wb.,

Alhamdulillah, dengan memanjatkan puji syukur kepada Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya yang telah melimpahkannya kepada penulis, sehingga dapat menyelesaikan penulisan laporan kerja praktek ini sebagaimana mestinya.

Adapun judul yang penulis ambil untuk penulisan laporan kerja praktek ini adalah:

 “PENCATATAN ANGGARAN TENAGA KERJA PADA BAGIAN PEMBUKUAN DI PDAM KOTA BANDUNG”

Penulis menyadari sepenuhnya laporan kerja kerja praktek ini masih jauh dari sempurna dan masih banyak kekurangan yang dikarenakan keterbatasan pengetahuan dan pengalaman penulisdalam penelitian,pengumpulan dan pengolahan data yang tersedia..  Untuk itu penulis dengan lapang dada mengharap kritik dan saran dari para pembaca yang bersifat membangun.  Walaupun demikian penulis berharap semoga hasil laporan kerja praktek ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak, khususnya bagi penulis sendiri dan bagi para pembaca pada umumnya.

Dengan segala hormat, dalam kesempatan ini penulis ingin menyampaikan terima kasih yang tak terhingga kepada :

1.
Bapak Ir. Eddy Suryanto Soegoto, M.Sc., selaku Rektor Universitas Komputer Indonesia.

2.
Ibu Prof.  Dr.  Hj.  Ria Ratna Ariawati, M.S., Ak., selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

3.
Ibu Dra.  Rahma Wahdiniwaty, M.Si., selaku Ketua Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia. 
4.
Ibu Raeny Dwisanty, SE.,MSi, selaku selaku Dosen Pembimbing sekaligus Dosen Wali yang selalu memberikan arahan dalam pembelajaran dan penyusunan Laporan Kerja Praktek Ini.
5.
Ibu Lita wulantika, SE.  M.Si., selaku Koordinator Kerja Praktek Program Studi Jurusan  Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

6. 
Bapak/Ibu Dosen Universitas Komputer Indonesia yang telah memberikan ilmu pengetahuannya dalam kegiatan belajar mengajar.

7. 
Bapak Encep Rustandi, SE., selaku Kepala Bagian Pembukuan di PDAM yang telah memberikan kesempatan dan memberikan data kepada penulis selama melaksanakan kerja praktek.

8.
Ibu Nirma N. Suriawati, SE.,Ak., dan Ibu Novi sebagai Pembimbing di Perusahaan selama melaksanakan kerja praktek. 
9.
Kedua orang tua (Bapak dan Ibu) tercinta, dan kedua kakek nenekku atas do’a restunya dan yang selama ini telah memberikan dan mencurahkan kasih sayang yang tak tidak ternilai. 
10.
Keluargaku yang selalu mencurahkan perhatiannya dan memberikan motivasi di dalam melaksanakan penulisan hasil kerja praktek.
11.
Sahabat-sahabat terdekatku yang selalu memberikan dorongan kepada penulis hingga terselesaikannya Laporan Kerja Praktek ini.

12.
Dan kepada seluruh pihak yang tidak bisa disebutkan satu-persatu yang telah membantu baik langsung maupun tidak langsung dalam penulisan laporan kerja praktek.


Semoga Allah SWT. Membalas amal dan kebaikan yang telah diberikan kepada penulis. Akhir kata semoga Laporan Kerja Praktek ini dapat berguna bagi penulis dan pembaca pada umumnya, semoga Allah SWT. Selalu memberikan rahmat, hidayah serta karunia-Nya kepada kita semua. Amin Yarabbal’alamin.






Wassalammu’alaikum Wr. Wb
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