BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
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Kesimpulan

Dalam melaksanakan kerja praktek di PT. Galamedia Bandung,
praktikan memperoleh banyak sekali pengalaman-pengalaman yang
sangat berguna untuk menapakkan karier yang lebih baik di

kemudian hari.

Dalam menuntut ilmu di perusahaan, sangat berbeda dengan proses
perkuliahan yang berlangsung di kampus, di perusahaan mahasiswa
harus lebih aktif lagi dalam mencari sumber-sumber ilmu baru, jika
tidak maka sangat kecil pengaruh program kerja praktek terhadap

diri mahasiswa sendiri.

Selain beberapa pengalaman diluar materi ilmu, praktikan dapat
simpulkan beberapa masukan yang didapat selama kerja praktek

sebagai berikut :

Dalam menuntut ilmu terutama bidang Desain Komunikasi Visual

yang sedang marak sangat memerlukan peran aktif mahasiswa.
[Imu-ilmu yang terkait dengan Desain Komunikasi Visual sangat
fleksibel, dalam artian dapat diaplikasikan pada bidang-bidang kerja

yang lebih luas.

Kerja praktek di perusahaan dapat lebih memacu mahasiswa dalam

membentuk kepribadian yang disiplin dan kooperatif.
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Saran
Dari apa yang telah praktikan simpulkan diatas, program kerja
praktek ini dapat berhasil dengan kerja sama yang timbal balik,

untuk itu kiranya dapat praktikan ajukan saran sebagai berikut :

Guna membina kerja sama yang baik dan menghargai, pihak
Universitas harus senantiasa mengadakan kunjungan ke perusahaan

tempat mahasiswa praktek dengan lebih intensif.

Mahasiswa dalam kerja praktek masih dalam tanggungjawab
Universitas, maka hendaknya dapat menjaga citra Universitas dan
melaksanakan tugas dalam kerangka-kerangka bimbingan dari

perusahaan dan Universitas.

Bagi perusahaan-perusahaan yang memiliki bidang kerja berupa
desain, hendaknya lebih responsif terhadap para mahasiswa yang
akan melaksanakan kerja praktek, khususnya bidang Desain
Komunikasi visual, karena sangat penting untuk kemajuan ilmu

desain di tanah air.

Dan Universitas tidak boleh tinggal diam terhadap mahasiswa-
mahasiswa  yang  Dberprestasi, sehingga Universitas  dapat
menyalurkan mahasiswa tersebut untuk bekerja di perusahaan yang
bergerak dibidang masing-masing, sehingga terciptalah timbal balik

antara Universitas dengan dunia kerja.



