PAGE  
28

BAB II

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

PT. Radio Madinatussalam yang saat ini dikenal dengan sebutan MQFM, pada awalnya berdiri dan mengudara pertama kalinya pada bulan Ramadhan 1420 Hijriah, tepatnya pada tanggal 9 Desember 1999 dengan menggunakan frekuensi AM (Amplitudo Modul). Radio ini mengudara dengan menggunakan nama radio Ummat 1026 AM atau MQ AM. Radio Ummat terlahir karena merupakan sarana dakwah Pesantren Daarut Tauhiid. 
Stasiun radio yang mengkhususkan diri pada jalur dakwah Islam ini memilih untuk berpindah jalur frekuensi AM menjadi FM. Hal ini dipilih karena pertimbangan dari populasi pendengar radio pada jalur FM lebih Banyak dibandingkan dengan jalur AM. Peluang tersebut dipertimbangkan lebih lanjut oleh K.H. Abdullah Gymnastiar atau yang lebih dikenal dengan sebutan Aa Gym selaku pemilik, perintis, dan pendiri radio Ummat 1026 AM ini untuk berpindah ke jalur FM.
Frekuensi yang dipakai pada jalur FM adalah 102,65, sehingga radio Ummat mengalami pergantian nama menjadi Radio MQ 102,65 FM. Kemudian dengan ketetapan yang dibuat oleh Persatuan Radio Siaran Swasta Nasional Indonesia (PRSSNI), radio MQ 102,65 FM mengalami pergeseran Frekuensi menjadi 102,7. Dan hingga saat ini MQFM mengudara dengan menggunakan frekuensi 102,7 FM.
Radio MQ 102,7 FM diresmikan pada tanggal 1 Agustus 2001 oleh K.H. Abdullah Gymnastiar yang juga menjabat sebagai pimpinan Pondok Pesantren Daarut Tauhid sekaligus menjabat sebagai Presiden Direktur PT. Manajemen Qolbu Cooporation. Aa Gym mendirikan MQFM dengan memiliki visi awal sebagai media dakwah masa depan kebanggaan masyarakat. Visi ini pun menjadi sebagai antisipasi segala bentuk informasi yang dikhawatirkan dapat merusak aqidah umat Islam.
MQFM hadir dengan membawa nuansa yang berbeda dibandingkan dengan radio lainnya. Radio ini bertujuan untuk menemani aktivitas pendengar yang membutuhkan sentuhan qolbu untuk mengisi relung hati yang memerlukan kedamaian, ketenangan, dan kebeningan hati ditengah rutinitas kesibukan kehidupan sehari-hari. Melalui sajian musik dan format siaran yang berisi pencerahan dan kesejukan yang memberikan manfaat, hikmah, serta nilai-nilai akhlak Islam yang mulia.
Sebagai stasiun radio yang memiliki cita-cita ingin membawa perubahan bagi umat Islam, MQFM memilih keluarga muslim sebagai segmentasi siaran. Perubahan yang diinginkan yaitu agar para pendengar yang sedang mendalami Islam maupun yang sudah paham menjadi lebih mengerti. 
Radio MQFM mengudara mulai dari pukul 05.00 WIB sampai pukul 24.00 WIB setiap harinya. Acara-acara siaran yang disajikan meliputi informasi, pendidikan, dan hiburan. Sebagai media massa bernafaskan Islam, radio ini dominan diwarnai konsep manajemen Qolbu. Sebagai stasiun radio Islami yang bercita-cita untuk membuat perubahan, seluruh format siaran MQFM pun disajikan se-Islami mungkin. Format musik yang disajikan pun adalah musik-musik yang bernafaskan Islami atau yang lebih dikenal dengan sebutan Nasyid. Segmentasi pendengar radio ini adalah segala tingkat usia. Dengan latar belakang tingkat pendidikan dan status sosial, mulai dari pelajar, mahasiswa/i, karyawan, ibu rumah tangga, penganguran, dan lain sebagainya
MQFM senantiasa berupaya memberikan yang terbaik bagi “sahabat MQ”, yang merupakan sapaan hangat bagi pendengar setia radio ini, MQFM menyadari bahwa sebagai sebuah stasiun radio, suara merupakan modal utama. Suara yang dapat menyapa sahabatnya dimana saja mereka berada, yakni suara yang mampu memberikan kebeningan hati.
Seiring dengan perkembangannya dan meningkatnya minat masyarakat akan program MQFM, pada tahun 2004 MQFM  membuka cabang di kota Solo, Lampung, serta Yogyakarta pada tahun 2006. MQ Pagi merupakan salah satu program unggulan MQFM. Program ini merupakan acara tausiyah Aa Gym dan Tim Asatiz Daarut Tauhiid dalam Manajemen Qolbu yang disiarkan setiap pagi. Kini telah  di relay oleh lebih dari 100 radio di Indonesia berkat kerjasama MQ FM dengan RRI Pro 2 Jakarta. Alhamdulillah saat ini MQ FM juga telah bekerjasama dengan JDFI (Jaringan Delta Female Indonesia) sehingga siaran MQ Pagi bisa dinikmati oleh pendengar Delta, Female dan Prambors di seluruh nusantara. 
Visi dan Misi Perusahaan


Visi dari PT. radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung adalah menjadi media perubahan masyarakat atau umat menuju akhlak yang mulia dengan menggunakan pendekatan manajemen qolbu.

Misi dari PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung adalah :

1. Menyajikan informasi dan pendidikan yang dipahami masyarakat atau umat untuk melakukan perubahan budaya yang di mulai dari diri sendiri, lingkungan, masyarakat berbangsa dan bernegara dalam tuntunan ajaran Islam.

2. Menyajikan informasi dan pendidikan dalam membentuk opini masyarakat atau umat menuju Islami sebagai Rahmatan Li’lalamin.
3. Menyajikan informasi dan pendidikan yang bertahap, sistematis, berkesinambungan, dan terukur.

4. Menyajikan informasi dan pendidikan dalam membentuk jiwa entrepreneur dan profesionalisme masyarakat atau umat.

5. Menyajikan hiburan yang dapat memotivasi serta mendidik masyarakat atau umat.

Logo Radio MQFM
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2.2 
Struktur Organisasi


Struktur organisasi merupakan kerangka kerja yang mewujudkan pola kerja tetap serta mengatur hubungan-hubungan di antara bidang-bidang kerja maupun orang-orang yang menunjukkan kedudukan dan peranan masing-masing jabatan dalam mewujudkan kerjasama suatu organisasi. Sehingga dapat dilihat bagaimana fungsi kerja atau hubungan kerja serta sampai sejauh mana tanggung jawab serta wewenang setiap aparatur organisasi yang bersangkutan.

Struktur organisasi disusun dengan mengelompokkan aktivitas yang diperlukan untuk mencapai sasaran, pengelompokan tugas dan wewenang. Sehubungan dengan selalu terjadinya perubahan terhadap fungsi dan tugas dari suatu dekade ke dekade berikutnya maka struktur organisasi PT Radio Madinatussalam Bandung sering mengalami perubahan. Adapun Struktur Organisasi PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung dapat dilihat pada gambar berikut :
STRUKTUR ORGANISASI

         PT. RADIO MADINATUSSALAM (MQ 102,7 FM) BANDUNG
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Struktur Organisasi PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung
2.3

Deskripsi Jabatan
Bagian Marketing
A. Account Executive

Ikhtisar tugas jabatan dari Account Executive adalah sebagai berikut :
1. Terlibat langsung dalam tim kerja Departemen Marketing/Sales.
2. Mempersiapkan dan melengkapi diri dengan perangkat kerja sales.
3. Menghadiri dan mengikuti secara aktif sales meeting secara kontinyu dan periodic.
4. Ketekadan pribadi (commiting oneself) dalam upaya mencapai target penjualan (station’s billing goal).
5. Melakukan Direct Selling program-program radio.
6. Mewakili perusahaan dalam menjalin hubungan dengan rekan bisnis (Maintenance Relation).
7. Mewakili perusahaan dalam melakukan perjanjian (MoU) yang berhubungan dengan Marketing.
B. Traffic

Ikhtisar tugas jabatan dari Traffic adalah adalah sebagai berikut :
1. Menyusun dan mencetak agenda iklan.
2. Menyusun jadwal penyiaran iklan/adlib untuk bulan yang sedang berjalan.
3. Menyusun dan memberikan informasi iklan untuk bulan yang sedang berjalan.
4. Mempersiapkan materi iklan/adlib yang akan disiarkan dalam log siar harian.
5. Mengarsip materi iklan/spot.
6. Menghitung total iklan spot/adlib yang telah selesai masa siarnya dan membuat bukti siar.
7. Menghitung total rupiah berdasarkan pengudaraan yang selanjutnya dibandingkan sesuai Media Order dalam rupiah dari pemasang iklan.
8. Membuat laporan kegiatan secara periodik.  

9. Membuat Splash Adlibs.
10. Memberikan informasi masa berakhir iklan.
11. Meng-handle administrasi surat masuk dan keluar yang berkenaan dengan MQ Pagi.
C. Front Office & Corp. Secretary

Ikhtisar tugas jabatan dari Front Office & Corp. Secretaryadalah sebagai berikut :
1. Meng-handle tamu.
2. Meng-handle telepon masuk.
3. Meng-handle Komunitas Tahajjud Call.
4. Corporate Secretary.
D. Manajer Marketing
Ikhtisar tugas jabatan dari Manajer Marketing adalah sebagai berikut :
1. Mengorganisasi tim kerja departemen Marketing.
2. Mengontrol tim kerja Departemen Marketing.
3. Menyelenggarakan meeting rutin tim kerja Departemen Marketing secara kontinyu dan periodik.
4. Merencanakan dan menyusun strategi penjualan.
5. Mengarahkan tim Account Executive untuk dapat mencapai target yang ditetapkan.
6. Mengkondisikan seluruh tim kerja sales agar selalu melampaui standard minimal persyaratan kinerja AE dan anggota tim sales lainnya.
7. Mencipta, mengembangkan dan mengelola sales format (strategies & tactics) terutama setelah menganalisis kompetitor dan kondisi pasar potensial (tradisional & non tradisional).
8. Menetapkan target dan prioritas penjualan, penekanan fokus aktivitas sebagai acuan kerja utama.
E. Senior Account Executive
Ikhtisar tugas jabatan dari Senior Account Executive adalah sebagai berikut :
1. Mengorganisasi tim kerja Account Executive.
2. Mempersiapkan perangkat Account Executive, mengelola dan memimpin tim kerja AE.
3. Terlibat langsung dalam tim kerja Departemen Marketing.
4. Mempersiapkan dan melengkapi diri dengan perangkat kerja Account Executive.
5. Menghadiri dan mengikuti secara aktif meeting marketing secara kontinyu dan periodic.
6. Berusaha selalu melampaui standard minimal persyaratan kinerja tim marketing.
7. Ketekadan pribadi (commiting oneself) dalam upaya mencapai target penjualan (station’s billing goal).
8. Melakukan Direct Selling program-program radio.
9. Mewakili perusahaan dalam menjalin hubungan dengan rekan bisnis (Maintenance Relation).
10. Mewakili perusahaan dalam melakukan perjanjian (MoU) yang berhubungan dengan Marketing.
11. Menghadiri Rapat-rapat/ Musyawarah dengan pihak lain atas instruksi pimpinan.
Bagian Off Air
Manajer Off Air
Ikhtisar tugas jabatan dari Manajer Off Air adalah sebagai berikut :
1. Mengelola dan bertanggungjawab atas semua aktifitas Off Air.
2. Mengupayakan seoptimal mungkin agar semua unit di Divisi Off Air dapat berdaya guna dan berkarya baik.
3. Menyusun program kerja off air sesuai dengan arah kebijakan umum perusahaan.
4. Melakukan kunjungan dalam rangka silaturahmi, maintenance klien atau vendor yang berhubungan dengan produk dan jasa divisi Off Air MQFM.
5. Melakukan penilaian, menyetujui, menolak suatu program yang dikerjakan  divisi Off Air berdasarkan kewenangan yang diberikan manajemen MQFM.
6. Mengelola penggunaan dana divisi off air dengan baik, untuk  mendapatkan kegiatan operasional off air yang profesional dan memuaskan, baik internal maupun eksternal.

7. Menilai, mengawasi, mengarahkan dan memotivasi performa bawahan agar dapat bekerja dengan nyaman dan optimal sesuai dengan visi dan misi perusahaan.

8. Menjaga nama baik dan citra perusahaan dalam cakupan wilayah Off Air baik ke dalam maupun ke luar.

9. Melaksanakan dan mengkoordinasikan tugas-tugas khusus yang diberikan manajemen MQFM.
10. Melakukan koordinasi dengan Departemen Marketing & Departemen Produksi tentang Pelaksanaan Event Off Air.
11. Melakukan koordinasi dengan Departemen Marketing & Departemen Produksi tentang Pemasaran Event Off Air.
12. Melaksanakan Event-event Off Air yang merupakan salah satu program Marketing.
13. Melaksanakan Event-event On Air yang merupakan salah satu program Produksi.
Bagian Produksi

Manajer Produksi

Ikhtisar tugas jabatan dari Manajer Produksi adalah sebagai berikut :
1. Membuat dan merancang sistem manajerial dan proses-proses produksi divisi produksi.
2. Menyusun dan melaksanakan  Strategi tahunan  Divisi  produksi.
3. Merencanakan, mengkordinasikan,melaksanakan, mengontrol dan mengevaluasi program kerja dan kinerja tim  divisi produksi.
4. Melakukan kerjasama dengan pihak lain dalam rangka  pencapaian sasaran program radio.
5. Melakukan presentasi  Program kerja  dan melaporkan hasil kerja tim.
6. Menyusun anggran bulanan dan tahunan tim.
7. Evaluasi dan pengembangan potensi tim.
Bagian Operasional

A. Manajer Operasional

Ikhtisar tugas jabatan dari Manajer Operasional adalah sebagai berikut :
1. Merencanakan operasional perusahaan.
2. Melakukan fungsi kontrol manajemen.
3. Melakukan rekrutasi sesuai dengan kebutuhan perusahaan.
4. Melakukan kegiatan personalia.
5. Mengelola dan mengembangkan kompetensi karyawan (missal : upgrading dan rewarding).
6. Menanamkan nilai-nilai budaya perusahaan (Manajemen Qolbu) kepada karyawan.
7. Mediator dan akomodator forum 3K (Komunikasi, Kordinasi dan Kontrol) antar Divisi di MQFM.
8. Menyusun rancangan arus kas (Cash Flow) Perusahaan.
9. Mengawasi dan memastikan kebenaran dan keabsahan penerimaan dan pengeluaran harta Perusahaan :
a. Membuat dan menandatangani daftar pembayaran gaji dan wages/honorarium untuk approved Direktur.
b. Meneliti, mengoreksi dan menyetujui pelaksanaan pembayaran pembelanjaan perusahaan.
10. Memastikan kebenaran atas pencatatan, klasifikasi dan resume data yang dibuat (baik oleh bawahan maupun sendiri).
11. Membuat buku register kuitansi (penjualan), agar semua kuitansi yang dikeluarkan dapat dimonitor oleh keuangan.
12. Menyimpan buku cek, buku giro dan kuitansi pajak dengan baik.
13. Ikut serta merumuskan penyusunan tarif (iklan,dll), bersama-sama departemen Marketing dan Direksi.
14. Membuat Sales Report yang dilampiri dengan bukti kuitansi.
15. Menyerahkan dokumen keuangan setelah dibayar dan stempel “lunas” ke bagian Keuangan.
16. Melaksanakan kewajiban perusahaan dalam hal membayar pajak (PPn, PPh. 25 & 21, dll).
17. Mengelola kontak dengan pihak Bank untuk menanyakan informasi tentang saldo di Bank Perusahaan, serta membuat laporan saldo bank tiap minggu.
18. Menilai kinerja bawahan.
19. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Direksi.
20. Membina suasana/lingkungan kerja yang sehat dan kondusif dalam semangat kerjasama.
21. Menghadiri manajemen meeting, General meeting secara berkelanjutan.
22. Menyelenggarakan meeting untuk departemennya.
B. Staf Keuangan
Ikhtisar tugas jabatan dari Staf Keuangan adalah sebagai berikut :
1. Mencatat setiap transaksi & Media Order.
2. Menyusun laporan keuangan harian, mingguan, dan bulanan.
3. Menangani transaksi Kas Masuk & Keluar harian.
4. Menangani pengajuan disposisi kas.
5. Mendokumentasikan Bukti kas keluar harian & bulanan.
6. Menangani transaksi bank keluar.
7. Membuat Invoice, kuitansi, dan Faktur Pajak.
8. Menyiapkan Payroll (Penggajian Karyawan).
9. Menangani pembayaran rekening dan kewajiban perusahaan.
10. Menangani pembayaran leasing perusahaan (Contoh : Sewa Mobil untuk marketing).
11. Mendokumentasikan Media Order.
C. Staf  HRD

Ikhtisar tugas jabatan dari Staf HRD adalah sebagai berikut : 
1. Input Absensi harian.
2. Menyusun laporan rekap Absensi bulanan.
3. Menangani rekap cuti, izin, sakit.
4. Menyusun laporan rekap cuti, izin, sakit bulanan.
5. Menyusun laporan lembur bulanan.
6. Menangani Asuransi Kesehatan Santri Karya.
7. Menangani Perjalanan Dinas.
8. Menjadi mediator dalam penyelesaian kasus Santri Karya yang menyangkut Perusahaan.
9. Mengelola surat menyurat Perusahaan.
10. Mendokumentasikan surat /dokumen penting.
D. Staff Driver
Ikhtisar tugas jabatan dari Staff Driver adalah sebagai berikut :
1. Melakukan operasional kerja kendaraan Perusahaan.
2. Mengelola dan mengkoordinasikan kegiatan operasional kendaraan kepada Manajer Operasional.
3. Bertanggung jawab atas pemeliharaan kendaraan.
4. Membuat laporan penggunaan kendaraan.
E. Staff Office Boy

Ikhtisar tugas jabatan dari Staff Office Boy adalah sebagai berikut :
1. Melakukan operasional kerja kendaraan Perusahaan.
2. Mengelola dan mengkoordinasikan kegiatan operasional kepada Manajer Operasional.
3. Bertanggung jawab atas pemeliharaan kendaraan.
4. Membuat laporan penggunaan kendaraan.
2.4 
Aspek kegiatan Perusahaan


MQFM sebagai radio dakwah, dalam setiap penayangan acaranya selalu bernuansa ke-Islaman. Hal ini dapat dilihat dari program –program acara yang disajikan kepada pendenganrnya.


Selain kegiatan penyiaran, MQFM juga mengadakan kegiatan diluar penyiaran. Kegiatan yang dilakukan antara lain memperingati hari-hari besar Islam, Kemerdekaan Republik Indonesia, mengadakan rekreasi bersama para pendengar sekalugus promo produk yang menjadi sponsor dalam acara tersebut. Selain itu, MQFM juga melakukan kerjasama dengan stasiun televisi seperti TPI untuk mencari calon Dai Da’iah TPI pada bulan Ramadhan kemerin.

Pada saat sekarang ini, MQFM sudah melebarkan sayapnya untuk mengudara lebih jauh dengan hadirnya MQFM Solo, MQFM Bandar Lampung, dan MQFM Yogyakarta pada 2006 ini. Selain ktiga MQFM tersebut, MQFM Bandung juga me-relay acaranya, yaitu MQ Pagi yang merupakan salah satu acara unggulan MQFM. Program ini merupakan acara tausiyah Aa Gym dan Tim Asatiz Daarut Tauhiid dalam Manajemen Qolbu yang disiarkan setiap pagi.
Kini program acara MQ Pagi telah  di relay oleh lebih dari 100 radio di Indonesia berkat kerjasama MQ FM dengan RRI Pro 2 Jakarta. Dan saat ini MQFM juga telah bekerjasama dengan JDFI (Jaringan Delta Female Indonesia) sehingga siaran MQ Pagi bisa dinikmati oleh pendengar Delta, Female dan Prambors di seluruh nusantara. 

Berikut adalah data tentang program acara MQFM Bandung, data perusahaan, dan peralatan teknis yang digunakan oleh MQFM Bandung.
1.   Program acara MQFM

Program-program acara yang disiarkan oleh MQFM Bandung adalah sebagai berikut :
Table 2.1 Jadwal Program Acara Radio MQFM Bandung
	05.00 – 05.59  
	Manajemen Qolbu

	
	Ceramah interaktif selepas Sholat Shubuh, bersama KH. Abdullah   Gymnastiar (dikolaborasikan bersama KH. Miftah Faridl, KH Hilman Rosyad Lc dan tim asatidz  DT)

	F o r m a t        
	Edutainment dengan dialog interaktif

	A u d I e n c e
	Multisegmen

	
	

	07.00 – 08.59
  
	Risalah Pagi

	
	Berita aktual dan dialog interaktif seputar permasalahan aktual dengan para tokoh dan  pakar dengan opini publik dari pendengar. 

	F o r m a t    
	News dan dialog interaktif

	A u d I e n c e
	Dewasa

	
	

	08.00 – 09.30
	( Ahad ) Bermain Bersama

	
	Program  pendidikan dan hiburan untuk anak  dikemas menarik dengan sajian info, tips dongeng, game, silaturahmi dan nasyid anak   

	
	

	09.00 – 09.59
	Ensiklopedi MQ 

	
	Program Ensiklopedi yang mengetengahkan istilah –istilah ilmu pengetahuan (islam & kontemporer)

	F o r m a t 
	Monolog Edutainment

	A u d I e n c e
	Multisegmen 

	
	

	09.00 – 09.59
	(Sabtu) Nilai Cinta 

	
	Program Charity, yang menghadirkan talkshow kaum dhuafa yang memerlukan bantuan serta uluran tangan dari masyarakat 

	F o r m a t 
	Talkshow Interaktif 

	A u d i e n c e
	Dewasa 

	
	

	10.00 – 11.59  
	RUMAHKU SYURGAKU

	
	Perbincangan seputar permasalahan keluarga dalam mencari solusi menuju keluarga Sakinah Mawadah Warahmah

	F o r m a t
	Talkshow Interaktif  

	A u d I e n c e 

	Dewasa

	
	

	09.00 – 11.59          
	(Ahad) PENGAJIAN MANAJEMEN QOLBU AHAD  

	
	Siaran Langsung Pengajian dari Ponpes Daarut Tauhiid bersama KH. Abdullah Gymnastiar, Tim Asatidz Daarut Tauhiid, dan Ulama Jawa barat. 

	
	

	12.00 – 12.59  
	KHAZANAH MQ

	
	Program Rest & Relaks, menemani aktivitas siang pendengar

	F o r m a t       

	Infotainment

	A u d I e n c e
	Multisegmen

	
	

	13.00 – 14.59
  
	SENANDUNG MQ

	
	Request senandung Islami & salam silaturahmi

	F o r m a t       
	Entertainment dan interaktif

	A u d I e n c e
	Remaja

	
	

	13.00 – 14.59   
	(Minggu)  Kreatif bersama Munsyid  & TOP Request Nasyiid

	15.00 – 16.29                
	CAKRAWALA  ISLAM 

	
	Kajian Ilmu  &  Pendidikan Islam yang dikemas komperhensif, yang menghadirkan Cahaya Rasul, Mutiara Qur’an, Mutiara Hadits, Kajian Tauhid, Kajian Fiqih, dan Asma’ul Husna 

	F o r m a t                   
	Talkshow dan interaktif  

	A u d I e n c e             
	Dewasa

	
	

	16.30 – 17.59         
	OASE (Obrolan Seputar)

	
	 Kajian Kontemporer (Manajemen, Bisnis, Pencerahan, Ekonomi Syari’ah, Kesehatan, Rileks Sejenak)   

	F o r m a t                       
	Talkshow Interaktif

	A u d I e n  c e                 
	Dewasa & Profesional Muda 

	
	

	18.00 – 18.59                
	Q On Air 

	
	Bimbingan membaca & menghafal Al Qur’an, dengan metoda tahsin  

	F o r m a t                       
	Interaktif

	A u d I e n c e                  
	Multisegmen  

	
	

	19.30 – 20.29                
	Jalan Hidayah 

	
	Reality Show, kisah hikmah, pengalaman nyata pendengar dalam memperoleh Hidayah

	F o r m a t                       
	Edutainment 

	A u d I e n c e                  
	Dewasa   

	
	

	19.30 – 21.00                
	(Sabtu)  CURHAT REMAJA            

	
	Dialog Interaktif seputar dunia remaja di akhir pekan

	F o r m a t                      
	Talkshow Interaktif 

	A u d I e n c e                 
	Remaja 

	
	

	20.30 -  22.30                
	SENANDUNG MALAM 

	
	Request Senandung Islami dan Silaturahmi

	F o r m a t                      
	Entertainment

	A u d I e n c e                 
	Remaja 

	
	

	22.30 – 24.00               
	NUANSA Malam (Let’ Share With Us)

	
	Program kontemplatif di malam hari, yang menyajikan tema harian, media saling 

berbagi pesan hikmah

	F o r m a t                      
	Entertainment dan interaktif

	A u d i e n c e                 
	Remaja


Sumber : Company Profile PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung
2. Data PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung
Berikut adalah data tentang PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung :
Nama Perusahaan
: PT. Radio Madinatussalam Bandung

Nama Diudara

: MQ 102,7 FM

Call Sign

: PM3FRT

Frekuensi

: 102,7 FM

No. Anggota PRSSNI
: 012-1/1971

Alamat


: Jl. Gegerkalong Girang Baru No.5 bandung 40154

Telp/Fax

: (022) 2007948, 2002992, 2002827

Pemilik

: K.H Abdullah Gymnastiar ( Aa Gym )

Managing Director
: Iwan Supriadi

Marketing

: Tomi Kuntadi, Budi Hermawan, Asri Nurdjaman

Radius Jangkauan
: Bandung raya dan sekitarnya

Jam Siar

: Senin s/d Minggu, pukul 04.00 s/d 24.00
Profil Pendengar
: Jenis kelamin


Usia (thn)




  
  Pria
   : 35%

<15
: 5%




  
  Wanita : 65%


15-19
: 30%

20-35 : 40%

>36
: 25%

Status Pendidikan
: Tamat SLTA 

: 40%




  
  Tamat Perguruan Tinggi
: 60 %

SES


: A
13%


C
30%

(Social economic
  B
47%


D
10%

Status)

Status Pekerjaan
: Pegawai Negeri
 : 5%





  Pegawai Swasta
 : 15%





  Wiraswasta

 : 10%





  Pensiunan

 : 5%




 
  Pelajar / Mahasiswa/I : 25%




  
  Ibu rumah tangga
 : 40%

 
Jenis Musik

: Senandung Kidung Islami (Nasyid)




  Instrumental (World Music)

Format Siaran
: Edutainment, Infotainment, Talk Show, Insert,      Reportase, News, Tips, serta renungan.

3. Peralatan Teknis PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung
Berikut adalah peralatan teknis yang digunakan oleh PT. Radio Madinatussalam (MQ 102,7 FM) Bandung :
   
Tower


: Triangle Tower Guy Wire

 
Station


:  di Punclut (Timer Otomatis)

   
Daya Panar

: 3 Kw Kapasitas Maximum 6 Kw

   
Jenis Pemancar
: - DB FM6K


  
  - Tabung 3 CX 6000 made in Italy


             - Soft Ware Local Radio Station

             - Excutor 25 w


             - Intermedia Power Amply (IPA) 300 w


             - Power Amply 6 Kw (Cube)
   
Antena


: Omni Directional, OMB made in Spanyol, 5 Bay

   
Sistem transmisi
: SLT (Studio Transmission Link)

   
Audio Processor
: - Behringer (Equalizer)


  
  - DSP 9200 made in German


  
  - Optimud 8400 (Full Digital)

   
Mixer


: LAEV MMS 412 Special Broadcast made in Italy

   
Mic


: MD 421 pro Sheinheizer

 
Reportase

: Telereport (Eela AudioS24)
 
Hybrid


: Buil In

 
Computer

: Pentium IV 2G

Dewan Komisaris





Manajer Produksi


Radio





SPV  Program 


Radio





News Directur





Reporter





Penyiar





Operator





Production 


House





PR &


traffic





Senior AE








FO &


Sec. Corp





Manager 


Marketing





Script Writer





Music Directur





Mobil Broadcast





Staff  Off Air





Design Grafis





Driver





Staf HRD





Direktur Utama





Staf


 Keuangan





SPV


Off Air





Manajer Operasional





 AE








AE
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