BAB I

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang Kerja Praktek

Perekonomian suatu Negara semakin lama semakin berkembang seiring dengan perkembangan semua itu berkembang pula tarip hidup suatu bangsa.perkembangan tersebut tidak terlepas dari peranan sektor perbankan sebagai suatu lembaga keuangan. 

Bank sebagai lembaga keuangan di Indonesia yang merupakan suatu lembaga atau badan yang kegiatannya menghimpun dana dari masyrakat dan menyalurkannya kembali pada masyarakat melalui berbagai jenis pinjaman kredit sebagai salah satu bentuk pengalokasian dana yang telah tesimpan untuk menghindari terjadinya pengangguran dana.adapun ketentuan umum yang melandasi kegiatan tersebut adalah Undang- undang pokok perbankan No.10 tahun 1998.

Bagi sebuah bank,sebagai lembaga keuangan kredit merupakan salah satu bentuk oprasional perusahaan yang memiliki peranan yang jauh lebih besar dibanding dengan kegiatan oprasional lainnya.sebagai suatu kegiatan yang penting tentunya memiliki resiko yang cukup besar pula terutama terjadinya kredit macet yang menyebabkan terhambatnya liquiditas.

Dalam penyaluran kredit ini tentunya suatu bank harus mengetahui darimana sumberdana tersebut dan kemana pengalokasian dana tersebut.sehingga terjadi pengalokasian dana yang tepat.oleh krena itu,dalam upaya memantapkan dan memperaktekan ilmu yang didapat dari perkuliahan pada bagian keuangan dan perbankan dan untuk mengetahui bagaimana prosedur dari pengalokasian dana melalui kredit tersebut.maka dalam kesempatan ini penulis mencoba melukan penelitian terhadap salah satu bank pembangunan daerah jawa barat.

Berdasarkan penelitian diatas penulis mecoba melakukan kegiatan penelitian dengan judul penelitian yang penulis ambil adalah “ Prosedur Pencairan Kredit Modal Kerja Konstruksi Pada PT.Bank Jabar Cabang Majalengka “.
1.2 Tujuan Kerja Praktek
Pengajuan laporan ini dimaksudkan untuk memberikan sekilas gambaran bagi PT.Bank Jabar Cabang Majalengka pada umumnya dan penulis khususnya adapun tujuan dari kegiatan kerja peraktek adalah :
1. Untuk mengetahui jenis – jenis kredit yang dimiliki oleh PT Bank Jabar Cabang Majalengka
2. Untuk mengetahui bagaimana prosedur pemberian Kredit Modal Kerja Konstruksi pada PT.Bank Jabar Cabang Majalengka.
3. Untuk mengetahui syarat dan dokumen yang diperlukan untuk Pencairan Kerdit Modal Konstruksi
4. Untuk mengetahui bagaimana tahapan untuk pencairan kredit pencairan Kredit Modal Konstruksi Pada PT.Bank Jabar Cabang Majalengka.

5. Untuk mengetahui Peranan Kredit Modal Kerja Konstruksi pada PT.Bank Jabar Cabang Majalengka. 

1.3 Kegunaan Kerja Praktek

Hasil kerja praktek ini diharapkan dapat memberikan informasi bagi berbagai pihak baik pihak intern perusahaan umumnya dalam menjalankan kegiatan usahanya dan bagi pembaca sebagai nasabah terutama bagi penulis sendiri sebagai bekal pada saat menghadapi pekerjaan yang sebenarnya khususnya dibidang keuangan dan perbankan dan untuk mengetahui kekurangan dan kelebihan kemampuan Penulis.

Adapun manfaat yang didapat penulis selama kerja praktek adalah :

a. Memperoleh dan menambah wawasan serta pengalaman yang berguna bagi pembaca serta prusahan umumnya dan  penulis pada khususnya untuk menghadapi kerja yang sesungguhnya dan melengkapi apa yang telah didapat selama perkuliahan terutama bidang keaungan dan perbankan.

b. Meningkatkan kedisiplinan dalam bekerja dan menggunakan waktu.

c. Menerapkan ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan sebagai perbandingan dengan kenyataan dilapangan.

d. Meningkatkan  keahlian  serta daya penalaran penulis dalam  pemecahan suatu masalah 

e. Meningkatkan pengetahuan tentang kredit-kredit yang dikeluarkan perusahaan terutama Kredit Modal Kerja Konstruksi. 

f. Meningkatkan rasa tanggung jawab dan profesionalisme penulis dalam bekerja.
1.4 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek
Dalam Penyusunan laporan kerja praktek ini yang mana telah dilakukan kegiatan kerja praktek terlebih dahulu yang dilaksanakan di PT.Bank Jabar Cabang Majalengka JL.KH Abdul Halim No.204 Majalengka.

Adapun lamanya kegiatan yang penulis laksanakan yaitu selama 1 ( satu ) bulan yang terhitung mulai dari tanggal 17 Juli s.d 11 Agustus 2006 dengan jadwal dan waktu kegiatan kerja praktek tersebut adalah sebagai berikut :


Waktu      : 
07.30 – 17.00


Istirahat    :
12.00 – 13.00
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