BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek

Sesuai dengan perkembangan zaman yang diikuti dengan pesatnya
perkembangan teknologi di dunia, begitu pesat pula perkembangan dunia
perbankan di Indonesia. Hal tersebut tidak lepas dari kegiatan perbankan yang
tersebar di seluruh Indonesia dn tidak sedikit bank-bank di Indonesia
menggunakan teknologi dalam pelaksanaan sistematika kerjanya.

Bank selain merupakan salah satu penopang perekonomian suatu negara
yang “menghimpun dana dan menyalurkannya kembali kepada masyarakat” untuk
kesejahtraan masyarakat itu sendiri. Berdasarkan pengertian diatas dapat diartikan
bahwa yang menjadi salah satu tugas dari suatu bank adalah memberikan
kemudahan dan kepuasan pelayanan jasa kepada para nasabah dalam arus lalu
lintas perbankan.

Dalam sistem kerjanya bank menggunakan berbagai cara untuk menarik
minat para nasabahnya melalui produk-produk yang disediakan guna untuk
menarik minat para nasabahnya agar menitipkan vang yang mereka miliki kepada
bank atas dasar kepercayaan. Bank juga tidak hanya menghimpun dana dari
masyarakat akan tetapi bank juga dapat memberikan kredit kepada para
nasabahnya.

Melihat kenyataan bahwa tidak sedikit masyarakat yang membutuhkan

kredit maka banyak pula pihak swasta yang mendirikan bank perkreditan untuk



menjangkau nasabah kalangan menengah ke bawah tersebut salah satunya adalah
PT. BPR JUANGARTA yang didirikan pada sekitar tahun 1990-an yang bergerak
dibidang kredit. Berdasarkan pengamatan penulis, dapat dikatakaﬁ | ; bahwa
pemberian kredit oleh bank-bank swasta ini sangat besar arti dan manféatn;ra
terutama bagi masyarakat kalangan menengah ke bawah untuk kelancaran
usahanya.

Untuk itu dalam pembuatan laporan ini penulis memilih salah satu masalah
yang erat kaitannya dengan tata cara pemberian kredit yang diberikan oleh pihak
bank kepada para nasabahnya. Adapun judul yang penulis ambil dalam kesempatan
kali ini adalah “PROSEDUR PEMBERIAN KREDIT PADA PT. BPR

JUANGARTA CABANG BEKASL”

1.2 Tujuan Kerja Praktek
Selain untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan program Diploma III
Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia, laporan ini juga bertujuan
untuk:
1. Untuk mengetahui syarat-ayarat untuk mendapatkan kredit di PT. BPR
JUANGARTA cabang Bekasi.
2. Untuk mengetahui ketentuan umum pengajuan kredit di PT. BPR
JUANGARTA cabang Bekasi.
3. Untuk mengetahui prosedur pembukaan rekening pinjaman di PT. BPR

JUANGARTA cabang Bekasi.



1.3 Kegunaan Kerja Praktek.
Kegunaan penelitian ini bagi penulis adalah sebagai perbandingan antara
teori yang telah penulis terima selama penulis mengikuti kuliah dengan praktek
' yang sebenarnya, schingga diharapkan dapat menambah wawasan dan pengetahuan
Sedangkan untuk perusahaan diharapkan bisa memberikan masukan yang
bermanfaat bagi kelancaran sistem operasionalnya.
Untuk pihak diluar perusahaan penulis berharap bahwa laporan ini dapat

menambah pengetahuan tentang prosedur yang diberikan oleh bank-bank

perkreditan.

1.4 Metode penulisan Laporan

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif analisis yaitu
suatu penelitian yang dilakukan dengan cara mendapatkan gambaran tentang
keadaan dan kejadian yang sedang berlangsung.

Penelitian ini dilakukan melalui informasi yang tersimpan dalam bentuk
catatan (dokumen), sedangkan teknik pengumpulan data yang digunakan dalam
penulisan laporan ini adalah:

1. Studi pustaka (library research)

Yaitu kegiatan pengumpulan data-data dengan cara membaca dan

mengumpulkan bahan-bahan berupa buku yang ada hubungannya dengan

judul laporan ini..

2. Studi Lapangan (field research)



Yaitu peninjauan secara langsung kepada objek penelitian yang dilakukan
dengan cara wawancara (interview) dan pengamatan serta mengajjukan

pertanyaan yang berhubungan dengan objek yang penulis buat.

1.5 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek

Penulis melakukan kerja praktek pada PT. BPR JUANGARTA cabang pondok
gede-Bekasi yang beralamat di Jalan Raya Hankam No. 93-94 Bekasi-Jakarta
Timur.

Adapun lamanya penulis melakukan kerja praktek di tempat tersebut adalah

terhitung mulai tanggal 15 Juli 2004 s/d 13 Agustus 2004 (22 hari kerja).



