BAB I
PENDAHULUAN

1.1
Latar Belakang Masalah

Desain grafis memiliki peranan yang sangat penting dewasa ini. Segala bentuk pengetahuan maupun pekerjaan selalu berhubungan dengan desain grafis. Bahkan untuk memperkenalkan image personal maupun corporate dalam usahanya memperbaiki citra. Maka desain grafis mengambil peranan penting di dalamnya. Segala penerapan desain grafis akan mudah ditemui dala segala bentuk untuk memberikan informasi, stimulus visual, promosi produk dan jasa. Pada saat ini bidang usaha periklanan diyakini memiliki prospek yang menjanjikan, hal tersebut tidak terlepas dari ketatnya persaingan bisnis periklanan.

Kerja Praktek ini, tidak hanya sebagai untuk memenuhi nilai kegiatan akdemis, tetapi juga untuk menerapakan ilmu yang telah dimiliki oleh Praktikan untuk mempraktekan di dalam luang lingkup bidangnya. Advertising merupakan salah satu bidang yang bisa di olah untuk Kerja Praktek ini. Oleh karena itu, hal yang menjadi latar belakang Praktikan untuk mencoba Kerja Praktek di bidang Advertising.
Praktikan mencoba Kerja Praktek di salah satu perusahaan Advertising terkemuka di Bandung, yaitu PT. SINAR ADVERTAMA SERVICINDO atau sering disebut juga SAS ADVERTISING.
1.2
Tujuan Kerja Praktek

Tujuan dilaksanakannya Kerja Praktek oleh Praktikan di salah satu perusahaan Advertising adalah untuk mencoba kemampuan Praktikan dalam mengaplikasikan ilmu-ilmu yang dimiliki contohnya dalam pembuatan Company Profile PT. SINAR ADVERTAMA SERVICINDO. Pelaksanaan Kerja Praktek di perusahaan Advertising, dapat mengetahui proses pekerjaan di perusahaan Advertising. Selain itu dapat dijadikan parameter untuk mengetahui batas kemampuan serta mendapatkan pengalaman di dunia kerja.
1.3
Waktu Dan Tempat

Kerja Praktek merupakan salah satu mata kuliah yang wajib diikuti, di semester ganjil dengan jangka waktu selama sembilan bulan, terhitung sejak awal memasuki semester ganjil atau sejak diambilnya mata kuliah Kerja Praktek pada saat perwalian di semester tertentu. Pada enam bulan pertama (saat diambilnya mata kuliah Kerja Praktek) Praktikan melakukan prosedur pendaftaran hingga melaksanakan Kerja Praktek, tiga bulan berikutnya saat mulai memasuki semester genap, Praktikan melakukan proses bimbingan dan melakukan penyusunan laporan Kerja Praktek. Tempat Kerja Praktek adalah perusahaan yang bidang usahanya sesuai dengan program keahlian yang kita pelajari. Dalam hal ini yaitu perusahaan Advertising. Tepatnya di PT. SINAR ADVERTAMA SERVICINDO, Jl. P.H.H Mustafa (Suci) No. 114-116 Bandung 40125.

1.4
Sistematika Penulisan Laporan

Laporan Kerja Praktek ini disusun setelah sebelumnya mendapatkan pengarahan dari dosen mata kuliah Kerja Praktek, kemudian melaksanakan Kerja Praktek dalam jangka waktu tertentu sesuai dengan kebijakan perusahaan. Hasil kerja di perusahaan kemudian diuraikan dalam bentuk tulisan lalu disempurnakan dengan bantuan dosen pembimbing sehingga menjadi sebuah laporan utuh.

1.5
Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktek

Dalam prosedur proses pelaksanaan Kerja Praktek, Praktikan harus memenuhi persyaratan Kerja Praktek. Proses paling awal sebelum melakukan kerja praktek adalah tentukan tempat dimana akan melaksanakan kerja praktek, kemudian melaksanakan proses pengajuan Kerja Praktek. Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktek dapat di lihat pada skema di bawah ini :



Skema 1.1 Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktek
· Keterangan prosedur pelaksanaan kerja praktek ini sebagai berikut:

a. Mencari Tempat Kerja Praktek
Dalam tahap ini calon praktikan mencari objek perusahaan untuk dijadikan tempat kerja praktek. Tahap ini merupakan langkah tersulit yang akan dirasakan para calon praktikan. Ini disebabkan tidak mudahnya sebuah perusahaan untuk langsung menerima seorang atau lebih praktikan di dalam perusahaannya. 

b. Membuat Surat Pengantar Kerja Praktek
Setelah mendapatkan objek perusahaan untuk kerja praktek, praktikan harus mendapatkan izin berupa surat pengantar dari Universitas. Hal ini dilakukan agar perusahaan itu mengetahui alasan praktikan melakukan kerja praktek di perusahaannya.

c. Pengajuan Ke Tempat Kerja Praktek
Bila praktikan telah menerima surat pengantar dari Universitas,  barulah serahkan pada objek perusahaan tempat kerja praktek itu sendiri.
d. Diterima Kerja Praktek
Menunggu perintah untuk mengerjakan hal-hal yang diperintahkan atasan atau pembimbing kerja praktek. 

e. Pelaksanaan Kerja Praktek Di Perusahaan

Praktikan dalam pelaksanaan kerja prakteknya tidak akan terlepas dari aturan-aturan yang ada di perusahaan tersebut. Dalam proses ini, praktikan diuji dalam mengerjakan perintah dari atasan.
f. Selasai Kerja Praktek
Praktikan meminta surat bukti kerja praktek dari perusahaan, absensi dan daftar penilaian. 

g. Penyusunan Kerja Praktek
Praktikan menyusun Laporan Kerja Praktek melaksanakan bimbingan dengan waktu yang telah ditentukan dengan Dosen Pembimbing.
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