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PENDAHULUAN

1.1 Latzr Belakang Kerja Praktek

Pembangunan ekonomi yang dilakukan oleh pemerintah sekarang ini
tidak lain bertujuan untuk mempercepat laju pertumbuhan ekonomi, antara
lain diwujudkan melalui kebijakan deregulasi di berbagai bidang usaha.
Dalam era globalisasi ini, pemerintah mengurangi campur tangan secara
langsung dalam mengatur dan mengendalikan perekonomian. Sifat dan
dinamika dunia usaha bersumber pada inisiatif dan kreatifitas dunia usaha
sendiri. Peranan mekanisme pasar di dalam kegiatan ekonomi semakin
besar, schingga kalangan dunia usaha dituntut untuk berpacu dalam
memenangkan pasar melalui peningkatan efisiensi dan produktifitas.

Untuk mewujudkan semua tuntutan tersebut diperlukan suatu prinsip
pengelolaan yang efektif dan efisien serta produktif terhadap semua bagian
yang ada di perusahaan serta ditunjang oleh suatu tindakan pengendalian
yang efektif, untuk mencegah timbulnya penyimpangan yang mengganggu
terhadap kinerja perusahaan.

Pengelolaan modal mempunyai peranan yang sangat penting dalam
usaha menciptakan laba yang memadai bagi terjaminnya kontinuitas
perusahaan. Oleh karena itu, permasalahan dengan perusahaan yang sangat
kompleks menuntut pimpinan perusahaan tidak hanya memikirkan

bagaimana memperoleh dan memilih sumber dana yang di butuhkan untuk



menghasilkan laba, tetapi juga di tuntut untuk mengawasi, mengatur, dan
mengendalikan masalah penggunaan modal.

Efisiensi operasi perusahaan akan berperan penting terhadap
keberhasilan perusahaan dengan adanya laju pertumbuhan penjualan yang
meningkat. Peningkatan laju pertumbuhan penjualan membutuhkan adanya
penambahan pembiayaan, baik pembiayaan dazlam aktiva lancar maupun
aktiva tetap. Pembiayaan aktiva lancar memiliki sifat mudah diuangkan dan
merupakan jumlah yang besar dalam perusahaan sehingga memerlukan
perhatian yang seksama dari manajer keuangan.

Modal kerja merupakan dana atau modal yang diinvestasikan ke dalam
aktiva lancar yang sifatnya jangka pendek. Dalam perusahaan modal
perusahaan, modal kerja ini mempunyai peranan yang sangat penting bagi
kelangsungan hidup perusahaan, antara lain dipergunakan untuk membiayai
kegiatan perusahaan sehari-hari seperti membeli bahan atau barang,
membayar gaji upah dan buruh, membayar hutang yang jatuh tempo, dan
sebagainya. Dana yang dikeluarkan untuk membiayai operasi perusahaan
dalam waktu yang relatif cepat melalui hasil penjualan. Jadi modal kerja
akan selalu berputar dan berubah-ubah posisinya dari waktu ke waktu sesuai
aktifitas operasi perusahaan.

Begitu juga halnya dengan PT. Kereta Api (Persero) yang bergerak di
bidang jasa transportasi, dituntut untuk terus tumbuh dan berkembang.

Kondisi ini menuntut pihak manajemen untuk melakukan penanganan yang
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seksama terhadap seluruh aspek yang terdapat di dalam perusahaan
termasuk aspek modal kerja.

Hal di atas menghendaki pengaturan keuangan daiam aktiva lancar
yang berhubungan langsung dengen volume penjualan. Oleh karena itu
dalam pengelolaannya, khususnya aktiva lancar yang terdapat dalam
kebijakan modal kerja adalah cara yang tepat untuk digunakan dalam
peningkatan penjualan supaya perolehan laba perusahaan dapat meningkat.

Dalam upaya mewujudkan operasi perusahaan yang efisien, ukuran
keberhasilan belum cukup hanya dilihat dari besarnya laba yang diperoleh,
tetapi harus diarahkan pada keberhasilan pencapaian program kerja yang
maksimal.

Berdasarkan alasan di atas, maka penulis tertarik untuk melakukan
pengamatan lebih jauh mengenai modal kerja perusahaan yang telah
dijalankan PT. Kereta Api (Persero) terdapat pencapaian tujuan perusahaan,
yaitu penelitian dengan judul “TINJAUAN MODAL KERJA PADA PT.

KERETA API (PERSERO).”

Tujuan Kerja Praktek

Adapun tujuan penyusunan laporan ini adalah sebagai berikut :

1. Untuk mengetahui sumber-sumber modal kerja yang ada pada PT.
Kereta Api (Persero).

2. Untuk mengetahui konsep modal kerja apa saja yang ada pada PT.

Kereta Api (Persero)



3. Untuk mengetahui penjelasan tentang Tinjauan Modal Kerja pada PT.

Kereta Api (Persero).

1.2 Kegunaan Keria Praktek
Hasi! dari kerja praktek ini diharapkan dapat memberikan sumbangan
informasi yang bermanfaat dan mempunyai kegunaan bagi :

1. Bagi perusahaan, sebagai bahan masukan bagi pemsahaan sehubungan
dengan tinjauan manajemen modal kerja terhadap rentabilitas ekonomi
perusahaan.

2. Bagi penulis, diharapkan hasil dari penelitian ini dapat menambah
wawasan pengetahuan terutama di bidang manajemen modal kerjanya.

3. Bagi pihak lain, diharapkan dari informasi yang telah ada imi dapat

dijadikan pendorong untuk penelitian lebih lanjut.

1.3 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek
Waktu pelaksanaan kerja praktek adalah dari mulai diterimanya penulis
yaitu sejak tanggal 19 Juli 2004 sampai dengan 14 Agustus 2004.
Lokasi penelitian untuk laporan kuliah kerja praktek adalah pada kantor
pusat PT. Kereta Api (Persero) di bagian Akuntansi dan Laporan Keuangan

yang beralamat di J1. Perintis Kemerdekaan No. 1 Bandung.



Pada kantor pusat PT. Kereta Api (Persero)

Jadwal Kegiatan kerja praktek

NO BARI | MASUK | ISTIRAHAT | KELUAR |
1 Serin 08.00 12.00-13.00 | T R—
2 Selasa 08.00 12.00-13.00 16.00 |
3 Rabu 08.00 12.00-13.00 16.00
4 Kamis | 08.00 12.00-13.00 16.00
5 Jumat 08.00 11.00-13.00 16.00




