BAB I

PENDAHULUAN

1.1   Latar Belakang

Dengan berkembanganya zaman, banyak sekali tuntutan – tuntutan yang secara tidak langsung akan didapatkan oleh semua orang,khususnya bagi mereka yang sudah berprofesi dan sudah bekerja. Perkembangan zaman tersebut juga amat sangat melibatkan peran seorang desainer sebagai pelaku dalam perkembangan zaman ini.

Peran desain dinilai semakin penting  dalam peradaban manusia, terutama guna menunjang pertumbuhan industri dan peningkatan kualitas hidup manusia, namun demikian sejarah menunjukan bahwa dampak sosial yang ditimbulkannya juga tidak kecil. Kenyataan mencatat bahwa karya desain dan desainer tidak dapat mengelak dari tanggung jawab sosial dan moral masyarakat, disamping juga sebagai “tanda-tanda“ positif kemajuan bangsa yang beradab.

Multimedia menjadi sangat penting belakangan ini karena salah satunya dipakai sebagai alat bersaing di perusahaan. Sesungguhnya Multimedia mengubah hakikat membaca, dimana Multimedia menjadikan kegiatan membaca itu menjadi dinamis dengan cara memberi dimensi baru pada kata-kata. Apalagi dalam hal penyampaian makna, kata-kata dalam Multimedia bisa menjadi memicu yang dapat digunakan untuk memperluas cakupan teks dalam penyampaian makna secara lebih luas.

Munculnya teknologi komputer, elektronik, dan komunikasi menciptakan struktur multimedia yang baru untuk dekade yang datang. Bersatunya teknologi multimedia dengan industri telekomunikasi menghasilkan sebuah peralatan komunikasi yang semakin kaya hingga mampu untuk melakukan kebiasaan sehari-hari, belanja, belajar, mendengarkan musik dll.

PT. Multimedia Solusi Prima ini bergerak dalam bidang penyediaan jasa solusi total dalam bidang IT yang meliputi perangkat teknologi informasi, kerekayasaan, perancangan, pengembangan dan pengelolaan layanan teknis.

Langkah strategis dari PT. Multimedia Solusi Prima guna meningkatkan kualitas produk adalah dengan cara meningkatkan efisiensi kerja melalui standarisasi prosedur (SOP), memulai proses QC yang lebih terprogram, sedangkan bidang marketingnya adalah pendekatan strategis customer driver, Perbaikan sistem promosi melalui pengembangan media promosi yellow pages dan perbaikan situs.

1.2 Tujuan Kerja Praktek

Tujuan kerja praktek yang telah dijalani penulis, adalah menumbuh kembangkan dan memantapkan sikap keprofesional yang diperlukan mahasiswa untuk memasuki lapangan kerja yang sesuai dengan bidangnya. Meningkatkan, memperluas, dan memantapkan keterampilan yang membentuk kemampuan mahasiswa sebagai bekal untuk memasuki lapangan kerja yang sesuai dengan bidangnya yaitu Desain Komunikasi Visual telah memberikan kesempatan pada mahasiswa untuk memasyarakatkan diri dan mendapatkan ilmu pada lingkungan kerja di PT. Multimedia Solusi Prima, di bidang multimedia khususnya. Selama melaksanakan kerja praktek di PT. Multimedia Solusi Prima penulis bisa memahami dan mengenal bagaimana proses kinerja dari perusahaan tersebut, meningkatkan pengenalan mahasiswa pada aspek-aspek usaha potensial dalam lapangan kerja, dan meningkatkan, memperluas dan memantapkan proses penyerapan teknologi baru dari lapangan kerja ke kampus dan sebaliknya, juga merupakan proses pembelajaran dari beberapa mata kuliah yang didapat di kampus. Pembuatan Laporan Kerja Praktek ini merupakan hasil nyata  yang penulis kerjakan selama Kerja Praktek di PT. Multimedia Solusi Prima.

1.3   Prosedur Kerja Praktek

1. Mencari lokasi kerja praktek dan menentukan apa topik masalah yang akan dikerjakan atau dibahas.

2. Konsultasi dengan koordinator kerja praktek 

3. Mengirimkan surat pengantar kerja praktek ke Perusahaan / Lembaga / Instansi Penelitian, setelah mendapat konfirmasi kesediaan dari Perusahaan / Lembaga/Instansi Penelitian tersebut.

4. Setelah mendapat persetujuan dari  Perusahaan / Lembaga / Instansi Penelitian, kemudian melaksanakan kerja praktek sesuai jadwal dengan membawa daftar hadir kerja praktek dan formulir nilai.

5. Meminta surat keterangan dari Perusahaan / Lembaga / Instansii Penelitian yang menjelaskan bahwa, telah diterima kerja praktek selama waktu yang ditentukan, kemudian surat keterangan ini diberikan kepada koordinator kerja praktek.

1.4   Persyaratan Pembimbing

Kerja praktek dibimbing oleh seorang pembimbing lapangan (dari lokasi / tempat kerja praktek) dan dosen pembimbing dari desain komunikasi visual yang ditunjuk oleh koordinator kerja praktek. Pembimbing lapangan bertanggung jawab atas keaktifan selama kerja praktek dan penulisan laporan secara teknis. Dosen pembimbing dari DKV bertanggung jawab atas penulisan laporan secara non teknis.

1.5    Proses Dalam Kerja Praktek

Dalam melaksanakan kerja praktek mahasiswa harus melalui beberapa proses antaranya :

1.5.1 Proses Awal Kerja Praktek

· Mencari perusahaan yang dapat menerima kerja praktek

· Meminta surat pengantar kerja praktek ke jurusan

· Mengirim surat pengantar kerja praktek ke perusahaan

· Menyerahkan berkas kerja praktek dari jurusan ke perusahaan 

· Meminta surat balasan dari perusahaan apabila telah diterima

1.5.2   Proses Dalam Kerja Praktek
· Memberitahu kepada koordinator kerja praktek telah mendapatkan tempat kerja praktek

· Melaksanakan Kerja Praktek sesuai dengan ketentuan perusahaan selama 2 bulan atau lebih terhitung mulai November 2005 – Februari 2006. 

1.5.3 Proses Akhir Kerja Praktek

· Setelah kegiatan kerja praktek berakhir, praktikan dapat meminta surat keterangan penilaian dari perusahaan.

1.5.4    Proses Pembuatan Laporan Kerja Praktek

· Menyusun laporan kerja praktek dengan data yang sudah ada

· Melaksanakan bimbingan kepada pembimbing kerja praktek di jurusan

· Membuat laporan kerja praktek

· Pengumpulan laporan

1.6 Sistematika Pembahasan

Laporan Kerja Praktek ini disusun dan dibagi oleh penulis dalam Lima bab secara terpisah, sitematika penulisannya sebagai berikut :

BAB I.  PENDAHULUAN
Berisi tentang latar belakang diadakannya kerja praktek (KP) sebagai mata kuliah wajib,  prosedur kerja praktek, maksud dan tujuan serta sistematika penulisan dalam penyusunan laporan kerja praktek.

BAB II. TINJAUAN UMUM PERUSAHAAN

Berisi tentang definisi perusahaan, badan hukum, multimedia, sejarah multimedia dan perkembangan multimedia didalam sebuah perusahaan.

BAB III. PT. MULTIMEDIA SOLUSI PRIMA

Berisi tentang profil perusahaan, sejarah singkat perusahaan disertai dengan visi dan misi perusahaan, struktur organisasi, bidang pelayanan dan PT. Multimedia Solusi Prima : A Knowledge Company.

BAB IV. LAPORAN KERJA PRAKTEK

Berisi tentang peranan dalam perencanaan, perancangan dan pekerjaan yang dilakukan selama kerja praktek di perusahaan.

BAB V. PENUTUP

Berisi tentang kesimpulan, hal-hal yang dibahas pada bab sebelumnya dan memberikan saran – saran yang membangun bagi semua pihak yang ikut terlibat.

DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN 

PAGE  
2

