BAB I

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Dalam GBHN tahun 1988, tentang kebijakan pemerintah dalam bidang pendidikan dinyatakan bahwa :

Titik program pendidikan diletakkan pada perluasan pendidikan dalam rangka memajukan pelaksanaan belajar yang sekaligus memberikan keterampilan yang sesuai dengan kebutuhan lingkungan .

Dari pernyataan diatas jelas bahwa untuk menghasilkan tenaga-tenaga ahli pembangunan diperlukan tenaga-tenaga yang cakap dan trampil sesuai dengasn bidangnya.

Salah satu lembaga pendidikan yang mencetak tenaga-tenaga tersebut adalah perguruan tinggi. Universitas Komputer Indonesia merupakan salah satu perguruan tinggi yang menghasilkan tenaga-tenaga pembangunan yang ahli dalam bidangnya, guna menghasilkan tenaga ahli Universitas Komputer Indonesia mewajibkan pada setiap mahasiswanya untuk melaksanakan kerja praktek. Kerja praktek ini masuk kedalam salah satu mata kuliah disetiap bidang studi yang ada di Universitas Komputer Indonesia. 

1.2 Prosedur  Kerja Praktek
1. Mengambil mata kuliah kerja praktek yaitu sebanyak 2 sks
2. Menghubungi koordinator kerja praktek, guna mempertanyakan  standarisasi perusahaan yang bias digunakan untuk lokasi kerja praktek

3. Mencari lokasi kerja praktek yang sesuai dengan criteria perusahaan yang berhubungan dengan bidang studi Desain Komunikasi Visual.

4. Meminta surat keterangan dari sekretariatan jurusan Desain Komunikasi Visual. Bahwa mahasiswa tersebut benar-benar mahasiswa Universitas Komputer Indonesia yang sudah dibekali dasar-dasar tentang bidang studi Desain Komunikasi Visual. Surat keterangan tersebut nantinya akan diberikan kepada perusahaan lokasi kerja praktek.

5. Melaksanakan kerja praktek sesuai dengan waktu yang sudah disepakati oleh perusahaan dan praktikan.

6. Meminta surat keterangan absensi dan daftar nilai kepada kesekretarian jurusan Desain Komunikasi Visual yang akan diberikan kepada pembimbing kerja praktek  di lapangan.

7. Meminta surat keterangan dari perusahaan kerja praktek, bahwa telah selesai melaksanakan kerja praktek di perusahaan PT Multimedia Solusi Prima, beralamat di Jl Tubagus Ismail Dalam XII No.08 Bandung.
1.3 Tujuan Kerja Praktek
1. Meningkatkan, memperluas, dan memantapkan keterampilan yang membentuk kemampuan mahasiswa sebagai bekal untuk memasuki lapangan kerja yang sesuai dengan bidangnya..

2. Menumbuhkembangkan dan memantapkan sikap keprofesional yang diperlukan mahasiswa untuk memasuki lapangan kerja yang sesuai dengan bidangnya.

3. Meningkatka pengenalan mahasiswa pada aspek-aspek usaha potensial dalam lapangan kerja antara lain :

4. Struktur organisasi, Asosiasi Usaha, Jenjang karir dan Manajemen usaha.

5. Memberikan kesempatan pada mahasiswa untuk memasyarakatkan diri pada iklim lingkungan kerja yang sebenarnya baik sebagai pekerja penerima upah (employee) maupun sebagai pekerja mandiri (entrepreneur) , terutama yang berkenaan dengan disiplin kerja.

6. Meningkatkan, memperluas dan memantapkan proses penyerapan teknologi baru dari lapangan kerja ke kampus dan sebaliknya.

7. Memperoleh masukan dan umpan balik guna memperbaiki dan mengembangkan kesesuaian pendidikan perguruan tinggi..

1.4 Persyaratan Pembimbing

Kerja praktik dibimbing oleh seorang pembimbing lapangan ( dari lokasi atau tempat kerja praktik ) dan dosen pembimbing dari desain komunikasi visual yang ditunjuk oleh coordinator kerja praktik.

Pembimbing lapangan bertanggung jawab atas keaktifan praktikan selama kerja praktik dan penulisan laporan secara teknis. Dosen pembimbing bertanggung jawab atas penulisan laporan secara non teknis

1.5 Laporan Kerja Praktek 

Laporan kerja praktik dibuat 3 eksemplar dan telah disahkan oleh pembimbing perusahaan atau instansi atau lembaga, dosen pembimbing, coordinator kerja praktik serta ketua jurusan. Selain itu juga ada beberapa  hal yang harus dilampirkan, antara lain :
Daftar hadir kerja praktik

Form nilai dari pembimbing perusahaan atau institusi atau lembaga

Surat keteranga  telah menyelesaikan kerja praktik dari perusahaan atau institusi atau lembaga.

Hasil kerja praktik.

1.6 Proses Dalam Kerja Praktek

· Proses Awal

Mencari perusahaan yang dapat menerima kerja praktik

Meminta surat pengantar kerja praktik ke jurusan

Mengirim surat pengantar kerja praktik ke perusahaan

Menyerahkan berkas kerja praktik dari jurusan ke perusahaan 

Meminta surat balasan dari perusahaan apabila telah diterima

· Proses Kerja

Memberitahu kepada koordinator kerja praktik telah mendapatkan tempat kerja praktik.
Melaksanakan kerja praktik sesuai dengan ketentuan perusahaan
· Proses Akhir 

menyusun laporan kerja praktik

melaksanakan bimbingan kepada pembimbing kerja praktik di jurusan, lalu mengumpulkan laporan kerja praktek.
1.7 Sistematika Penulisan
Laporan kerja praktek ini disusun dan dibagi dalam lima bab secara terpisa, sistematikanya sebagai berikut:

BAB I. PENDAHULUAN

Bab ini menerangkan tentang 

· Latar belakang

· Tujuan, waktu dan tempat kerja praktek

· Sistematika penulisan laporan kerja praktek

· Prosedur untuk melakukan kerja praktek

BAB II. MULTIMEDIA
· Membahas tentang multimedia

BAB III. PT MULTIMEDIA SOLUSI PRIMA

Bab ini berisi tentang

· Profil perusahaan

· Sejarah singkat perusahaan

· Struktur organisasi

· Metode kerja

· Pekerjaan yang diterima di perusahaan

· Daftar klien perusahaan tempat kerja praktek

BAB IV. LAPORAN KERJA PRAKTEK

Bab ini berisi tentang

· Posisi penulis di dalam perusahaan

· Peranan penulis sebagai peserta kerja praktek dalam perusahaan

· Eksekusi yang dilakukan untuk pekerjaan yang dilakukan selama kerja praktek

BAB V. PENUTUP

Berisi tentang kesimpulan proses kerja Desain Komunikasi Visual selama bekerja di perusahaan dan juga berisi saran untuk calon praktikan agar dapat beradaptasidengan dunia kerja yang sesungguhnya.
Daftar Pustaka.

1.8 Skema Kerja Praktek
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