BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan :

Setelah penyusun melakukan penelitign 'di PDAM _Kotarﬁadya D’f. I
Bandung dan kemudian dapaf menyelesaikan tugas dan laporan. ini, maka
penyusun dapat menyimpulkan bahwa :

. a) Penggunaan paket-paﬂ.(et aplikasi halnya datébqsg merupakan hal yang sangat
berguna dan membantu karyawan-karyawan dalam meﬁyelesaikaﬁ pekerjaan.
b) Pemakai komputer semaksimal mungkin dapat memberi nilai tambah bazi
keefisienan dan kefektifan kerja.
c) ?enggunaan komputer agar lebih memudahkan penyimpaﬁan data sekajiglls
mengamankan data. .
d) Memudahkan dalam pencarian data karyawan yang sudah mengikuti pelatihan

dan yang belum mengikuti pelatihan.
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5.2 Saran

Saran-saran yang bisa penyusun sampaikan. kepada pihgk PDAM

Kotamadya Daerah Tingkat II Bandung, adalah : -

.a) Dengan adanya korri;-)uter di lingkungan kéljg, hendaknya bisa menambah
pengetahuan karyawan sekaligus dapat meningkatkan produktivitas kerja
pegawai. |

b) Komputer yang saat ini hanya digﬁnakan untuk. hal-hal Biasﬁ, hendaknva
ditingkatkan untuk memperoleh kemudahan dalam berbagai. hasil pekérj aan.

c) Suasana kerja yang baik dan penuh dengan sifa_t kekeluargaan héndaknya tetap

dipertahankan.
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5.3. Saran Untuk IGI — LPKIG

Sebagait mahasiswi IGl — LPKIG yang akan mengakhiri masa kuliahnya dan

selama penyusun menimba ilmu di bangku kuliah selama satu tahun, memang

penyusun rasakan banyak kelebihan dan kekurangannya. Untuk itu penyusun

hanya dapat menghimbau dan memberikan saran kepada institusi.

Saran-saran untuk IGI — LPKIG :

a.

Untuk para staf dan dosen agar dalam melaksanakan kegiatan belajar
mengajar harus membantu kesulitan-kesulitan dari para mahasiswanya dan
diharapkan tidak mempersulit keadaan mahasiswanya.

Dalam sistem komputerisasi, dalam setiap kegiatan hendaknya mengunakan
komputer supaya mempercepat proses pekerjaan dan data yang tersimpan
tidak mudah hilang,

Untuk masa depan para lulusannya, seharusnya I1GI - LPKIG
mengembangkan program kerja magang dengan bekerja sama dengan
perusahaan-perusahaan atau lembaga, yang mampu menyerap tenaga kerja
dari lulusan IGI - LPKIG, sehingga IGI — LPKIG dapat memberikan image

yang baik kepada masyarakat intelektual.



