ABSTRAK

PT ekacita manggala pride adalah suatu lembaga pendidikan di kota
bandung yang beralamatkan di kawasan niaga j| mahoni no 5. PT ekacita
manggala pride salah satu sekolah swasta yang belum terkomputerisasi dalam
mengolah absen dan penggajian.

Penelitian ini menggunakan desain penelitian deskriptif dengan
pendekatan studi kasus pada PT ekacita manggala prida. Sedangkan sumber
penelitian dengan metode pengumpulan data primer yang dilakukan dengan cara
observasi, wawancara, dan pengumpulan data sekunder yaitu studi dokumentasi.
Metode yang digunakan dalam pengembangan sistem ini menggunakan teknik
prototype. Adapun alat pemodelan perancangan sistem dengan menggunakan
metode pendekatan terstruktur dengan menggunakan alat bantu diantaranya alir
dukomen (flowmap), diagram konteks, DFD (Data Flow Diagram), kamus data,
normalisasi, relasi tabel, dan ERD (Entitas Relationship diagram). Software yang
digunakan adalah Java dengan menggunakan databaseMySQLserver.

Sistem informasi absensidanpenggajian ini dapat menjadi salah satu solusi
yang dapat digunakan untuk mempermudahpengolahanabsen, penggajian,
sertalaporan absendangaji guru. Sehingga dapat membantu dalam keamanan data,
keakuratan, danefisiensi waktu.



ABSTRACT

PT eka cita manggala prida is an educational institution in the city of
Bandung , based in kawasan niaga jl mahoni no 5..PT ekacita manggala prida
one of the private schools are not computerized in the absence and payroll
processing.

This study used a descriptive research design with a case study approach
to the PT eka cita manggala prida . While the source of research with primary
data collection methods by observation , interview , and secondary data collection
study documentation . The method used in the development of a prototype system
using the technique . The system design modeling tools using a structured
approach using tools such flow Document ( flow map ) , context diagrams , DFD
( Data Flow Diagrams ) , data dictionaries , normalization , table relationships ,
and ERD ( Entity Relationship diagrams ) . Software used is Java using the
MySQL database server .

Attendance and payroll information system may be one solution that can
be used to facilitate the processing of absence , payroll , and reporting absences
and teacher salaries . So as to assist in data security , accuracy , and time
efficiency.
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DAFTAR SIMBOL

1. Flowmap (Bagan Alir Dokumen)

No Simbol Keterangan

Menunjukkan dokumen yang digunakan
1 B sebagai dokumen input atau output

Menunjukkan proses yang dikerjakan
) w secara manual.

Untuk menunjukkan arus data antar

l T ' simbol
3
—

Menunjukkan proses atau pengolahan data

A secara komputerisasi

Untuk menyimpan data atau pengarsipan

Menunjukkan akses langsung
penyimpanan data atau database

Digunakan untuk penghubung dalam satu
halaman

Digunakan untuk penghubung yang
berbeda halaman

d olLh <

[Sumber: Pengantar IImu Komputer, Jogiyanto, 1999, Penerbit Andi Yogyakarta]
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2. DFD ( Data Flow Diagram )

No Simbol Keterangan
1 Menunjukkan bagian luar system atau
entitas luar
2 Q
Menunjukkan proses
3 Menunjukkan arus data antar proses atau
T — entitas
4._
4 ’7
File arsip data atau data store

[Sumber: Pengantar lImu Komputer, Jogiyanto, 1999, Penerbit Andi Yogyakarta]
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3. ERD ( Entity Relationship Diagram )

No Simbol Keterangan

1 Menunjukkan  entity yang terlibat
didalamnya

2 Menjelaskan nama dari suatu relasi antar
<> entity

3 Menjelaskan adanya suatu relasi antar
| | entity

[Sumber: Pengantar Ilmu Komputer, Jogiyanto, 1999, Penerbit Andi
Yogyakarta]
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