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ABSTRAK
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AUTORADIO 88,9 FM BANDUNG
Penyusun:

Holla Heisputi
NIM. 43305011
Tugas Akhir ini di bawah bimbingan, Sangra Juliano P, S. I. Kom, 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Bagaimana Tanggapan Karyawan Dalam Kegiatan Briefing Sebagai Salah Satu Aktivitas Public Relations AutoRadio 88,9 FM Bandung. 
Penelitian ini menggunakan metode deskriptif. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah wawancara, penyebaran angket dan studi pustaka. Sementara jumlah sampel adalah sebanyak 41 responden, yang merupakan keseluruhan dari populasi AutoRadio 88,9 FM Bandung. Adapun teknik sampling yang digunakan adalah total sampling. 
Dari hasil penelitian melalui angket yang disebarkan kepada 41 responden dimana mayoritas responden menjawab intensitas kegiatan briefing dinilai cukup sering, lama, antara 2-5 kali dalam sebulan, isi materi kegiatan briefing disampaikan berdasarkan kejelasan materi, kelengkapan materi, kesesuaian materi dengan kebutuhan, bahasa yang digunakan dan daya tarik penyampaian materi yang disampaikan pimpinan AutoRadio 88,9 FM Bandung kepada pegawainya sudah dapat dipahami, dan dimengerti. Iklim kegiatan briefing dinilai baik karena dilaksanakan dengan suasana terbuka, percaya, tercipta keakraban, dan bisa menimbulkan semangat tim. Dari hasil tersebut dapat disimpulkan bahwa Tanggapan Karyawan Tentang Kegiatan Briefing Sebagai Salah Satu Aktivitas Public Relations AutoRadio 88,9 FM Bandung tersebut adalah baik.

Dalam penulisan ini peneliti menyarankan agar lebih memperhatikan lagi tata cara dalam penyampaian isi materi briefing untuk pelaksanaan kegiatan briefing selanjutnya dan agar lebih mempertahankan iklim organisasi dan kerja sama yang baik dalam perusahaan.
ABSTRACT

EMPLOYEE COMMENTS IN ACTIVITY BRIEFING AS ONE OF ACTIVITY PUBLIC RELATIONS AUTORADIO 88,9 FM BANDUNG
By:

Holla Heisputi

NIM. 43305011

This Research below tuition Sangra Juliano P, S. I. Kom, 

This Research was done in order to understand Employee Comments In Activity Briefing As One Of Activity Public Relations AutoRadio 88,9 FM Bandung.

The method used in this method are descriptive methods. The data collecting technic used in this research are interviews, quistionnaires and book studying. The amount of samples are 41 respondents, which is also the total amount of the AutoRadio 88,9 FM Bandung population. Meanwhile the sampling technic used is total sampling.

The results of the questionnaires that were spread to 41 respondents show that almost every respondent answered the intensity of briefing activity is quite often, long, about 2-5 times amonth, the materials of the briefing activity is based on the accuracy, completeness, needs, the language spoken and the point of interest of the materials told by the chief of AutoRadio 88,9 FM Bandung to the employers was well understood. The climate of the briefing activity was quite good because it was done with an open kind and trustworthy atmosphere and it can also create a team spirit. From the results we can conclude that the Public Relations AutoRadio 88,9 FM Bandung can play a good role.

In this writing, the researcher suggested to pay more attention to the manners of giving away the briefing materials for the next briefing activity. And to keep good organization climate and good cooperation in the company.

KATA PENGANTAR

[image: image2.jpg]



Assalamua’laikum wr. Wb.


Alhamdulillahirabbil’alamin, segala bentuk syukur saya panjatkan kehadirat Illahi Rabbi atas segala rahmat dan karunia-Nya yang selalu melimpah untuk kita semua. Atas kehendak-Nya pula penulis diberi nikmat sehat dan nikmat berpikir, sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini dengan sebagaimana mestinya.

Dalam melakukan penelitian tugas akhir ini , tentunya penulis mendapat banyak hambatan atau kesulitan, baik dalam faktor internal maupun eksternal. Walau demikian, tidak menyurutkan keinginan penulis untuk menyelesaikan tugas akhir ini secara maksimal. Dengan memanfaatkan fasilitas yang ada dan mengoptimalkan kemampuan yang dimiliki, penulis mencoba meminimalisasi kesalahan dan kekurangan yang ada, tentunya tidak lepas dari peranan para pembimbing.

Adapun Tugas akhir ini dapat diselesaikan atas bimbingan, serta dukungan dari berbagai pihak. Maka dari itu penulis sampaikan ungkapan terimakasih yang terdalam untuk kedua orang tuaku, Mami-Papi ter-sayang di hati ku, Terimakasih untuk segala dorongan, bimbingan, semangat, perhatian, masukan, kritikan serta bantuan moril dan materiil, terima kasih untuk segalanya nasehat, doa, dan seluruh kasih sayang yang tercurah selama ini, makasih selalu ngingetin biar jangan tidur malem-malem, jangan telat makan, karena kalo ngga sakit maag nya kambuh!!!Kakak dan Adikku Sayang, Aa Yandu nuhun pisan printernya yah! Dixie, teteh sayang kamu, Kedua Nenekku ter-Cinta, aku sayang kalian. And Ayanx makasih buat segala dukungannya yawh…Untuk kalian semua Pokoknya aku sayang, sayang  banget sama kalian. I Love You Bibeh…

Dalam kesempatan ini pula penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih atas semua bimbingan dan bantuannya dan penghargaan setinggi-tingginya sehingga terselesaikannnya tugas akhir ini, kepada :
1. ALLAH SWT yang telah memberikan karunia, kesehatan, dan kenikmatan yang tidak ternilai harganya.
2. Yth. Bapak Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto, M.Sc selaku Rektor UNIKOM, beserta jajarannya (PR I, PR II dan PR III) UNIKOM..
3. Yth. Bapak Prof. Dr. J.M Papasi selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik UNIKOM, yang telah memberikan pengalaman akademis yang sangat berharga bagi penulis.
4. Yth. Ibu Rismawaty, S.Sos., M.Si, selaku Ketua Program Studi Ilmu Komunikasi dan Public Relations yang telah banyak membantu penulis melakukan kegiatan perkuliahan maupun saat mengurus berbagai perizinan yang cukup membantu kelancaran penulis dalam menyelesaikan penelitian.
5. Yth. Bpk. Gumgum Gumilar S.Sos., M.Si selaku Dosen Wali sekaligus dosen pengajar yang telah banyak membantu peneliti khususnya melalui pengetahuan dan wawasan serta motivasi yang bapak berikan kepada penulis pada saat peneliti mengikuti perkuliahan maupun pada saat penelitian ini  berlangsung.
6. Yth. Ibu Desayu Eka Surya, S.Sos, M.Si, Yth. Ibu Melly Maulin P, S.Sos., M.Si, Yth. Bpk Drs. Manap Solihat, M.Si dan serta seluruh staf dosen Program Studi Ilmu Komunikasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik UNIKOM, terima kasih untuk segala ilmu yang telah diberikan semoga bermanfaat di masa depan. Amin.
7. Yth. Bpk. Sangra Juliano. P. S. I. Kom, selaku Dosen Pengajar sekaligus Pembimbing, Terima kasih atas segala bantuan, ilmu, serta kesabaran yang bapak berikan selama bimbingan maupun pada saat perkuliahan.
8. Yth. Mba Ratna Widiastuti, A.Md, dan Mba Astri Ikawati, A.Md.Kom selaku staf Sekretariat Program Studi Ilmu Komunikasi yang telah banyak membantu dalam mengurus surat perizinan yang berkaitan dengan penelitian yang peneliti laksanakan.
9. Yth. Bpk Rulli Maulana M,S.Psi selaku President Director AutoRadio 88,9 FM Bandung, Yth Bpk Choky selaku PR dan Mbak Dita selaku HR Staff di AutoRadio 88,9 FM Bandung. Terima kasih atas segala bantuan dan wawancaranya ya!
10. Terima Kasih buat Seluruh crew AutoRadio 88,9 FM Bandung.
11. Buat Markobah…makasih buat segala dorongan, bimbingan dan juga segala ceramahannya.
12. Seluruh anak-anak PR’04-05…Makasih buat kebersamaannya yawh, walaupun kadang gag begitu berkesan!!!hohohoho……
13. Serta beberapa kerabat lainnya yang tanpa mengurangi rasa hormat dan terima kasih, tidak bisa saya sebutkan satu persatu di sini.
Akhir kata, saya berharap semoga apa yang disajikan dalam laporan tugas akhir ini dapat bermanfaat dan berguna bagi saya khususnya dan pembaca pada umumnya. 
Wassalamu’alaikum. Wr. Wb

                            Bandung,     Agustus 2008
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