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BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan
Dalam melaksanakan perhitungan gaji yang sedang berjalan pada saat ini di CV.
Raksukan 1st Class Bandung dapat dikatakan belum terlalu baik. Maka dari itu penulis
mencoba membuat sistem informasi penggajian. Dengan dibuatnya sistem informasi
penggajian ini maka proses perhitungan gaji dapat berjalan dengan baik dan dapat
mempermudah kinerja bagian keuangan dalam menghitung gaji.
1. Di dalam penggajian pada Cv. Raksukan 1st Class sudah mulai terkomputerisasi
2. Dalam pengolahan di dalam penggajian tenaga kerja perhitungan sudah lebih
menjadi akurat dan tidak terjadi lagi kesalahan dalam perhitungan
3. Dalam pembuatan laporan keuangan bisa lebih tepat waktu
4. Dalam penyimpanan data sudah mudah dicari karena terdapat pada database tanpa
harus memeriksa arsip
6.2 Saran
Sehubungan dengan kesimpulan yang telah dikemukakan diatas yang berdasar
pada hasil analisis dan perancangan sistem yang diusulkan, maka dapat
dikemukakan saran- saran untuk perbaikan laporan tugas akhir pada masa yang akan

datang yaitu sebagai berikut :

1. Harus adanya suatu jaringan agar bisa dapat berhubungan dengan bagian — bagian

yang terkait untuk penggajian.
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2. Agar resiko kehilangan data dapat diminimalisasikan, maka harus backup file

secara rutin.



