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DAFTAR SIMBOL

NO SIMBOL NAMA KETERANGAN
i External Entity Entitas External = menentukan
kelompok pemakai wunitatau bagian
ik organisasi. Orang atau sistem lain yang
merupakan sumber data (pengirim |
data) atau tujuan data (Penerima data)
: Proses Merupakan Transpormasi atau proses
2.
yang terjadi dalam sistem
RS S ST~ Aliran atau Arus | Menunjukkan data-data yang mengalir
3.
Data dalam sistem
Data Store Penyimpanan data menunjukkan data
4. SRR s
_— — yang disimpan kedalam suatu media
Proses ERD Merupakan proses yang terjadi dalam
5
sistem ERD
Proses Manual Merupakan Proses yang terjadi dalam
0.
Flowmap
File Store Merupakan penyimpanan data,
7. menunjukkan data yang disimpan
dalam suatu disk atau hardisk
Dokumen Arsip atau Dokumen yang ada dalam
8. B

Flowmap







ABSTRAKST

Sistem  komputerisasi merupakan masalah yang sangat penting demi
kelancaran dan keakuratan dalam melaksanakan pekerjaan sehari-hari, Baik di
sehuah instansi pemerintahan maupun perusahaan swasta. Sejalan dengan makin
berkembangnya teknologi maka komputer sudah bukan barang baru lagi bagi kita
semua terutama pekerja kantoran, oleh karena itu komputer sangat diperfukan uniuk
mendapatkan informasi yang cepat dan tepat. Di sctiap perusahaan sangar
diperlukan orang yang mengerti dan memahami pengetahuan teniang komputer
fermasuk sistem-sistem yang ada dalam jaringan komputer tersebut. Maksud dan
twjuan  penelitian ini adalah untuk mempelajari  sistem informasi penerimaan
karyawan baru yang sedang berjalan, mempelajari kelemahan-kelemahan dari
sistem tersebut dan mencoba membangun sistem yang berbasis komputer dalam
pendafiaran karyawan baru. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mencapai
lujuan  tersebut adalah dengan pengumpulan data, analisis sistem dengan
menggunakan bagan alir dokumen. Dengan dibuainya satu sistem baru yang
berbasis komputer pada sistem penerimaan karyawan baru diharapkan mampu
mengatasi dan mengantisipasi segala macam bentuk kegiatan dan permasalahan
dalam mekanisme penerimaan karyawan baru di PT. GRANDTEX  Bandung.
Pembuatan  sistem  informasi  penerimaan karyawan baru bertujuan uniuk
mengoptimalkan sumber daya manusia yang ada seria menempatkan orang sesuai
dengan keahlian dan spesifikasi kerjanya. Sehingga target volume produksi yang
merupakan tujuan utama perusahaan dapat tercapai.Dan program yang diusulkan
menggunakan Borland Delphi diharapkan dapat membantu terwujudnya tujuan

tersebut.



ABSTRACTION

Computerization system is very important issues for the fluenty and
the accuracy in daily occupation. Not only in the public company but also
in the private company. As the lechno[ogy develop, computer was not a
new stuff/media anymore especially to those people who work in the office,
therefore computer is very needed to get a correct information faster.
LEvery company required man and woman who know and understand the
computer system which consist of sofiware and hardware. The purpose and
goals of the experiment is to study information system of the employment of
the new worker, study the weaknesses of the system and try to develop a
new system of employment based on computer program, collecting data,
analize system, are the steps will be take to achieve the goal. The made of
new system of employment based on computer are expected to deal with
and anticipated all kind of action and problems in the mechanism of a new
employment at PT. GRANDTEX Bandung. The system made in order to
optimalize the human resources which available and to placed them
according to the speciality and specification required by the job vacancy so
the volume target of the production which is a company’s primary goal can
he accomplished. And the use of Borland Delphi in the program suggested

hopefullyencourage the accomplishement of the goal,
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