BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1  Kesimpulan

Setelah melakukan analisis sistem secara langsung pada Dinas Pendidikan
Provinsi Jawa Barat, sistem informasi kepegawaian yang ada masih belum
terorganisir dengan baik, dimana dalam proses pengelolaan data kepegawaian
tersebut masih menggunakan Microsoft Excel. Untuk itu diperlukan adanya suatu
perancangan aplikasi sistem informasi yang terkomputerisasi sehingga dapat
memudahkan petugas kepegawaian dalam melakukan pengelolaan data.

Adapun hasil yang dapat dicapai dengan adanya perancangan aplikasi
sistem informasi pendaftaran Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) diantaranya
sebagai berikut :

1. Calon pegawai lebih mudah mendaftar untuk menjadi pegawai negeri sipil

2. Dengan adanya sistem ini dapat membantu dan mempermudah panitia
dalam pengecekan data calon pegawai.

3. Membantu calon pegawai untuk mengetahui data calon pegawai yang

telah lulus tes.
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6.2
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Saran

Hasil perancangan sistem informasi pendaftaran calon pegawai pada dinas

pendidikan ini masih dimungkinkan untuk dilakukan pengembangan, agar kinerja

dari program ini bisa optimal, adapun saran dari penulis adalah :

1.

Sistem ini masih terdapat kekurangan yang belum dilengkapi tetapi
rancangan umum sudah disiapkan, namun karena system ini masih terbatas
penekanannya pada pendaftaran saja dan harapannya dapat dikembangkan
lebih lanjut.

Demi kelancaran pemakaian produk system informasi pendaftaran yang
dibuat diperlukan seorang administrator yang akan mengawasi dan
mengecek secara berkesinambungan untuk memantau pendaftaran-

pendaftaran yang terjadi.



