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BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN
6.1 Kesimpulan

Kesimpulan yang dapat diperoleh dari hasil pembangunan Sistem Informasi Penggajian Karyawan PT. Ekalima Graha Di Tanjung Priuk Jakarta Utara adalah sebagai berikut:

1. Dengan adanya sistem informasi penggajian ini staf keuangan akan mudah dalam melakukan proses penggajian, pembuatan laporan gaji, dan cetak slip gaji.

2. Dengan adanya sistem informasi penggajian staf keuangan akan mudah dalam melakukan pencarian data untuk proses penggajian.
6.2 Saran

Untuk pengembangan sistem kedepan, maka beberapa hal berikut ini kiranya dapat menjadi pertimbangan.

1. Perlu adanya pengembangan lebih lanjut, seperti client server atau jaringan tidak hanya membuat sistem informasi untuk penggajian saja tetapi diharapkan dapat mencakup bagian-bagian lain.
2. Untuk mengimplementasikan sistem ini disarankan untuk dilaksanakan langsung secara keseluruhan, tetapi dilakukan secara bertahap berjalan bersamaan dengab sistem yang lain sampai sistem yang diusulkan dapat berjalan dengan baik.  
80
PAGE  

