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BAB VII

KESIMPULAN DAN SARAN

Berdasarkan hasil pengembangan sistem yang telah penulis lakukan, penulis mencoba membuat suatu kesimpulan dan mengajukan beberapa saran – saran yang berhubungan denganpembahasan yang telah dikemukakan di bab – bab sebelumnya.

7.1 Kesimpulan

Kesimpulan yang dapat penulis ambil dari penelitian di UNIKOM Jalan Dipatiukur No 102 Bandung 40122. Adalah sebagai berikut ;

1. Program aplikasi penggajian dengan PPh-21 yang penulis buat ini dapat memberikan kemudahan dalam proses pendeteksian perpindahan status yang ada, baik dosen maupun karyawan.

2. Dengan adanya bantuan dari sistem penggajian dengan PPh-21 yang telah terkomputerisasi ini dapat membantu proses perpindahan status menjadi otomatis sehingga banyak nya variabel tidak menjadi masalah lagi.
3. Membuat sistem yang ada dapat mengakomodir dalam pemotongan PPh-21, dimana pemotongan PPh-21 yang ada masih dimasukan secara manual kedalam sistem, dan ketika dibuat sistem yang baru maka  potongan PPh-21 menjadi otomatis.
4. Dapat mempermudah perhitungan kelebihan sks dari BAP. 
7.2 Saran

Dalam pelaksanaan Tugas Akhir ini, penulis memberikan saran kepada UNIKOM dalam usaha pengembangan sistem informasi yang baru, diantaranya ; 

1. Perlu adanya pengembangan lebih lanjut, seperti Client Server / jaringan jadi tidak hanya membuat sistem informasi untuk penggajian PPh-21saja tetapi diharapkan mencakup bagian – bagian lain.
2. Memasukan unsur jabatan fungsional sebagai variabel penggajian yang sampai saat ini penulis belum lakukan.
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