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BAB I

PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang  Masalah
Manusia bekerja untuk memperoleh kepuasan fisik dan mewujudkan kebutuhanya. Selain itu, prioritas utama orang bekerja pada umumnya ingin memperoleh imbalan yang seimbang dengan hasil kerja untuk memenuhi kebutuhan ekonominya.

Palang Merah Indonesia (PMI) Cabang Kota Bandung merupakan badan atau lembaga yang bergerak dalam bidang kemanusiaan. Lembaga ini dalam melakukan pekerjaanya masih belum terkomputerisasi. Belum terkomputerisasi disini dapat dilihat dari sistem kerja yang sedang berjalan masih manual dan  menggunakan arsip-arsip sebagai media penyimpananya, pada bagian keuangan yang bertugas untuk mengolah gaji pegawai pun sistem kerjanya sama dengan bagian-bagian lainya yang masih belum terkomputerisasi, hal ini mengakibatkan terjadinya kesalahan pencatatan data gaji pegawai, dalam pembuatan laporan bulanan sering terlambat dan kesalahan dalam perhitungan gaji pegawai. 
Dengan masalah-masalah yang ada diatas maka pada bagian keuangan diperlukan pengembangan sistem pengolahan data gaji pegawai yang terkomputerisasi dengan baik agar masalah-masalah yang timbul sedikitnya dapat bisa diantisipasi.

Maka dengan ini penulis mengambil judul “SISTEM INFORMASI PENGGAJIAN PEGAWAI DI PALANG MERAH INDONESIA (PMI) CABANG KOTA BANDUNG”.
1.2 Identifikasi Masalah

Palang Merah Indonesia (PMI) Cabang Kota Bandung yang bergerak di bidang kemanusiaan, dimana seluruh sistem yang ada belum terkomputerisasi  terutama pada bagian penggajian. Karena masih sepenuhnya bersifat manual sehingga timbul masalah-masalah seperti: kesalahan perhitungan dan keterlambatan dalam pembayaran gaji pegawai.
1.3 Batasan Masalah

Agar pembahasan dan penyusunan tugas akhir ini dilakukan secara terarah dan mendapatkan gambaran yang jelas, maka penulis membatasi permasalahan hanya pada:

1. Sistem informasi pengolahan data gaji pegawai dan laporan bulanan gaji pegawai.
2. Program yang dibuat hanya berkaitan dengan pengolahan gaji pegawai.

3. Analisa yang dibuat hanya membahas penggajian pegawai di bagian keuangan. 

4. Potongan gaji hanya berupa total dari potongan

5. Perhitungan Tunjangan Hari Raya tidak diperhitungkan
1.4 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penulisan tugas akhir ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan Program Diploma III, Jurusan Manajemen Informatika , Fakultas Teknik dan Ilmu Komputer, Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM).

Adapun tujuan dari penulisan tugas akhir ini adalah:

1. Untuk membahas serta mengkaji masalah-masalah yang timbul didalam PMI Cabang Kota Bandung sebagai lembaga terutama dalam pengolahan data gaji pegawai.

2. Untuk membantu perusahaan dalam pengolahan data gaji karyawan dengan membuat aplikasi program penggajian.

3. Untuk mempermudah dalam pencarian slip gaji  dan pembuatan laporan gaji.

1.5 Metodologi Penelitian

Metode penelitian yang digunakan dalam mengumpulkan data untuk menyusun laporan ini  diantaranya adalah :
1.5.1 Metodologi Pengumpulan Data

Metodologi penelitian yang dilakukan penulis dalam melakukan penelitian ini adalah:

1.   Studi lapangan yaitu dengan mencari dan memperoleh data dengan cara:

    a. Observasi yaitu melakukan pengamatan dan mempelajari hal-hal yang               berhubungan dengan penelitian secara langsung dilapangan.

    b. Wawancara yaitu dengan mengadakan tanya jawab dengan pihak-pihak yang mempunyai kaitan langsung dengan objek yang diteliti. Yaitu bagian keuangan, bagian pengawas, pimpinan dan juga kepada para pegawainya.

2. Study Literatur yaitu suatu teknik pengumpulan data dengan mempelajari        buku-buku yang relevan terhadap pembahasan masalah yang dibahas oleh penyusun
1.5.2 Metodologi Pengembangan Sistem
   Pengembangan sistem yang dilakukan penulis adalah dengan menggunakan model classic life cycle / model waterfall. Adapun langkah–langkah yang dilakukan diantaranya adalah sebagai berikut:

1. Analisis perangkat lunak (Software Analysis), dilakukan dengan cara menganalisa kebutuhan akan fungsi–fungsi perangkat lunak yang dibutuhkan.adapun fungsi–fungsi tersebut meliputi fungsi masukan, fungsi  proses, dan fungsi keluaran.

2. Perancangan perangkat lunak (Software Design), merupakan perancangan perangkat lunak yang dilakukan berdasarkan data–data yang telah dikumpulkan pada tahap sebelumnya. Perancangan tersebut meliputi perancangan struktur file, struktur menu, struktur program, format masukan (input), dan format keluaran (output).
3. Implementasi perangkat lunak (Coding), yaitu kegiatan yang mengimplementasikan hasil dari perancangan perangkat lunak kedalam kode program yang dimengerti oleh bahasa mesin.

4. Pengujian perangkat lunak (Testing), memfokuskan pada logika internal dari perangkat lunak, fungsi eksternal, dan mencari segala kemungkinan kesalahan, memeriksa apakah input sesuai dengan hasil yang diinginkan setelah proses.
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Gambar 1.1 Metodologi Perangkat Lunak (Classic life Cycle/Waterfall)

(sumber :Hardianto Kristianto)
1.6 Sistematika Penulisan


Dalam penyusunan Tugas Akhir ini, penulis membagi-bagi pokok bahasan menjadi 6 Bab, yang terdiri dari :
BAB I 
PENDAHULUAN

Pada bab ini penulis membahas mengenai latar belakang, maksud dan tujuan, metodologi penelitian, serta sistematika penulisan Tugas Akhir 

BAB II 
LANDASAN TEORI

Pada bab ini penulis membahas teori yang digunakan untuk menyelesaikan permasalahan yang dibahas dan juga pengertian dari istilah-istilah yang digunakan pada penulisan laporan ini.

BAB III 
ANALISIS SISTEM INFORMASI


Pada bab ini  yang berisikan tentang struktur organisasi, job description,             diagram alir dokumen, diagram konteks, diagram arus data yang sedang berjalan.

BAB IV 
PERANCANGAN SISTEM


Dalam bab ini dimulai dengan perancangan sistem, perancangan sistem yang diusulkan, perancangan database, rancangan input, rancangan output dan struktur menu.

BAB V   IMPLEMENTASI SISTEM
Dalam bab ini berisikan tentang keuntungan dari implementasi, pemilihan bahasa pemrograman, dan bagaimana penerapannya..

BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN

Dalam bab ini akan diuraikan mengenai kesimpulan dari hasil analisis dan memberikan saran kepada perusahaan.
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