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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pesatnya perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi terutama teknologi komputer yang semakin hari semakin canggih, menawarkan fasilitas yang semakin menguntungkan dan mempermudah user dalam melaksanakan tugasnya. Selain itu, pesatnya perkembangan perangkat lunak (Software) semakin memberikan kita kemudahan dalam membangun sebuah informasi.

Apalagi dengan adanya fasilitas jaringan dalam suatu organisasi akan mempermudah para pengguna informasi dalam memperoleh informasi yang diperlukan serta dapat berbagi data, software maupun hardware.

BKN sebagai badan milik negara terutama sub bagian kepegawaian telah melakukan komputerisasi data. Namun khusus pengolahan data kenaikan data masih dilakukan secara manual, yaitu dengan melihat ke dalam Daftar Urut Kepangkatan (DUK) terbaru. Hal ini menjadi kendala bagi para pegawai di sub bagian kepegawaian dalam melaksanakan tugasnya, karena membutuhkan waktu yang cukup lama juga diperlukan tingkat ketelitian yang tinggi.

Untuk itu, diperlukan sebuah sistem informasi untuk mempermudah pegawai di sub bagian kepegawaian dalam melaksanakan tugasnya. Karena sistem informasi mempunyai peranan yang sangat penting dalam menyajikan suatu informasi.

1.2 Identifikasi Masalah

Yang menjadi permasalahan dalam Laporan Tugas Akhir ini adalah penulis mengidentifikasi masalah yang ada sebagai berikut :

1. Bagaimanakah membangun sebuah sistem informasi yang dapat membantu pegawai di sub bagian kepegawaian dalam mengolah data pegawai yang berhak mendapat kenaikan pangkat dalam periode waktu tertentu.

2. Bagaimanakah agar program yang berhubungan dengan sistem informasi ini dapat dikomputerisasi.

3. Bagaimanakah mengefektifkan sistem informasi tersebut dalam sebuah jaringan sehingga para pengguna informasi di BKN bisa mendapatkan informasi mengenai kenaikan pangkat dengan mudah dan cepat.

1.3 Batasan Masalah

Agar permasalahan tersebut tidak terjadi kesalahan, maka penulis akan membatasi masalah sebagai berikut :

1. Menyediakan informasi bagi pegawai yang berhak naik pangkatnya dalam periode tertentu.

2. Sistem informasi ini hanya menyajikan informasi kenaikan pangkat reguler.

3. Perhitungan gaji pokok pegawai tidak dilakukan, karena disini hanya menjelaskan kenaikan pangkat pegawai.

4.  Data pegawai sudah ada tidak perlu di inputkan dianggap jaringan 

1.4 Maksud Dan Tujuan

Maksud dari penulisan Laporan Tugas Akhir ini adalah sebagai salah satu syarat sidang program Diploma III Fakultas Teknik Jurusan Manajemen Informatika Universitas Komputer Indonesia.

Sedangkan tujuan dari penulisan Tugas Akhir ini adalah membantu meningkatkan kinerja pegawai di sub bagian kepegawaian dalam mengolah data kenaikan pangkat pegawai PNS pada Kanreg III  Badan Kepegawaian Negara Bandung.

1.5 Metode Penelitian Tugas Akhir 

Metode penulisan yang dilakukan oleh penulis dalam penulisan Laporan Tugas Akhir ini yaitu metode penulisan secara “Deskriptif” yaitu metode yang ditujukan untuk menggambarkan sesuatu kejadian atau peristiwa yang sedang dan sedang terjadi ketika pengamatan berlangsung.

Untuk memperoleh data dan informasi yang akurat dalam penyusunan Laporan Tugas Akhir ini, penulis menggunakan teknik pengumpulan data melalui observasi langsung, wawancara dan studi pustaka.

a. Observasi

Observasi yaitu melakukan pengamatan secara langsung di Badan Kepegawaian Negara.

b. interview/wawancara
Interview yaitu dengan melakukan tanya jawab secara langsung dengan petugas khususnya yang menangani kenaikan pangkat pegawai PNS 

c. Literature/studi pustaka

Literature yaitu dengan mempelajari dokumen atau formulir yang ada untuk mengatasi permasalahan yang dihadapi.

1.6 Sistematika Penulisan 

Penyusunan Tugas Akhir ini dibagi atas beberapa bab dan sub bab yang disajikan secara sistematis sebagai berikut :

BAB I

PENDAHULUAN


Pada bab ini menerangkan tentang latar belakang permasalahan, identifikasi masalah, batasan masalah, maksud dan tujuan, metodologi penelitian, dan sistematika penulisan.

BAB II
LANDASAN TEORI


Pada bab ini menerangkan tentang pengertian-pengertian dan teori-teori yang berhubungan dengan masalah yang dibahas pada laporan ini.

BAB III
ANALISIS SISTEM YANG BERJALAN


Pada bab ini menerangkan tentang analisis fungsional sistem yang berjalan, analisis prosedur sistem yang berjalan, analisis data, dan kesimpulan analisis sistem yang berjalan.

BAB IV
PERANCANGAN SISTEM


Pada bab ini menerangkan tentang perancangan struktur data, perancangan basis data, perancangan pemrosesan, dan perancangan perangkat lunak. 

BAB V
IMPLEMENTASI 


Pada bab ini menerangkan tentang lingkungan implementasi perangkat lunak, dan lingkungan implementasi perangkat keras.

BAB VI 
PENUTUP


Bab ini menerangkan kesimpulan dan saran dari hasil penelitian yang dilakukan 
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