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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Ilmu pengetahuan dan teknologi merupakan sebuah titik tolak peradaban manusia, dimana ilmu pengetahuan dan teknologi akan selalu mempengaruhi kemajuan jaman serta pola pikir manusia. Begitu besar pengaruh ilmu pengetahuan dan teknologi bagi berbagai perkembangan dunia yang tak hanya dunia pendidikan dan usaha saja melainkan seluruh aspek kehidupan yang ada sekarang ini. 

Teknologi juga merupakan sebuah kata dari laju waktu modernisasi yang selalu mnjadi alat transportasi menuju masa depan. Satu dari ilmu pengetahuan dan teknologi yang kini berkembang ialah teknologi komputer, dimana komputer merupakan sarana informasi dengan pemanfaatan serta biaya operasional yang semakin dapat dijangkau oleh masyarakat apapun terutama mayarakat produksi, baik itu besar maupun kecil guna meningkatkan efektivitas kerja yang efisien dan akurat.

PT. Vonex Indonesia dalam upaya untuk meningkatkan efektivitas kerja dalam penyampaian informasi dan pembuatan laporan-laporan yang dibutuhkan manajemen, sudah menggunakan komputer sebagai saran pengolahan data, walaupun masih ada pengolahan data secara manual. Pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan pada bagian personalia merupakan upaya perusahaan dalam meningkatkan kinerja karyawan dan menciptakan hubungan yang baik antara perusahaan dan karyawan dengan memberikan jaminan social yang berupa pemberian uang suka dan uang duka, pemberian jaminan kesejahteraan yang berupa pemberian uang pengganti cuti.

Mekanisme pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan sekarang ini masih relatif menggunakan cara-cara manual, sehingga menyebabkan proses pemberian cukup lama dan pengolahan data yang kurang efisien dan akurat. Maka dari itu diperlukan suatu system informasi yang menangani pemberian jaminan tersebut agar efisiensi kerja dan efektivitas kerja dapat berjalan sesuai dengan keinginan perusahaan.

Berdasarkan uraian diatas, maka penulis mengambil judul Tugas Akhir hasil penelitian di PT. Vonex Indonesia yaitu “SISTEM INFORMASI PEMBERIAN JAMINAN SOSIAL DAN KESEJAHTERAAN DI PT. VONEX INDONESIA”.
       
1.2
Identifikasi Masalah


Berdasarkan uaraian latar belakang masalah diatas, dapat diidentifikasikan masalah dari sistem pemberian jaminan sosisal dan kesejahteraan, yaitu :

1. Bagaimana mekanisme pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan di PT. Vonex Indonesia yang lebih baik yang kini berjalan.

2. Pengolahan data apa saja yang terdapat dalam sistem informasi pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan di PT. Vonex Indonesia.

1.3
Batasan Masalah

Mengingat ruang lingkup permasalahan di bagian Personalia cukup luas, maka penulis hanya membatasi pada masalah Pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan dalam hal pemebrian uang pengganti sisa cuti.

1.4      Maksud dan Tujuan
Adapun maksud dan tujuan penulis dalam penelitian ini dapat diasumsikan sebagai berikut :

1. Membuat suatu sistem informasi pemberian jaminan sosial.

2. Membuat aplikasi yang mendukung sistem informasi pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan.


1.5 Lokasi dan Waktu Penelitian

Penulis melakukan penelitian pada bagian personalia PT. Vonex Indonesia yang berlokasi di Jalan Raya Bandung-Garut Km 23,7 Desa linggar, Kecamatan Rancaekek, Kabupaten Bandung.

Untuk memperoleh data yang dibutuhkan penulis mengadakan penelitian yang dimulai pada tanggal 7 Desember sampai dengan 22 Desember 2003.


1.6 Metode Penelitian

Adapun metodologi penelitian yang digunakan penulis dalam menyusun tugas akhir ini menggunakan metoda Deskriftip Analisis, yaitu dengan mengumpulan data yang berhubungan dengan pelaksanaan pemberian jaminan sosial dan kesejahteraan karyawan. Data yang dimaksud ini adalah data primer yaitu data yang diperoleh langsung dari penelitian melalui :

1. Studi kepustakaan, dalam hal ini menggunakan referensi berbagai literature, baik dengan cara mengunjungi perpustakaan yang ada dilingkungan kampus atau luar kampus yang membantu dan berhubungan dengan materi tugas akhir.

2. Studi lapangan, dalam metode ini penulis melakukan pengumpulan data melalui wawancara, yaitu dengan melakukan tatap muka langsung dan mengadakan tanya jawab untuk mendapatkan informasi yang diperlukan.

Sistem informasi ini dibangun dengan meggunakan paradigma Clasical Life Cycle, sebab dengan paradigma ini dapat membangun sistem berskala besar. Tool bahasa pemrograman yang digunakan Microsoft Visaul Basic 6.0 dengan pengolahan data menggunakan Microsoft Access 2000.

1.7 Sistematika Penulisan

Penyususnan Tugas Akhir ini di bagi menjadi enam bab, dan masing-masing bab dibagi menjadi beberapa subbab. Secara garis besar dapat diuraikan sebagai berikut :

BAB I
Pendahuluan

Pada bab ini berisi tentang latar belakang masalah,identifikasi masalah, batasan masalah, tujuan penelitian, lokasi dan waktu penelitian, metodologi penelitian dan sistematika penulisan.


BAB II
Landasan Teori



Pada bab ini menguraikan tentang landasan teori dan masalah yang diambil, yaitu : menjelaskan tentang sistem, sistem informasi, flow map, diagram konteks dan diagram alir data serta teori-teori yang menunjang Tugas Akhir.


BAB III
Analisis Sistem



Berisi tentang pembahasan data atau informasi yang didapat dari tempat penelitian yakni PT. Vonex Indonesia, sejarah dan sistem yang sedang berjalan.


BAB IV   Perancangan Sistem Informasi



Berisi tentang perancangan system yang terdiri dari diagram alir dokumen, diagram konteks, diagram alir data level 0 dan level 1 serta diagram alir program. Perancangan database yang terdiri dari Entity Relationship diagram, relasi antar table, struktur file dan pengkodean. Perancangan sistem juga berisi struktur menu dan perancangan masukan dan keluaran.


BAB V
Implementasi Sistem Informasi



Berisi tentang pemilihan bahasa pemrograman, kehandalan dan pengetesan program serta kebutuhan perangkat keras dan perangkat lunak yang diperlukan dalam pembuatan program dari perancangan sistem informasi dengan bahasa pemrograman Microsoft Visual Basic 6.0.


BAB VI
Kesimpulan dan Saran



Berisi tentang kesimpulan mulai dari bab 1 sampai dengan bab 5 dan saran untuk PT. Vonex Indonesia tempat penelitian berlangsung.
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