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ABSTRAKSI

Sejalan dengan perkembangan teknologi diberbagai sektor sekarang ini,
maka pembangunan dalam bidang penerbangan sangat dibutuhkan. Untuk
meningkatkan kemampuan nasional dari bidang penerbangan dengan kemampuan
sendiri. Maka dibutuhkan suatu Badan atau Perusahaan yang bisa menanganinya
dalam hal ini di Indonesia adalah PT. IPTN. Perusahan ini berkecimpung di
bidang peaswat terbang yang diberikan kepada masyarakat.

Untuk bisa mencapai dan menciptakan suatu negara yang cukup akan
keperluan pesawat terbang perlu didukung juga oleh SDM yang siap pakai dan
seluk-beluk pesawat terbang. Oleh karena itu jalan pertama yang ditempuh PT.
IPTN adalah bagaimana meningkatkan produktivitas dan kemampuan kerja para
karyawan dengan menciptakan suatu sistem kerja yang mampu memperlihatkan
kemampuan kerja dari karyawannya.

Salah satu cara untuk meningkatkan kemampuan kerja karyawan yaitu
dengan adanya perpustakaan. Perpustakaan ini adalah salah satu sarana yang
dapat dipakai oleh para karyawan dalam rangka meningkatkan kemampuan
kerjanya, yaitu dengan banyak membaca, sehingga pengetahuan dan wawasan
bertambah dengan begitu dapat meningkatkan kemampuan kerjanya.

Dari praktek kerja yang telah dilakukan di PT. IPTN Unit Direktorat
Teknologi Jawa Barat. Penulis bermaksud ingin memyampaikan bagaimana
peranan perpustakaan dalam meningkatkan kemampuan kerja karyawan PT.

IPTN.
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