BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Indonesia dewasa ini sedang mengalami resesi dimana jumlah
pengangguran meningkat dan inflasi atau keadaan dimana harga barang naik dan
nilai mata uang menurun, yaitu 3x lebih besar dari nilai mata uang sebelum terjadi
keadaan tersebut. Dan sementara itu Indonesia harus tetap melangsungkan
kehidupannya. Untuk mempertahankan kelangsungan hidupnya. Pemerintah

Indonesia memerlukan pendapatan yang sumber-sumbernya berasal dari :
1. Bumi, Air, dan kekayaan alam lainnya.
2. Pajak, Bea dan Cukai.
3. Perusahaan Negara.
4. Kontribusi.
5. Sumber-sumber lainnya (denda, sewa, deviden, dll ).

Diantara sumber-sumber tersebut yang paling besar diperoleh dari
sumber pajak. Dalam memungut pajak, pemerintah harus benar-benar
memperhatikan keadaan wajib pajak dan keadaan ekonomi negara, jangan sampai
pajak merupakan pungutan yang memberatkan bagi individu yang bersangkutan,
sehingga tidak sesuai dengan penghasilan yang diperoleh individu, atau akan
menghambat jalan perekonomian, menghambat arus modal, menghambat arus

tekhnologi dan pembangunan. Pajak yang dipungut pemerintah harus sesuai



dengan ketetapan undang-undang perpajakan sebagaimana yang tercantum dalam
UUD 1945 Pasal 23 Ayat 2, yang berbunyi : “Segala pajak untuk keperluan kas
negara berdasarkan undang-undang”, setiap jenis pajak yang dipungut dari
masyarakat harus tertera dalam undang-undang. Dengan demikian maksud dari
pemungutan pajak yaitu untuk mencapai kesejahteraan dan kepentingan
masyarakat.

Berdasarkan uraian diatas penulis merasa tertarik untuk mengetahui lebih
mendalam mengenai penetapan pajak penghasilan khususnya pajak penghasilan
pasal 21 yang dikenakan terhadap gaji pegawal yang ada di KPP (Kantor
Pelayanan Pajak) Bandung Karees sehingga dalam penyusunan tugas akhir ini
penulis mengambil judul :

“ Pengaruh Penctapan Pajak Penghasilan Pasal 21 Terhadap

Pencatatan Gaji Pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung

Karees™.

1.2 Maksud dan Tujuan
Maksud penelitian pada Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees adalah
untuk melengkapi salah satu syarat kelulusan Program Diploma III Jurusan
Akuntansi dan Perpajakan, di Indonesian Germany Institute Bandung.
Adapaun Tujuan penulis dalam mengambil masalah Pengaruh Penetapan
Pajak Terhadap Pencatatan Gaji Pegawai adalah sebagai berukut :
1. Mengetahui gambaran mengenai Pencatatan Gaji Pegawai Kantor Pelayanan

Pajak Bandung Karees.



2. Untuk mengetahui penetapan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 atas gaji
pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees.
3. Mengetahui pengaruh penetapan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 terhadap

pencatatan gaji pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees.

1.3 Metodologi Penelitian
Metodologi penelitian yang dilaksanakan adalah metode deskritif, yaitu
pengumpulan data berdasarkan kenyataan yang ada, menyajikan sehingga
memberikan gambaran yang jelas akan objek yang ditinjau serta menarik
kesimpulan yang mungkin bermanfaat bagi pihak yang memerlukan.
Adapun tekhnik pengumpulan data yang dilakukan adalah sebagai
berikut :
1. Observasi, yaitu peninjauan di lapangan langsung untuk mendapatkan
informasi.
2. Interview, yaitu mengumpulkan data dengan mengadakan tanya jawab atau
wawancara.
3. Study Literatur, yaitu pengumpulan data dan mengkaji serta mempelajari

buku diktat serta literatur yang relevan.

1.4 Pembatasan Masalah

Dalam penyususnan tugas akhir ini penulis membatasi masalah sebagai

berikut :



1. Bagaimana Pencatatan Gaji Pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung
Karees.

2. Bagaimana penetapan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 atas gaji pegawai
Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees.

3. Apa pengaruh penetapan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 terhadap
pencatatan. gaji pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees.

Pembatasan masalah ini perlu dilakukan supaya penyusunan Tugas Akhir ini

dapat terfokus dan terarah. Disamping melakukan study fliteratur penulis juga

melakukan tinjauan lapangan secara langsung guna mengetahui dan mendapatkan

data-data yang diperlukan.

1.5 Sistematika Penulisan
Penulisan Tugas Akhir ini disusun dalam lima sub bab berdasarkan atas

tinjauan historis, teori pendukung, dan perolehan data serta pembahasannya.
Dibagian akhir penulis memberikan kesimpulan dan saran sebagai bentuk
perbaikan yang mungkin dapat bermanfaat bagi pihak yang memerlukan.
Perincian punyusunan tugas akhir adalah sebagai berikut :
BAB I PENDAHULUAN

Berisi tentang latar belakang, maksud dan tujuan, batasan masalah,

metoda penelitian, dan sistematika penulisan.
BAB Il TINJAUAN TEORITIS

Berisikan tentang teori-teori mengenai tata cara perpajakan, diantaranya :

pengertian pajak, pengertian pajak penghasilan pasal 21 ( PPh Pasal 21),



tn

subjek pajak, objek pajak, tata cara pemungutan pajak, pemotong pajak
penghasilan pasal 21, pengertian gaji, dan pengertian pegawai, serla
pengertian tunjangan.

BAB Il DATA HASIL PENELITIAN
Berisi tentang sejarah singkat Kantor Pelayanan Pajak Bandung Karees,
struktur organisasi dan deskripsi pekerjaan Kantor Pelayanan Pajak
Bandung Karees. serta pencatatan gaji pegawai Kantor Pelayanan Pajak
Bandung Karees.

BAB IV ANALISIS DAN PEMBAHASAN DATA
Berisi tentang pencatatan gaji pegawai Kantor Pelayanan Pajak Bandung
Karees dan analisa perhitungan eaji pegawai Kantor Pelayanan Pajak
Bandung Karees.

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN
Berisi mengenai kesimpulan-kesimpulan dan saran.
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