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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil implementasi dan pengujian yang telah dilakukan maka 

dapat ditarik kesimpulan dari tugas akhir yang berjudul “Sistem Presensi Karyawan 

Di PT Motiolabs Digital Indonesia” yaitu sebagai berikut: 

1. Dengan adanya aplikasi ini sudah berhasil membantu dalam meningkatkan 

sarana bagi pihak karyawan dalam mencatat data administrasi presensi yang 

baik dan akurat. 

2. Dengan adanya aplikasi ini sudah berhasil mempermudah pihak atasan masing 

– masing unit dalam memverifikasi data presensi. 

3. Dengan adanya aplikasi ini sudah berhasil mempermudah pihak HRD dalam 

melakukan perhitungan jumlah jam kerja karyawan karena data presensi tercatat 

secara lengkap dan akurat. 

 

5.2 Saran 

Dalam proses pembangunan aplikasi ini masih memiliki banyak kekurangan yang 

mana masih diperlukannya pengembangan dan penyempurnaan di kemudian hari 

yang lebih lanjut agar dapat lebih meningkatkan kemampuan sistem sehingga 

aplikasi dapat menjadi lebih baik lagi. Adapun saran – saran penulis untuk 

pengembangan aplikasi ini kedepannya adalah: 

1. Meningkatkan efisiensi waktu pada saat proses verifikasi wajah pengguna agar 

menjadi lebih cepat atau dengan mencari alternatif API lain yang dapat 

memproses verifikasi wajah pengguna menjadi lebih cepat.


