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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur tak henti peneliti panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

laporan penelitian tepat pada waktunya. 

Dalam Laporan Penelitian ini peneliti mengambil judul “Pengaruh 

Kompensasi dan Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan pada PT. 

Dwitama Mulya Persada”. Laporan Penelitian ini diajukan untuk memenuhi salah 

satu syarat dalam menempuh jenjang S1, Program Studi Manajemen, Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Komputer Indonesia. 

Banyak hambatan yang peneliti hadapi dalam menulis skripsi ini, namun 

berkat dorongan dan bimbingan dari berbagai pihak, akhirnya peneliti dapat 

menyelesaikan skripsi ini. Karena itu, segala kritik dan saran yang membangun akan 

peneliti terima dengan senang hati guna menyempurnakan penelitian yang akan 

datang. 

Dalam kesempatan ini peneliti ingin mengucapkan terima kasih kepada semua 

pihak yang telah memberikan bantuan sehingga peneliti bisa menyelesaikan skripsi 

ini, ucapan terima kasih ini peneliti tujukan kepada : 

1. Bapak Prof. Ir. Dr. H. Eddy Soeryanto Soegoto, MT. ,selaku Rektor 

Universitas Indonesia. 

2. Ibu Assoc. Prof. Dr. Ely Suhayati, SE., M.Si.,Ak.,Ca. ,selaku Dekan Fakultas 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 
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3. Ibu Dr. Linna Ismawati, S.E., M.Si.,selaku Ketua Program Studi Manajemen 

Universitas Komputer Indonesia. 

4. Ibu Windi Novianti, SE., MM.,. selaku Ketua Pelaksana Sidang Skripsi dan 

Tugas Akhir Genap 2022-2023 

5. Ibu Dr. Lita Wulantika SE., M.Si selaku dosen pembimbing sekaligus dosen 

wali yang telah memberikan bimbingan yang baik sehingga penelitian ini 

dapat terselesaikan dengan baik. 

6. Ibu Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., SE., M.SI. selaku dosen penguji. 

7. Bapak Arjuna Rizaldi, SE., M.SI. selaku dosen penguji. 

8. Ibu Ika N Permanasari selaku HRD serta karyawan PT. Dwitama Mulya 

Persada yang telah menerima Penulis dengan baik dan atas kerjasamanya 

selama Penelitian. 

9. Seluruh Dosen Pengajar, Staff dan Karyawan Universitas Komputer Indonesia. 

10. Kepada kedua orang tuaku Aan & Dede Ruhiyat serta Kakak Yanti Herliani 

dan Novi Pratiwi, serta keponakanku Azka Al-Fatih dan Hasybi AL-Ghifari 

serta kerabat dan saudara-saudara yang tak henti-hentinya memberikan doa, 

dukungan serta bantuan secara materil dan moril yang tiada kurangnya. 

11. Kepada teman-teman MN3 2019 seperjuangan yang saya cintai dan saya 

banggakan. 

Penulis menyadari adanya keterbatasan dalam penyusunan skripsi penelitian 

ini. Besar harapan penulis akan saran dan kritik yang bersifat membangun. 
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Akhirnya penulis berharap agar proposal ini dapat bermanfaat bagi penyusun dan 

bagi pembaca sekalian. 
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