KATAPENGANTAR

Puji dan syukur saya panjatkan atas kehadirat Allah SWT karena berkat
Rahmat, karunia, serta taufik dan hidayah-Nya alhamdulillah saya dapat
menyelesaikan penelitian tentang “PENGARUH KUALITAS KOMPETENSI
SUMBER DAYA MANUSIA DAN EFEKTIVITAS SISTEM INFORMASI
TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DI BANK BUMN
BANDUNG BARAT™. Dengan baik meskipun masih banyak kekurangan di dalam
penelitian ini. Penelitian ini diajukan untuk memenuhi salah satu syarat dalam
menempuh Jenjang Strata Satu Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Komputer Indonesia.

Saya mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya khususnya kepada
Assoc.Prof.Dr. Lilis Puspitawati,S.E., M.Si., Ak., CA., CRP., CSRS selaku dosen
pembimbing yang telah membimbing saya dengan segala kontribusi dan waktu
yang telah ibu diberikan. Serta kepada penguji dan kepada berbagai pihak yang
selalu memberikan dorongan dan bimbingan baik secara langsung dan tidak
langsung, dalam kesempatan ini dengan segala kerendahan hati penulis
mengucapkan terima kasih kepada:

1. Prof. Eddy Soeryanto Soegoto, M.T selaku Rektor Universitas Komputer

Indonesia.

2. Assoc. Prof. Dr. Ely Suhayati, S.E., Ak.,M.Si.,CA, selaku Dekan Fakultas

Ekonomi dan Bisnis

3. Dr. Surtikanti, S.E., M.Si., Ak, CA, selaku Ketua Program Akuntansi

Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.



4. Assoc. Prof. Dr. Sri Dewi Anggadini, S.E.,Ak.,M.Si.,C.A, selaku Wali
Dosen 4 Akuntansi 1 Universitas Komputer Indonesia

5. Seluruh Dosen Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang
telah memberikan ilmu yang sangat bermanfaat dan Staff Kesekretariatan
Program Studi Akuntansi yang telah memberikan pelayanan dan infromasi
dengan baik.

6. Kedua orang tua yang selalu memberikan doa dan dukungan baik secara
moril maupun materil.

7. Keluarga besar yang selalu mendukung dan mendoakan saya, terutama
kedua teteh dan kedua aa saya dan para keponakan.

8. Teman- teman seperjuangan saya Angkatan 2019 khususnya 4 AK 1 dan
para sahabat saya selama 4 tahun ini yang tidak bisa disebutkan satu per
satu.

Dengan demikian saya ucapkan terimakasih dan semoga penelitian ini dapat
diterima dan bermanfaat bagi banyak orang khususnya bagi mahasiswa akuntansi,
dalam rangka menambah pengetahuan dan wawasan kita mengenai pengaruh
Kualitas Kompetensi Sumber Daya Manusia dan Efektifitas Sistem Informasi
Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan. bagi banyak orang khususnya
bagi mahasiswa akuntansi.
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