
133 

 

 

Daftar Pustaka 

Achmad Taufiq Nurrohman, H. S. (2020). Analisis Pengembangan Sumber Daya 

Manusia, Kerjasama Tim dan Kreativitas . e – Jurnal Riset Manajemen, 73-

93. 

Ahmad, I., & Manzoor, S. R. (2017). Effect of teamwork, employee empowerment and 

training on employee performance. International Journal of Academic 

Research in Business and Social Sciences, 7(11), 380-394. 

Alfiantoa, E. A., & Fazizahb, A. (2019). PERBANDINGAN PERAN PEKERJA PRIA DAN PEKERJA 

WANITA TERHADAP JUMLAH HASIL KERJA MEMETIK DAUN TEH. Jurnal 

Administrasi Bisnis (JABis) p-ISSN, 1836, 2277 

Aini, N. (2021). PENGARUH TEAMWORK DAN PENGHARGAAN PADA 

KINERJA KARYAWAN HOTEL BINTANG TIGA DI SURABAYA. 

JURNAL EKONOMI & BISNIS, 113–121. 

Andriani, D., & Mulyani, H. T. S. (2021). PENGARUH KERJASAMA TIM, 

KREATIVITAS DAN BUDAYA    ORGANISASI TERHADAP 

KINERJA KARYAWAN CV. RONALD JAYA TRANSPORT 

PANGKALPINANG. Jurnal Progresif Manajemen Bisnis, 8(2), 90-96. 

Askiah, A., & Fauziah, F. (2021). PENGARUH KREATIVITAS, MOTIVASI, 

DISIPLIN, DAN PELATIHAN SERTA LOYALITAS KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. MAHAKAM 

BERLIAN SAMJAYA. CAM JOURNAL: Change Agent For Management 

Journal, 5(1), 45-60. 

Benedicta Prihatin Dwi Riyanti. (2019). Kreativitas dan inovasi ditempat kerja.Jakarta: 

Universitas Katolik Indonesia Atma Jaya 

Devi, N. K., Tewal, B., & Uhing, Y. (2022). Pengaruh Kerjasama Tim, Kreativitas dan 

Integritas Terhadap Kinerja Karyawan di PT. Pegadaian (Persero) Kantor 

Wilayah V Manado. Jurnal EMBA: Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, 

Bisnis dan Akuntansi, 10(2). 

Hatta, M., & Musnadi, S. (2017). Pengaruh gaya kepemimpinan, kerjasama tim dan 

kompensasi terhadap kepuasan kerja serta dampaknya pada kinerja 

karyawan PT. PLN (persero) wilayah Aceh. Jurnal magister 

manajemen, 1(1), 70-80. 

Ibrahim, F. E., Djuhartono, T., & Sodik, N. (2021). PENGARUH KERJASAMA TIM 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI PT LION SUPERINDO. Jurnal 

Arastirma, 1(2), 316-325. 



134 

 

 

Indrajita, I. K., Sadiartha, A. N. G., & Mahayasa, I. G. A. (2021). Pengaruh Kreativitas 

dan Inovasi terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Tohpati Grafika Utama 

Denpasar. Widya Amrita: Jurnal Manajemen, Kewirausahaan dan 

Parwisata, 1(1), 1-13. 

Lakoy, A. C. (2015). Pengaruh komunikasi, kerjasama kelompok, dan kreativitas 

terhadap kinerja karyawan pada Hotel Aryaduta Manado. Jurnal EMBA: 

Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan Akuntansi, 3(3). 

Lumantow, R. Y., Tewal, B., & Lengkong, V. P. (2015). Pengaruh Motivasi dan Kepuasan Kerja terhadap 

Kinerja Karyawan dimoderasi oleh masa kerja pada pt. Deho canning company 

bitung. Jurnal EMBA: Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan Akuntansi, 3(1) 

Maduningtias, L., Narimawati, U., Affandi, A., Priadana, S., & Erlangga, H. (2022). 

Pengaruh Budaya Organisasi dan Kepemimpinan terhadap Kinerja 

Karyawan pada PT. Indomarco Pristama Kebayoran Lama. JIIP-Jurnal 

Ilmiah Ilmu Pendidikan, 5(4), 1206-1213 

Mahendra,     A.     (2014). Analisis     Pengaruh Pendidikan,  Upah,  Jenis  Kelamin,  Usia    dan 

Pengalaman   Kerja   terhadap   Produktivitas Tenaga Kerja di Industri Kecil Tempe 

di Kota Semarang.Skripsi. Semarang: UNDIP 

Narimawati, U. (2007). Teknik-teknik analisis multivariat untuk riset ekonomi. (edisi 

pertama). Yogyakarta: Graha Ilmu. 

Narimawati, U. (2008). Metodologi penelitian kualitatif dan kuantitatif, Teori dan 

Aplikasi. Bandung: Agung Media. 

Narimawati, U. (2011). Penulisan karya ilmiah. Bekasi : Genesis. 

Narimawati, U., Sarwono, J., Munandar, D., & Winarti, M. B. (2020). Metode Penelitian 

Dalam Implementasi Ragam Analisis: Untuk Penulisan Skripsi, Tesis, Dan 

Disertasi. Penerbit Andi. 

Nanincova, N. (2019). Pengaruh Kualitas Layanan Terhadap Kepuasan Pelanggan Noach 

Cafe And Bistro. Agora, 7(2). 

Panggiki, A. C., Lumanauw, B., & Lumintang, G. G. (2017). Pengaruh Kompensasi, 

Kerjasama Tim Dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada Ajb 

Bumiputera 1912 Cabang Sam Ratulangi. Jurnal EMBA: Jurnal Riset 

Ekonomi, Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi, 5(3). 

Putri, L. W. M. Z. (2018). Employee Performance Influenced by Their Quality of Work 

Life and Work Discipline. 



135 

 

 

Rahmawati, N. A. (2021). Pengaruh Komunikasi, Lingkungan Kerja, Dan Kedisiplinan 

Terhadap Kinerja Karyawan (Studi kasus UMKM Arumanis Haji Ardi 

Berbah). Jurnal Manajemen DIVERSIFIKASI, 1(3), 433-439. 

Rusydi, G., Rimbano, D., & Hendrik, B. (2021). PENGARUH KERJASAMA DAN 

KREATIVITAS TERHADAP KINERJA PEGAWAI SATUAN POLISI 

PAMONG PRAJA KABUPATEN MUSI RAWAS. Jurnal Interprof, 7(1), 

38-51. 

Siagian, F. (2020). Pengaruh Kerjasama Tim terhadap Kinerja Pegawai di Akademi 

Maritim Cirebon. Journal Of Administration and Educational Management 

(ALIGNMENT), 3(1), 20-26 

Simatupang, F., Lie, D., Butarbutar, M., & Sisca, S. (2019). Pengaruh pengalaman kerja 

dan kerja sama tim terhadap kinerja karyawan pada restaurant international 

and convention hall pematangsiantar. Maker: Jurnal Manajemen, 5(1), 50-

65 

Soetjipto, N. (2018). Pengaruh Kerjasama Tim Dan Kreativitas Terhadap Kinerja 

Manajerial Pada Pt. Garam Di Surabaya. Jurnal Manajemen 

Jayanegara, 10(1), 32-42. 

Sulaeman, I. (2021). PENGARUH KREATIVITAS DAN INOVASI PRODUK 

TERHADAP KEMAJUAN USAHA PADA ROEMAH BROWNIES 

GEMIRASARY BANDUNG. Jurnal Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat (JPPM), 2(3), 551-560. 

Sunaryo, H., & ABS, M. K. (2017). Pengaruh Kerjasama Tim dan Kreativitas Terhadap 

Kinerja Karyawan UD. AGRO INTI SEJAHTERA JEMBER. Jurnal 

Ilmiah Riset Manajemen, 6(04). 

Susilawati, E. (2021). Pengalaman Kerja, Pelatihan Kerja, Iklim Oganisasi Dan 

Pengaruhnya Terhadap Kinerja Karyawan Pt. Trengginas Jaya. Journal of 

Economics, Management, Business and Accounting, 1(2), 196-208 

Wangi, N. K. S., Nuridja, I. M., & Bagia, I. W. (2014). Analisis Belum Tercapainya 

Target Penjualan Elektronik Dan Furniture (Sebuah Kajian Dari Perspektif 

Manajemen Pemasaran). Jurnal Pendidikan Ekonomi Undiksha, 4(1). 

Wulantika, L., Primiana, I., Febrian, E., & Soemaryani, I. (2018). Creativity and 

Innovation in Improving The Performance of Amil Zakat at National Amil 

Zakat Agencies in West Java. South East Asia Journal, 15(5), 170-180



136 

 

 

 


