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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek 

Indonesia sebagai salah satu negara dengan jumlah penduduk terbesar di 

dunia memiliki aktivitas perekonomian yang cukup tinggi. Terdapat banyak jenis 

sektor usaha salah satu diantaranya adalah sektor perdagangan, dimana sektor ini 

merupakan kontributor terbesar terhadap total pertumbuhan ekonomi. Berdasarkan 

Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia (KBLI), sektor perdagangan besar dan 

eceran meliputi kegiatan ekonomi/lapangan usaha di bidang perdagangan besar dan 

eceran dari berbagai jenis barang, dan memberikan imbalan jasa dari penjualan 

barang-barang tersebut. 

Menurut Djoened dalam Irawan (2016) menjelaskan bahwa “Perdagangan 

adalah kegiatan ekonomi yang mengaitkan antara para produsen dan konsumen. 

Sebagai kegiatan distribusi, perdagangan menjamin peredaran, penyebaran, dan 

penyediaan barang melalui mekanisme pasar.” 

PT Niaga Buana Solusi Utama (NBSU) merupakan perusahaan yang bergerak 

pada sektor perdagangan untuk jenis makanan frozen food. Serta mengembangkan 

bisnisnya di bidang distribusi, dengan sistem pendukung yang andal dalam layanan 

penjualan dan pemasaran. Niaga Buana Solusi Utama merupakan salah satu anak 

perusahaan Grup Pangansari Utama Food Resources yang mampu menyediakan 

konsumen mereka di area B2B serta permintaan ritel dan keahliannya dalam produk 

segar dan beku. Niaga Buana Solusi Utama menerbitkan merek mereka sendiri 



2 

 

 
 

untuk perusahaan perdagangan makanan dan jasa bernama Glotrade, yang berfokus 

pada area B2B, dan Glotrade ini sebagai platform ritelnya.  

Produk Glotrade bervariasi dalam kategori; mulai dari daging olahan beku, 

makanan beku, hingga kentang beku impor. Dengan diluncurkannya Glotrade, 

perusahaan telah memudahkan masyrarakat dalam penyediaan makanan praktis 

sehingga dalam pangsa pasarnya dapat memberikan profit yang menguntungkan 

apalagi pada saat pandemi profit sudah terbukti meningkat dikarenakan adanya 

program pemerintah yang mengharuskan masyarakat diam di rumah. Mekipun 

seperti itu, masyarakat tetap bisa membeli makanan yang praktis di platfrom 

Glotrade. 

Pengelolaan dana perusahaan yang baik merupakan salah satu faktor 

keberhasilan operasional bisnis perusahaan. Dana atau Kas perusahaan merupakan 

uang yang disimpan oleh perusahaan untuk membayar seluruh biaya pengeluaran 

perusahaan. Menurut Jumingan (2014) dalam Muslih (2019) Kas merupakan aktiva 

yang paling likuid atau merupakan salah satu modal yang paling tinggi 

likuiditasnya, berarti bahwa semakin besar jumlah kas yang dimiliki suatu 

perusahaan akan semakin tinggi pula likuiditasnya. Akan tetapi, suatu perusahaan 

yang mempunyai tingkat likuiditas yang tinggi karena adanya kas dalam jumlah 

yang besar berarti perputaran kas yang rendah dan mencerminkan adanya over 

invesment dalam kas dan berarti pula perusahaan kurang efektik dalam mengelola 

kas. Setiap perusahaan memerlukan kas untuk menjalankan kegiatan operasi, 

seperti membeli bahan baku, bayar upah dan gaji, melunasi kewajiban jangka 

pendek dll. 
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Pengelolaan dana harus sesuai ketentuan yang ditetapkan perusahaan agar 

pembiayaan kegiatan dapat berjalan dengan baik dan efisien. agar terhindar dari 

permasalahan seperti adanya resiko penyelewengan atau penggelapan dana, 

penghambatan kegiatan operasional perusahaan, juga human error maka 

diperlukan perhatian lebih dari manajer keuangan agar terhindar dari masalah-

masalah yang telah disebutkan. Biasanya masalah tersebut dapat terjadi 

dikarenakan kondisi kekurangan atau kelebihan kas, bisa juga dipengaruhi oleh 

kelancaran perusahaan dalam mengelola kas masuk dan keluar. Karena kas 

merupakan aset yang paling likuid pada perusahaan, maka kas dengan mudah 

digelapkan sehingga diperlukan pengendalian internal terhadap kas dengan 

memisahkan fungsi-fungsi pencatatan, pelaksanaan, dan penyimpanan. 

Pengelolaan dana harus dilakukan secara teliti dan sesuai aturan perusahaan 

berdasarkan dokumen-dokumen yang diajukan oleh pemakai dana. Pengelolaan 

yang cenderung buruk tidak berdasar atau tidak memadai dapat mengganggu 

kelancaran operasional perusahaan. Dalam kegiatannya, dana perusahaan dibentuk 

dan dipergunakan untuk dapat membiayai berbagai keperluan terkait kelancaran 

operasional perusahaan. 

PT Niaga Buana Solusi Utama merupakan perusahaan yang memiliki ruang 

lingkup luas sehingga memerlukan pengelolaan dana dengan baik. Karena dana 

digunakan untuk kegiatan yang bersifat rutin pada perusahaan cabang,  pengelolaan 

dana sangat dibutuhkan oleh setiap perusahaan cabang agar dapat 

mempertanggungjawabkan laporan keuangan kepada kantor pusat dengan baik. 
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Berdasarkan uraian dari latar belakang diatas bahwa pengelolaan dana sangat 

penting bagi perusahaan dalam pengelolaan keuangan perusahaan, maka penulis 

tertarik untuk mencari tahu pengelolaan dana tersebut, karena itu penulis 

mengambil judul laporan “Pengelolaan Dana PT Niaga Buana Solusi Utama 

Cabang Bandung”. 

1.2 Tujuan Kerja Praktek 

Tujuan dalam pelaksanaan kerja praktek ini yaitu : 

1. Untuk mengetahui bagaimana Pengelolaan Dana di PT. Niaga Buana 

Solusi Utama Kantor Cabang Bandung. 

2. Untuk mengetahui hambatan yang terjadi pada Pengelolaan Dana di PT. 

Niaga Buana Solusi Utama Kantor Cabang Bandung. 

3. Untuk mengetahui bagaimana solusi dalam mengatasi kendala 

Pengelolaan Dana di PT. Niaga Buana Solusi Utama Kantor Cabang 

Bandung. 

1.3 Kegunaan Kerja Praktek 

Kegunaan dari kerja praktik yang telah dilaksanakan yaitu: 

1. Bagi Penulis 

a Sebagai salah satu syarat melengkapi program perkuliahan S1 pada 

program studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Komputer Indonesia. 

b Menambah wawasan, melatih keterampilan, dan mengetahui tata cara 

kerja bagian keuangan khususnya pada pengelolaan dana sesuai 

dengan pengetahuan yang diperoleh selama perkuliahan. 
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c Sarana pelatihan bagi penulis untuk bersosialisasi, berdisiplin, serta 

bertanggung jawab atas tugas yang diberikan. 

2. Bagi Perusahaan 

a Membantu melaksanakan tugas dari karyawan perusahaan sesuai 

bidang yang berhubungan dengan pekerjaan selama Kerja Praktek.  

b Sebagai penghubung antara PT. Niaga Buana Solusi Utama dengan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 

c Sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan yang ada di program 

studi S1 Manajemen Universitas Komputer Indonesia agar 

mempermudah dalam penerimaan karyawan yang memiliki 

kualifikasi sesuai dengan kriteria tenaga kerja yang dibutuhkan oleh 

perusahaan. 

3. Bagi Universitas 

a Mempersiapkan mahasisawa untuk menjadi tenaga kerja yang 

professional dan berpengalaman. 

b Untuk dapat mengetahui bagaimana kemampuan mahasiswa 

mengaplikasikan ilmu yang didapat dari kegiatan perkuliahan dalam 

praktek kerja lapangan. 

c Diharapkan dapat dijadikan sumber informasi serta menjadi bahan 

acuan bagi pihak – pihak yang berkepentingan. 

 

 



6 

 

 
 

1.4 Lokasi dan Waktu Kerja Praktek 

a. Lokasi Pelaksanaan Kerja Praktek 

 

Kerja Praktek ini dilaksanakan di perusahaan PT. Niaga Buana Solusi Utama 

Cabang Bandung yang beralamat di Jl. Kembar Mas Utara No 48 Regol, Ancol, 

Bandung – 40254. 

b. Waktu Pelaksanaan Kerja Praktek 

 

Waktu Pelaksanaan Kerja Praktek dilaksanakan selama 1 (satu) bulan dimulai 

sejak tanggal 16 Agustus – 16 September 2021. Dilaksanakan dari hari Senin – hari 

Jumat dengan waktu kerja pukul 08.00 – 16.00 WIB. 

Tabel 1.1 

Waktu Kerja Praktik 

No Aktivitas 
Waktu Kegiatan 

Agt Sep Okt Nov Des Jan Feb 

1 Menerima Surat Pengantar 

Kerja Praktek Dari Prodi 
       

2 
Mengajukan Surat 
Pengantar Kerja Praktek ke 

Perusahaan 

       

3 Penerimaan Kerja Praktek 

dari Perusahaan 
       

4 Melaksanakan Kerja 

Praktek 
       

5 Mengajukan Judul dan 

Mencari Data 
       

6 Menyusun Laporan        

7 Bimbingan Laporan Kerja 

Praktek 
       

8 Sidang Laporan Kerja 

Praktek 
       

9 Pengumpulan Laporan 

Kerja Praktek 
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